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1.Introduccion

Esta demostrado que el Aprendizaje Servicio (ApS) es beneficioso, pero el acceso a este tipo de
aprendizaje en las escuelas de Educaciéon Primaria europeas sigue siendo limitado, a pesar de un
cierto crecimiento en la Educaciéon Superior y en la Educacion Secundaria, especialmente a través
del proyecto Erasmus Plus SLUSIK. SLIPS trasladara un programa de ApS a la etapa educativa de
Educaciéon Primaria. A través de su programa de formacién, permitird a 600 profesores de
Educacion Primaria, 150 directores de centros escolares, 75 escuelas y 90 responsables politicos
desarrollar sus capacidades en el ambito del ApS.

Los objetivos son:

< Desarrollar una metodologia adecuada para impartir programas de aprendizaje-servicio en
escuelas de educacién primaria;

< Crear y poner en marcha una plataforma en linea de facil uso para formar al profesorado
de educacion primaria;

< Formar y desarrollar la capacidad del profesorado de educacién primaria para desarrollar
experiencias de aprendizaje servicio de calidad en las escuelas de educacién primaria;

< Desarrollar vinculos entre las escuelas y la sociedad civil para responder mejor a las
necesidades de la comunidad;

< Garantizar la sostenibilidad de los resultados del proyecto mediante el desarrollo de la
comunidad de profesionales con el fin de promover el uso de la metodologia y la
importancia del aprendizaje servicio para la inclusiéon social, el compromiso civico, la
resiliencia, la prosperidad y la sostenibilidad.

El programa de formacion en Aprendizaje Servicio mejorara las competencias del profesorado de
educacion primaria, lo que redundard en una mayor calidad del trabajo, las actividades y las
practicas de las escuelas, las organizaciones de voluntariado y las instituciones implicadas.
Introducird a nuevos actores en el voluntariado, la sociedad civil y el compromiso civico. Se
desarrollara la capacidad de las escuelas de educacién primaria y del profesorado de esta etapa
para trabajar transnacionalmente y abordar las necesidades y prioridades comunes de los nifios y
nifas en el Area Europea Econdmica (en inglés European Economic Area -EEA-). La plataformaen
linea, junto a la metodologia de aprendizaje servicio y las actividades de formacién, ademas del
trabajo de desarrollo de politicas, permitiran la transformacién y el cambio a nivel individual,
organizativo y sectorial, dando lugar a mejoras, nuevos enfoques y competencias actualizadas en
una variedad de contextos educativos formales y no formales diferentes.

Durante los primeros 6 meses del proyecto SLIPS, los socios del proyecto han creado el presente
documento para presentar el estado del arte de los diferentes contextos educativos y la
implementacion del aprendizaje servicio con especial atencién en el nivel de educacién primaria
en los paises socios y a nivel europeo. El documento es el resultado del WP2 del proyecto SLIPS:
Preparacion del Proyecto e Investigacién - Base Comun y se ha completado con la informacion
obtenida mediante la recopilacién de varias tareas a través del Paquete de Trabajo incluyendo:

R

% T2.1- Investigacion documental sobre contextos nacionales y europeos (M1-M6)

0

% T2.2- Andlisis y desarrollo de los materiales de aprendizaje servicio existentes (M1-M2)



2

% T2.3-Recogidadirecta de datos (M3-M4)
% T2.4-Creacion del informe sobre el estado del arte (M4-M6)

*

2
*

Al condensar y reunir los materiales y conocimientos adquiridos en un informe especifico, este
documento detalla los principios rectores del Aprendizaje Servicio, su aplicabilidad y sus retos, con
especial atencién al contexto de la educacién primariay una vision general de los contextos dentro
de los paises socios.

El documento estd redactado en inglés, traducido a las lenguas de los socios y entregado en
formato pdf.

2. APRENDIZAJE SERVICIO: Introduccion a la
metodologia

Las practicas educativas deben experimentar una profunda transformacién para adaptarse a las
exigencias de la sociedad actual. Esto requiere una ciudadania mas activa, participativa y
responsable, comprometida con el desarrollo sostenible y global y con el aprendizaje permanente.
Sélo a través de la innovacién educativa se puede preparar al alumnado como ciudadanos
conscientes, capacitados y dedicados al bienestar social. Por ello, las escuelas deben
proporcionarles las herramientas, los valores y las competencias necesarias para afrontar los retos
actuales y futuros y contribuir positivamente a crear un mundo mas justo, sostenible y equitativo.

En este contexto, el aprendizaje-servicio se define como un enfoque educativo capaz de promover
la participacion activa del alumno vy la integracién de elementos curriculares fuera del aula. Se
encuentran muchas definiciones de este término en la vasta literatura, publicaciones y proyectos
sobre el aprendizaje-servicio. Los autores también profundizan en muchos pasos para
implementar esta estrategia y presentan una amplia gama de actividades que pueden considerarse
proyectos de aprendizaje-servicio. Se han desarrollado diferentes enfoques para varios niveles
educativos, teniendo en cuenta las caracteristicas Unicas del alumnado que participa o dirige el
proyecto de aprendizaje-servicio, sus capacidades y los objetivos educativos. Es importante
sefalar que este capitulo no pretende resumir todos estos enfoques, puesto que ya estan bien
documentados y resumidos en el informe SLUSIK State of the art elaborado en el proyecto
SLUSIK, que crea los antecedentes para el proyecto SLIPS. Se hard hincapié en el tema
seleccionado para comprender mejor el concepto y alinearlo con el contexto analizado en el
informe.

El aprendizaje-servicio combina dos métodos educativos bien conocidos en las pedagogias activas:
el aprendizaje experiencial y la accién del servicio a la comunidad (Lucas-Mangas &
Martinez-Odria, 2012). Se trata de implementar acciones que beneficien a la sociedad y a la
comunidad estudiantil, dando lugar a beneficios reciprocos entre quienes prestan el servicio y
quienes lo reciben. Esta convergencia de acciones permite al estudiante convertirse en una
persona activa capaz de resolver diferentes problemas sociales de su entorno. El
aprendizaje-servicio, por tanto, supone una propuesta educativa que combina procesos de
aprendizaje y servicio a la comunidad en un Unico proyecto bien articulado en el que los


https://www.slusik.eu/the-launch-slusik-state-of-the-art-report/

participantes aprenden a trabajar sobre las necesidades reales del entorno para mejorarlo
(Puig-Roviraetal., 2011).

El aprendizaje-servicio no es sélo un enfoque de ensefianza y aprendizaje, sino una aplicacion
practica y real de los conocimientos. Combina el aprendizaje planificado y el servicio a la
comunidad, centrandose en una actividad que beneficia a la comunidad y sus ventajas educativas
para el estudiante. El aprendizaje-servicio capacita a los estudiantes para lograr resultados de
aprendizaje especificos a través del compromiso activo con la comunidad y de soluciones reales en
la practica. El proceso de aprendizaje se apoya en la reflexion como parte necesaria del
aprendizaje experimental. Estos aspectos practicos del aprendizaje-servicio son una caracteristica
vital que lo diferencia de otros enfoques pedagégicos.

El aprendizaje-servicio difiere de las formas tradicionales de aprendizaje porque da vida al
contenido del curso ofreciendo a los estudiantes la oportunidad de aplicar sus conocimientos en
entornos reales para beneficiar a otras personas, comunidades o sociedades. El
aprendizaje-servicio también pretende inculcar un sentido de compromiso y responsabilidad
civicos. No se trata de afadir compromiso al aprendizaje, sino de integrar el compromiso en el
proceso de aprendizaje.

Tras una revision de la investigacion sobre el aprendizaje-servicio para demostrar sus
posibilidades pedagodgicas, diferentes autores (por ejemplo, Martinez-Odria (2007), Albanesi,
Culcasi et al. (2021) y otros) identifican los componentes especificos que debe incluir un proyecto
de aprendizaje-servicio y que lo diferencian de otras experiencias educativas basadas en la
comunidad y de los servicios de voluntariado (véase la Tabla 1):

Cuadro 1: Componentes clave de un proyecto de aprendizaje-servicio

Atencién auna El aprendizaje-servicio es una experiencia estudiantil planificada y organizada de
necesidad real antemano a través de un servicio que responde a las necesidades auténticas de
la comunidad mediante un modelo horizontal de solidaridad. Detectar una
necesidad real es decisivo para determinar el enfoque del proyecto y el éxito de
sus resultados.

Protagonismo El aprendizaje-servicio se basa en la participacion activa de los estudiantes en
estudiantil todas las etapas, desde la planificacidn hasta la evaluacion. Los estudiantes
deben sentirse duefos del proyecto y actuar como lideres de las actividades, no
s6lo como sus ejecutores. El aprendizaje-servicio trabaja con experiencias reales
del alumnado e implica un aprendizaje metacognitivo, en el que el alumnado es
consciente de cdmo ha aprendido, qué ha aprendido, qué le ha ayudado a
aprender, como puede utilizarlo en la practica y qué necesita seguir
aprendiendo.




Conectar con los
objetivos
curriculares

El aprendizaje-servicio se integra intencionadamente en el curriculo académico.
Su metodologia puede incorporarse al curriculo de diversas asignaturas, ya sea
dentro de una asignatura especifica o mediante la combinacién de varias

asignaturas/profesores para resolver proyectos interdisciplinares. El disefo,
ejecucion y evaluacién del proyecto se realiza de acuerdo con los objetivos de
cada areacurricular implicada en su desarrollo.

El aprendizaje-servicio permite a los participantes reflexionar sobre la
experiencia. La reflexién guia al alumnado, facilitando una comprensién
profunda de las conexiones entre las experiencias y los conceptos del
aprendizaje-servicio.

Reflexion

El aprendizaje-servicio pretende desarrollar la responsabilidad civica de los
estudiantes, desarrollando tanto competencias profesionales como cambios en
las caracteristicas civicas del estudiante. Permite introducir a los estudiantes en
el papel de la sociedad civil y su funcionamiento, como el voluntariado y los
mecanismos de financiacién, asi como en la importancia del compromiso con la
comunidad local.

Enfoque civico

El aprendizaje-servicio y el voluntariado son conceptos muy similares, que comprenden cierto
compromiso y aprendizaje no remunerado, pero también tienen diferencias.

Tabla 2: Diferencia entre aprendizaje-servicio y voluntariado

Dimension Aprendizaje-servicio Voluntariado
¢Qué es? Estrategia de ensefianza y | Accion o actividad realizada por
aprendizaje. individuos en beneficio de otras personas,
de la comunidad y del bien comun.
Objetivo Desarrollar los conocimientos, | Prestar servicios u ofrecer ayuda,
principal habilidades y competencias de los | resolver problemas y retos reales de la
estudiantes y, al mismo tiempo, | comunidad o la organizacion.
resolver problemas y retos reales de
la comunidad u organizacion.
Componente del | El aprendizaje se planificay se integra | El aprendizaje se produce, pero no suele
aprendizaje intencionadamente en el plan de | planificarse nireflexionar previamente.
estudios.




Componente del | Responde a las auténticas | Responde a las auténticas necesidades de
servicio necesidades de la comunidad u | lacomunidad uorganizacién.
organizacion.

Compensacion Actividad no remunerada. Actividad no remunerada.
econémica
Libre albedrio Puede ser obligatorio u opcional. Opcional, libre eleccion.

Las investigaciones indican que integrar el aprendizaje-servicio en los planes de estudios de
primaria puede ser especialmente beneficioso, ya que permite a los jévenes estudiantes
desarrollar la empatia, ampliar su comprension de los problemas sociales y cultivar un
compromiso de por vida con la participacion en la comunidad. En Europa, donde el
aprendizaje-servicio es aln relativamente incipiente en comparacién con Estados Unidos, los
educadores estan estudiando la posibilidad de incorporar este enfoque pedagdgico a la ensefianza
primaria.

Los estudios han demostrado que el aprendizaje-servicio en las escuelas de educacién primaria
puede conducir a un mejor rendimiento académico, mejores habilidades de liderazgo y un mayor
sentido de responsabilidad social (Paredes y Martinez, 2016; Richards et al., 2013; Lake y Jones,
2008). Por ejemplo, un programa piloto en una gran ciudad urbana del Medio Oeste descubrié que
los estudiantes de quinto y séptimo curso que participaban en un plan de estudios de
aprendizaje-servicio mostraban puntuaciones significativamente mas altas en medidas de
liderazgo que sus companeros del grupo de control (Richards et al., 2013). Del mismo modo, un
articulo que aborda el aprendizaje-servicio en las aulas de primaria hace hincapié en la
importancia de integrar un enfoque de un ano de duracién en el servicio a la comunidad, lo que
permite a los nifios y nifas establecer conexiones significativas con sus comunidades locales al
tiempo que desarrollan habitos de participacion y compromiso civico para toda la vida (Fox, 2010).

Como afirman Lucas Barcia et al. (2024), a partir del andlisis de diferentes estudios resumieron
qgue la incorporacién del aprendizaje-servicio en entornos educativos ofrece numerosos
beneficios. Entre estos beneficios se encuentran:

< Comprension activa y significativa: El ApS permite a los niflos y nifas participar en
proyectos con fines reales que repercuten positivamente en la comunidad. Esta conexion
entre aprendizaje y servicio les ayuda a comprender mejor sus asignaturas y a aplicar sus
conocimientos en situaciones practicas. Este enfoque potencia el crecimiento personal y
promueve el desarrollo de ciudadanos activos, informados, responsables vy
comprometidos, capaces de generar un cambio social.
Desarrollo de habilidades sociales y emocionales: El aprendizaje-servicio ofrece a los
ninos y ninas la oportunidad de interactuar con personas y comunidades diversas,
fomentando el desarrollo de habilidades sociales como la empatia, la colaboracién, la
comunicacion eficaz y el trabajo en equipo. Ademas, inculca el sentido de la
responsabilidad, la generosidad y la gratitud hacia los demas.
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< Fomento del pensamiento critico y la resolucion de problemas: A través del
aprendizaje-servicio, los nifios y nifas se enfrentan a retos reales de la comunidad, lo que
les motiva a pensar de forma critica, buscar soluciones creativas y desarrollar habilidades
para resolver problemas. Esta experiencia fomenta un enfoque reflexivo y critico de los
problemas, lo que les hace confiar en su capacidad para abordarlos y resolverlos.

< Mejora del rendimiento académico: La participacion en actividades significativas y
practicas mantiene a los estudiantes comprometidos con el aprendizaje, lo que conduce a
una mejor retencién de conocimientos y habilidades. Este compromiso activo puede
repercutir positivamente en el rendimiento académico. Ademas, el aprendizaje-servicio
fomenta un mayor interés por el aprendizaje, aumentando el compromiso y la motivacién
en el aula.

< Desarrollo de la conciencia civica y ciudadana: La participacién en proyectos de
aprendizaje-servicio ayuda a los niflos y nifias a comprender las necesidades de la
comunidad y a contribuir positivamente. Fomenta la adquisicidon de valores humanisticos
como la solidaridad, la responsabilidad social y civicay la justicia social, sentando las bases
para que se conviertan en ciudadanos comprometidos ahoray en el futuro.

Existen varios modelos de aprendizaje-servicio en la practica. El aprendizaje-servicio puede
incorporarse al plan de estudios de diversas asignaturas. Puede implementarse dentro de una
asignatura o combinarse con varias asignaturas para resolver proyectos interdisciplinares. Puede
formar parte de un proceso educativo obligatorio u optativo y organizarse como actividad grupal o
individual.

En el aprendizaje-servicio los estudiantes pueden participar en una amplia gama de
organizaciones comunitarias que prestan un espectro de servicios, entre otros, servicios sociales,
deportes y ocio, arte y cultura, educacién e investigacion y causas medioambientales. Lo que hagan
los estudiantes como componente del servicio dependera de los resultados educativos (parte del
aprendizaje), del modelo de aprendizaje-servicio y de las necesidades del socio comunitario, la
comunidad o los beneficiarios. Los cuatro tipos de servicio en el aprendizaje-servicio son:

Servicio directo Este tipo de proyectos implican a los estudiantes en actividades en las que
interacttian directamente con los beneficiarios.

Algunos ejemplos en la ensefianza primaria pueden ser:

< Programa Reading Buddies: Alumnos mayores de primaria leen a
alumnado mas pequefo o a nifos y nifas de un centro de educaciéon
infantil.

< Limpieza de la comunidad: El alumnado participa en la limpieza de
parques locales, patios de recreo o centros comunitarios. Interactiian con
miembros de la comunidad para comprender la importancia de un medio
ambiente limpio y tomar medidas inmediatas para mejorar su entorno.

< Visitas de acompanantes de la tercera edad: Los estudiantes visitan los
centros locales de personas mayores para pasar tiempo con los
residentes. Las actividades pueden incluir la lectura, juegos o




simplemente charlar, fomentando las conexiones intergeneracionales y
proporcionando compaiiia a las personas mayores.

Servicio indirecto | Estos proyectos implican a los estudiantes en actividades que benefician ala
comunidad sin interaccién directa con los beneficiarios.
Algunos ejemplos son:

% Programa de reciclaje: El alumnado organiza un programa de reciclaje en
toda la escuela, recogiendo materiales reciclables y asegurandose de que
se clasifican correctamente y se envian a instalaciones de reciclaje.

< Recogida de libros: El alumnado recoge libros usados para donarlos a
escuelas, bibliotecas o refugios necesitados.

< Proyectos de jardineria: Los estudiantes crean y mantienen un huerto
comunitario, suministrando productos frescos a bancos de alimentos o
albergues locales.

Apoyo/promocion | Estos proyectos implican que los estudiantes sensibilicen y promuevan acciones

sobre cuestiones de interés publico.

Algunos ejemplos son:

< Campaina contra el acoso escolar: El alumnado crea carteles y
presentaciones para concienciar sobre los efectos del acoso y promover
un entorno escolar positivo. Podrian presentar sus trabajos a compaieros
y companieras de clase, familias y miembros de la comunidad.

< Concienciaciéon medioambiental: Los estudiantes organizan una campana
para educar a su escuelay a lacomunidad sobre temas medioambientales
como la contaminacioén, la conservacién y el cambio climético.

< Concienciacion sobre la salud: Los estudiantes promueven estilos de vida
saludables organizando la "Semana de la Alimentacién Saludable",
creando material informativo sobre nutricién y ejercicio, y animando a sus
companeros y companerasy a la comunidad a adoptar habitos mas sanos.

Aprendizaje-servi
ciobasadoenla
investigacion

Estos proyectos implican a los estudiantes en actividades de investigacién para
abordar necesidades comunitarias definidas.

Algun jempl n;

< Evaluacién de las necesidades de la comunidad: Los estudiantes realizan
encuestas y entrevistas en su comunidad para identificar problemas y
necesidades criticos. Analizan los datos y presentan sus conclusiones al
gobierno local o a las organizaciones comunitarias, contribuyendo asi a
informar sobre futuras iniciativas.




% Investigacion sobre la conservacién de la fauna salvaje: El alumnado
investiga sobre los habitats de la fauna local y el impacto de las
actividades humanas en estos entornos. Podrian elaborar un informe o
una presentacion con recomendaciones para la conservacion y
compartirlos con grupos o autoridades medioambientales locales.

< Proyecto de preservacion histérica: El alumnado investiga la historia de
su comunidad local, identificando lugares y relatos historicos
significativos. Crean un archivo digital o un folleto para preservar esta
historiay lo presentan a la sociedad histérica o biblioteca local.

3. Contexto europeo para el desarrollo del
Aprendizaje-Servicio en Educacion Primaria

Este capitulo ofrece una visién global del contexto que ha facilitado el desarrollo y la integracion
del aprendizaje-servicio en las escuelas de educacion primaria de toda Europa. Se examina el
panorama educativo de los centros de educacién primaria, los beneficios polifacéticos del
aprendizaje-servicioy las politicas y proyectos de apoyo que han permitido su crecimiento.

La educacién primaria ofrece actividades de aprendizaje y educacién disefiadas normalmente para
proporcionar al alumnado competencias fundamentales en lectura, escritura y matematicas (es
decir, alfabetizacién y aritmética elemental) y establecer una base sélida para el aprendizaje y la
comprension de areas basicas del conocimiento y el desarrollo personal, preparando para la
educacion secundaria obligatoria. Se centra en el aprendizaje a un nivel basico de complejidad con
poca o ninguna especializacion (nivel CINE 1) (Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion, CINE 2011).

Los términos "educacion elemental” y "educacion primaria” suelen utilizarse indistintamente, pero
pueden tener significados diferentes seglin el contexto y el sistema educativo de cada pais. La
educacion elemental es un término de uso comun en Estados Unidos y Canada. Suele referirse ala
primera etapa de la educaciéon formal, que incluye desde el jardin de infancia hasta 5° o 6° curso,
dependiendo del distrito escolar. La Educacién Primaria es un término utilizado con mas
frecuencia en muchos otros paises, como Europa, Australia y partes de Asia. Suele referirse a los
primeros anos de la educacién formal, que suele incluir del 1° al 4° o 5° curso, pero a veces puede
extenderse hasta 6° curso.

En los paises europeos, la educacion primaria es la primera etapa educativa obligatoria, seguida de
la secundaria. La transicién de la educacion primaria a la secundaria marca un cambio significativo
en la estructura educativa y a menudo incluye un entorno escolar diferente.
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El plan de estudios de la Educacion Primaria se centra en asignaturas fundamentales como Lengua,
Matematicas, Ciencias, Estudios Sociales, Educacién Fisica y Artes. Se hace hincapié en la
alfabetizacién basica, las habilidades numéricas y el desarrollo social y emocional.

A pesar de las numerosas diferencias culturales y politicas entre las naciones, los objetivos y el
plan de estudios de la ensefanza primaria son similares. Casi todos los paises estan oficialmente
comprometidos con una educacion universal, que se considera que incluye una educacién primaria
completa. Las naciones coinciden cada vez mas en que la preparacion para la ciudadania es uno de
los objetivos principales de la educacién primaria. En términos de curriculo, este objetivo sugiere
un énfasis en las habilidades de lectura y escritura, habilidades aritméticas y estudios sociales y
cientificos basicos (Britannica, 2024).

Los objetivos de la educacién primaria, que se aplican al primer ciclo, pretenden que el alumnado
los active en su aprendizaje y en la adquisicién de valores. La educacién primaria tiene como
objetivo principal el desarrollo de la alfabetizacién funcional y la adquisicién de las herramientas
necesarias para conocer el mundo que les rodea y los fendbmenos que en él se producen. La
educacion primaria también debe crear las condiciones para desarrollar competencias sociales y
civicas. Las caracteristicas psicolégicas del nifo y la nifia en edad escolar temprana confirman este
planteamiento. El pensamiento en este periodo de desarrollo es conceptualmente abstracto, pero
el nifo o la nifa puede pensar en objetos y fendbmenos que puede percibir directamente. La base
de los procesos cognitivos es la experiencia del nifo y la nifa, sobre la que reflexiona el
profesorado u otro guia en el proceso de aprendizaje. Al mismo tiempo, sin embargo, la autora
Oravcova (2015) sefala que este periodo también se caracteriza por permitir la percepcion de
relaciones de causa y efecto, vincula diversos procesos de pensamiento, y el pensamiento légico
permite no solo clasificar y ordenar conceptos y relaciones, sino también ordenar objetos segln
multiples criterios.

Las caracteristicas del desarrollo de los procesos cognitivos también influyen en los métodos y
formas de ensefnanza recomendados. Para el desarrollo integral de un nifio o nifa en edad escolar
temprana, es decir, en el periodo de la primera etapa de la educacién primaria, es necesario
promover situaciones educativas en las que el alumnado satisfaga su curiosidad, interés y
necesidad de manipulacion de objetos y fendmenos, aprenda a través de la experimentacion, la
exploracion, la investigacién, la verificacidén de sus teorias. En las relaciones sociales, es necesario
crear situaciones y estimulos que promuevan la creacién y mantenimiento de vinculos de amistad
y el respeto a las necesidades y deseos de otras personas (compaieros/as y mayores o menores).
También es crucial para los nifnos y ninas de esta edad la necesidad de evaluacién positiva por parte
de otras personas. Los planes de estudio aplicados en la educacién primaria animan al profesorado
a desarrollar los conocimientos, las destrezas y las habilidades del alumnado mediante métodos de
ensefanza activa. Segun las investigaciones en el campo del aprendizaje, es esencial para el éxito
del alumnado de menor edad escolar desarrollar las funciones cognitivas. Para mantener la
atencién y el interés del alumnado por el aprendizaje, éste debe apoyarse en métodos y formas de
ensefanza adecuados. La participacion activa del alumnado en el proceso de aprendizaje, por
ejemplo, mediante actividades exploratorias o de experimentacion, resolviendo tareas practicasy
problemas de la vida real, podria ser una forma de promover el desarrollo de los conocimientos
deseables, asi como de las habilidades y competencias necesarias del alumnado (Hall, 2020).
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El aprendizaje-servicio deberia ser un método apropiado para la enseianza y el aprendizaje en
la educacién primaria por varias razones de peso:

Introducir el aprendizaje-servicio a una edad temprana ayuda a sentar las bases del
aprendizaje permanente y la ciudadania responsable. El alumnado de primaria se
encuentra en una etapa formativa, en la que pueden desarrollar valores y actitudes
fundamentales que influyen en sus comportamientos y actitudes futuros.

El aprendizaje-servicio integra el curriculo escolar con un servicio significativo a la
comunidad, haciendo que el aprendizaje sea mas relevante y atractivo. Mejora su
comprension de las materias al permitirles aplicar lo que aprenden en contextos del mundo
real.

Los nifios y niflas pequefos se benefician enormemente de las interacciones sociales y el
crecimiento emocional que facilita el aprendizaje-servicio. Les ayuda a desarrollar
habilidades sociales fundamentales como el trabajo en equipo, la comunicacién y la
empatia.

El aprendizaje-servicio reta a los estudiantes a pensar de forma critica y a resolver
problemas de la vida real. Esto fomenta su capacidad para analizar situaciones, considerar
diferentes perspectivas e idear soluciones innovadoras.

El aprendizaje-servicio hace que la educaciéon sea mas motivadora para los jovenes
estudiantes. Ven el impacto directo de sus esfuerzos, lo que aumenta su entusiasmo por
aprender y fomenta la participacion activa en su educacion.

Los proyectos de aprendizaje-servicio suelen implicar la colaboracidon con compaiieros y
companeras, profesorado y miembros de la comunidad. Esto ayuda a los estudiantes a
conectar con su comunidad y fomenta el sentido de pertenencia.

A través del aprendizaje-servicio, el alumnado de primaria esta expuesto a diversos grupos
y problemas de la comunidad, fomentando la inclusién y la comprensién. Esta exposicion
temprana ayuda a combatir estereotipos y prejuicios, fomentando una mentalidad mas
inclusiva y de aceptacién a medida que crecen.

El aprendizaje-servicio inculca valores de responsabilidad civica y justicia social a los
jévenes estudiantes. Aprenden los problemas de la sociedad y la importancia de actuar
para resolverlos.

El aprendizaje-servicio se alinea con los objetivos de la educacion holistica, que busca el
desarrollo integral del nifio y nifia. Aborda el desarrollo cognitivo, social, emocional y ético.
Las habilidades y valores adquiridos a través del aprendizaje-servicio en la educacion
primaria preparan a los estudiantes para futuros retos académicos, personales y
profesionales. Se vuelven mas adaptables, resilientes y capaces de desenvolverse en
situaciones complejas, algo esencial en un mundo en constante cambio.

En resumen, desarrollar el aprendizaje-servicio en la educacién primaria dota a los jovenes
estudiantes de habilidades, valores y actitudes esenciales que benefician su crecimiento
académico, su desarrollo personal y su compromiso social. Fomenta una experiencia educativa
integral que les prepara para ser ciudadanos activos, empaticos y responsables.
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El desarrollo del aprendizaje-servicio en la educacién primaria europea esta influido por diversos
contextos politicos que reflejan objetivos educativos mas amplios, valores sociales y prioridades
politicas. A continuacién se describen estos contextos politicos.

El aprendizaje-servicio se alinea perfectamente con el Informe de la UNESCO (2021) titulado
"Reimaginar juntos nuestro futuro. Un nuevo contrato social para la educacién", en el que se afirma
gue la educaciéon debe transformarse hacia métodos basados en la cooperacion y la solidaridad,
como el ApS, para hacer frente a los retos mundiales. Este nuevo contrato social subyace a una
visién de ciudadania ampliada y reclama la participaciéon activa y creativa de la sociedad civil.

La Estrategia Europa 2020 hace hincapié en un crecimiento inteligente, sostenible e integrador, en
el que la educacién es fundamental. El aprendizaje-servicio coincide con los objetivos de reducir el
abandono escolar y promover la cohesién social.

Espacio Europeo de la Educacién: Pretende construir un Espacio Europeo de Educacion para
2025, fomentando el aprendizaje y la cooperacién transfronteriza. Los proyectos de
aprendizaje-servicio se benefician a menudo de este énfasis en la colaboracién y el intercambio.

La Unién Europea apoya y complementa las actividades de los Estados miembros en materia de
inclusion vy proteccidn social. Esto abarca una amplia gama de politicas para combatir la pobrezay
la exclusion social, modernizar los sistemas de proteccion social y promover la inclusién social de
grupos especificos, como los nifos y nifnas, las personas con discapacidad y las personas sin hogar.
Las politicas de inclusion social centradas en la reduccion de las desigualdades y el fomento de la
inclusién social suelen apoyar el aprendizaje a través del servicio como forma de implicar a las
comunidades desfavorecidas y fomentar la empatia y la comprensién entre los estudiantes.

Ciudadania activa: Animar a los jévenes a convertirse en ciudadanos activos y responsables es un
objetivo politico habitual en toda Europa. El aprendizaje-servicio ofrece oportunidades practicas
para que los estudiantes contribuyan a sus comunidades y desarrollen un sentido de
responsabilidad civica.

Diversos mecanismos de financiacién y apoyo promueven el aprendizaje-servicio. Uno de ellos es
el programa Erasmus+ de la UE, que financia proyectos educativos que incluyen componentes de
aprendizaje-servicio, facilitando la cooperacién internacional y el intercambio de buenas practicas.

La Resolucién del Parlamento Europeo, de 22 de abril de 2008, sobre la funcién del voluntariado
como contribucién a la cohesidon econdmica y social (2007/2149(INI)) pide a la Comision, a los
Estados miembros y a las autoridades regionales y locales que promuevan el voluntariado a través
de la educacion a todos los niveles, creando oportunidades para la actividad voluntaria en una fase
temprana del sistema educativo, de modo que se considere una contribucién normal alavidade la
comunidad, y que sigan promoviendo dicha actividad a medida que los estudiantes crecen, que
faciliten el "aprendizaje-servicio", en el que los estudiantes trabajan con grupos de voluntarios o
comunitarios en asociacién como parte de su curso de diplomatura o licenciatura, que fomenten
los vinculos entre el sector del voluntariado y el sector educativo a todos los niveles y que
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promuevan el voluntariado y reconozcan el aprendizaje del voluntariado como parte del
aprendizaje permanente.

El Centro Europeo del Voluntariado (CEV) ha abordado el aprendizaje-servicio en su Plan para el
Voluntariado Europeo 2030 (BEV2030). Mas concretamente, en la seccion 3, titulada
"Empoderamiento", BEV2030 afirma que "las comunidades présperas a nivel local se caracterizan
a menudo por fuertes conexiones interpersonales, a menudo establecidas en el marco de
iniciativas basadas en el voluntariado y dirigidas por voluntarios. Para seguir satisfaciendo las
necesidades, combatiendo la discriminacién y la marginacién y defendiendo los derechos
humanos, habra que capacitar y apoyar a mas ciudadanos de realidades y origenes diversos para
gue participen activamente como voluntarios en su propio apoyo y en el de los demas". Ademas del
aspecto de "Posibilitar" la mejora de la informacién sobre el voluntariado y el acceso al mismo, la
BEV2030 ainade perspectivas en el punto 3.1.1) La educacion civica y el aprendizaje-servicio
introducidos mas ampliamente en los sistemas de educacion formal para aumentar la
concienciacion sobre el voluntariado y la sociedad civil no sélo para los nifios, nifas y los jévenes,
sino también para sus redes mas amplias de familias y amigos. La seccién contintia con 3.1.2) Se
protege la naturaleza de "libre albedrio" del voluntariado a diferencia de las partes obligatorias u
optativas de los sistemas de educacién formal que sirven para conectar a los jovenes con la
sociedad civil y las situaciones de voluntariado y 3.1.3) Se destaca la diversidad mostrando las
posibilidades de voluntariado en una amplia gama de campos y areas de interés y necesidad.

La Estrategia de la UE para la Juventud es el marco para la cooperacién en politica de juventud de
la UE para 2019-2027, basada en la Resolucion del Consejo de 26 de noviembre de 2018. La
cooperacion de la UE en materia de juventud aprovechara al maximo el potencial de la politica de
juventud. Fomenta la participacién de los jévenes en la vida democratica; también apoya el
compromiso social y civico y tiene como objetivo garantizar que todos los jévenes tengan los
recursos necesarios para participar en la sociedad. La Estrategia de la UE para la Juventud se
centra en tres ambitos de actuacion fundamentales en torno a las tres palabras: Participar,
Conectar y Capacitar, al tiempo que se trabaja en una aplicacién conjunta en todos los sectores.
Con "Participar", la Estrategia de la UE para la Juventud pretende garantizar una participacién
civica, econdmica, social, cultural y politica significativa de los jovenes. Se invita a los Estados
miembros y a la Comisién Europea a:

< Fomentar y promover la participacién democratica inclusiva de todos los jévenes en la
sociedad y en los procesos democraticos;

< Implicar activamente a los jovenes, las organizaciones juveniles y otros organizadores del
trabajo juvenil en las politicas que afectan a la vida de los jovenes a todos los niveles;

< Apoyar las representaciones juveniles a nivel local, regional y nacional, reconociendo el
derecho de los jévenes a participar y autoorganizarse;

< Apoyar y transmitir el Didlogo de la Juventud de la UE para incluir las diversas voces de los
joévenes en los procesos de toma de decisiones a todos los niveles;

< Fomentar el desarrollo de competencias ciudadanas, mediante estrategias de educaciony
aprendizaje de la ciudadania;

< Apoyar y desarrollar oportunidades para "aprender a participar", despertando el interés
por las acciones participativas y ayudando a los jévenes a prepararse para la participacion;
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K2

< Explorar y promover el uso de formas innovadoras y alternativas de participacion
democréatica, por ejemplo, herramientas de democracia digital.

El contexto politico para el desarrollo del aprendizaje-servicio en la educacién primaria en Europa
es polifacético e incluye iniciativas a escala de la UE, politicas educativas nacionales y el apoyo de
ONGs vy redes educativas. Estas politicas e iniciativas promueven la ciudadania activa, la inclusion
social y el aprendizaje experimental, creando un entorno propicio para el crecimiento y la
integracion del aprendizaje-servicio en la educacion primaria.

En los ultimos diez anos, la UE y otras fuentes han apoyado varios proyectos. La mayoria de los
proyectos relacionados con el aprendizaje-servicio se centraron en la ensefianza superior. Se
recogen en varios informes publicados en el marco del proyecto Observatorio Europeo del
Aprendizaje-Servicio en la Ensefianza Superior.

Con el enfoque del aprendizaje-servicio en los niveles inferiores de la educacién o con jévenes en
la educacion no formal, que puede ser inspirador para el proyecto SLIPS, podemos mencionar:

El proyecto EDUVOL - El voluntariado como oportunidad educativa se centré en el
aprendizaje-servicio en la educacién no formal. El proyecto parte de la necesidad de fomentar una
dimensién internacional para, por un lado, motivar a los jévenes a comprometerse vy, por otro,
permitir que los trabajadores en el ambito de la juventud desarrollen competencias clave, sentido
de la iniciativa y participacion civica a través de una de las estrategias de éxito mas extendidas en
el mundo, el aprendizaje-servicio. Los principales resultados del proyecto fueron Formacién para
trabajadores juveniles en aprendizaje-servicio y un manual para formadores; un Manual para
trabajadores juveniles sobre cédmo implementar el aprendizaje-servicio en su trabajo y ejemplos
de buenas practicas; un Manual para jovenes sobre como desarrollar proyectos de
aprendizaje-servicio; y una Caja de Facilitaciéon para el Aprendizaje-Servicio. El proyecto se
implementé en el periodo: 1.9.2019 - 31.5.2022

El proyecto SLUSIK tenia como objetivo mejorar la adquisicién de competencias sociales y civicas,
fomentando el conocimiento, la comprensién y la apropiacion de valores y derechos
fundamentales entre los estudiantes de secundaria y los jévenes de entre 12 y 16 anos, con el fin
de contribuir a su inclusién social a nivel local y en la sociedad en general. El proyecto amplié los
planes de estudio de aprendizaje-servicio de la ensefianza superior a la secundaria adaptando las
mejores practicas de aprendizaje-servicio ya existentes en Croacia, Eslovaquia, Austria e Irlanday
las practicas de modelos de roles de Espana, garantizando el uso de metodologias no formales y
modelos de roles en los modelos adaptados y que estén listos para su uso en cualquier escuela de
Europa al final del proyecto. El proyecto se ejecutd en el periodo: 1.9.2019 - 31.5.2022.

El proyecto HEARMI, "Boosting HEARts and Minds of youth with Service-Learning", fue un
proyecto de tres anos ejecutado en Bosnia y Herzegovina, Kosovo, Montenegro y Rumania. El
objetivo del proyecto HEARMi era desarrollar las capacidades de cuatro organizaciones de Europa
Central y Oriental de la Red de Aprendizaje-Servicio y mejorar la eficacia del compromiso civico de
los jovenes y su capacidad para defender la inclusion social en proyectos de aprendizaje-servicio.
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Dar vy recibir: jévenes ciudadanos activos por la paz y la prosperidad. El principal objetivo del
proyecto es ampliar la plataforma para la participacién activa de los jéovenes en los
acontecimientos sociales criticos que les afectan, estableciendo vinculos mas fuertes entre los
jévenes y las autoridades publicas que deberian apoyarlos. El proyecto aprovechara la experiencia
y las mejores practicas regionales de las Organizaciones Sociales Civiles (OSC) socias en el
proyecto, para mejorar la participacion de la sociedad civil de base en la toma de decisiones en
foros locales, nacionales y/o regionales. Entre las partes implicadas estardn las autoridades
gubernamentales, pero también otras autoridades que desempefian un papel crucial en la
movilizacién de la comunidad, como escuelas, centros juveniles y universidades. Se centrara en dos
cuestiones tematicas: la alfabetizacion digital y la lucha contra las noticias falsas, que afectan
enormemente a los jovenes debido a su elevada exposicién a los medios sociales, y facilitara la
consolidacién de la paz a escala regional mediante intercambios a multiples niveles de partes
interesadas. Por ultimo, pero no por ello menos importante, la Red se centrara especificamente en
abogar por el uso del enfoque de Aprendizaje-Servicio para movilizar a los jévenes vulnerables, ya
gue su combinacién de aprendizaje y practica ha demostrado ser muy eficaz con dichas partes
interesadas.

El Proyecto USL pretendia ofrecer formacion y orientacién sobre el aprendizaje-servicio como
estrategia de ensefanza y aprendizaje en los paises participantes y sus sistemas educativos. Por lo
tanto, los objetivos de este proyecto eran comprender, aprender y preparar a los centros escolares
Yy a sus socios participantes para que estuvieran preparados para crear y aplicar el
aprendizaje-servicio. El interés y la motivacion comunes de este proyecto eran aprender o
informarse sobre el potencial del aprendizaje-servicio en los entornos educativos, desarrollar y
recibir directrices practicas para su integracion en la educacién escolar formal e informal y
conocer los retos y las estrategias para superarlos.

INCLUDL-Escuelas: Promoting Inclusive Schools In Europe Through Universal Design For
Learning And Service- Learning. El objetivo general del proyecto INCLUDL-Escuelas es reunir un
equipo de actores de la educacién de varios paises europeos que puedan contribuir a fomentar la
inclusién en las escuelas europeas, principalmente mejorando las habilidades del profesorado para
integrar programas didacticos mas inclusivos en sus escuelas y comunidades en general. Bajo esta
premisa, hay dos enfoques que la revision de la literatura muestra como eficaces para fomentar la
inclusion en las escuelas: El Aprendizaje-Servicio (A-S) y el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA).

El proyecto SLIPSTREAM tiene como objetivo aumentar la calidad de las oportunidades de
participacién de los jévenes en la vida democratica y el compromiso social y civico en las
comunidades mediante la vinculacién de la educacion formal y no formal, creando las condiciones
para desarrollar una estrategia de aprendizaje-servicio en los paises de Europa Central y Oriental
(region CEE). El proyecto quiere crear herramientas y condiciones para implementar el
aprendizaje-servicio y hacerlo mas exclusivo. Los socios creardn herramientas para poner en
marcha premios nacionales para proyectos de aprendizaje-servicio y mejorar los premios
internacionales. La valorizacion de las instituciones que aplican el aprendizaje-servicio refuerza la
promocioén vy la visibilidad de esta estrategia pedagdgica. Los socios que tienen experiencia en la
formacién en estrategias de aprendizaje-servicio desarrollardn un conjunto de herramientas y
materiales que puedan utilizarse para crear su programa de formacién y también para poner en
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practica la formacion de trabajadores juveniles. La definicion de normas de calidad para los
proyectos de aprendizaje servicio y la creacién de una aplicacién para reflexionar sobre el
aprendizaje en un proyecto de aprendizaje servicio mejoraran la calidad de los proyectos
implementados por los jévenes y aumentaran su motivacion y compromiso en sus comunidades a
través de la concienciacion sobre los conocimientos y habilidades que han adquirido. Todos los
resultados, junto con el plan de promocién desarrollado y los embajadores de aprendizaje-servicio
formados en cada pais participante, crearan un mejor entorno para la difusién de la estrategia de
aprendizaje-servicio y permitirdn a las organizaciones aplicar con éxito el método de
aprendizaje-servicio. El proyecto se ejecuta en el periodo 1.11.2023 - 31.1.2026.

Existen varias redes de organizaciones y personas que trabajan en el ambito del
aprendizaje-servicio. Al igual que los proyectos, estan relacionadas principalmente con la
ensefanza superior, por ejemplo, la Asociaciéon Europea de Aprendizaje-Servicio en la Ensefianza
Superior, Campus Engage en Irlanda, la Red Alemana de Ensefianza Superior sobre
Responsabilidad Social - Hochschulnetzwerk, la Asociacién Espanola de Aprendizaje-Servicioen la
Ensefianza Superior ApS(U), la Red Italiana de Aprendizaje-Servicio y Compromiso Comunitario, la
Community Engaged Learning/Service-Learning Network del Reino Unido y la Red Flamenca de
Aprendizaje-Servicio en la Ensefianza Superior.

Red de Aprendizaje-Servicio de Europa Central y Oriental - La Red de Aprendizaje-Servicio de
Europa Central y Oriental es una plataforma informal de colaboraciéon dedicada a promover
iniciativas de Aprendizaje-Servicio en Europa Central y Sudoriental. Su misién es promover la
integracién del aprendizaje-servicio en los sistemas educativos, fomentar las asociaciones entre
instituciones educativas y comunidades, y apoyar el desarrollo de enfoques innovadores para el
compromiso civico y la responsabilidad social. Con el apoyo del Centro Latinoamericano de
Aprendizaje-Servicio Solidario (CLAYSS), un grupo de educadores, investigadores y organizadores
comunitarios apasionados por el potencial del aprendizaje-servicio fundaron la Red de
Aprendizaje-Servicio del CSEE en 2016. Desde abril de 2016 CLAYSS ha apoyado a socios en
diferentes paises de Europa Central y del Este a través de formacién, facilitacion, disefio de
bibliografia adaptada a la regién y asistencia técnica para promover el ApS a nivel regional. Desde
el inicio de estas actividades, los socios se han reunido en linea y presencialmente para promover
el intercambio, la comprension mutua y el aprendizaje compartido, entendiendo que la
cooperacion entre actores clave apoya y fortalece el ApS en la region. Como parte de este
desarrollo, la Red de Aprendizaje-Servicio de Europa Central y Oriental ha celebrado Semanas
Regionales de Aprendizaje-Servicio en diferentes ciudades de la regién. En 2020, la Red puso en
marcha el Primer Premio Regional a las practicas exitosas de Aprendizaje-Servicio, destinado a
sefalar y reconocer la labor de las instituciones educativas que llevan a cabo proyectos de
Aprendizaje-Servicio que promueven la ciudadania juvenil activa e integran el aprendizaje
curricular de los estudiantes con iniciativas de Aprendizaje-Servicio en beneficio de la comunidad.

La Fundacién Learning Through Engagement estd comprometida con el aprendizaje-servicio
sostenible y de alta calidad en las escuelas de todo el pais, con el fin de fortalecer la democraciay
la sociedad civil y cambiar las escuelas y la cultura del aprendizaje. Trabajan para ello con una
amplia red de escuelas y socios y cooperan con la politica y la administracién educativas de
Alemania.
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4. Informes SLIPS por pais

Como parte del informe mas amplio sobre el desarrollo del aprendizaje-servicio en las escuelas de
educacion primaria de Europa, se crearon informes nacionales individuales de los paises asociados
para destacar los contextos, retos y ejemplos Unicos en la integracién del aprendizaje-servicio en
las diferentes naciones.

Organizacion general del sistema educativo en Bélgica

La libertad de educacion es un derecho constitucional en Bélgica, lo que significa que toda persona
puede organizar la educacion y establecer escuelas con ese fin, mientras que es obligacion del
gobierno organizar la educacion no confesional (bajo ciertas condiciones). La Constitucion
también garantiza a los padres la libertad de eleccién de escuela, asegurando que padres e hijos
deben tener acceso a una escuela de su eleccién a una distancia razonable de su residencia.

El sistema educativo formal de Bélgica se distingue por un reparto de competencias en el que las
comunidades (francéfona, neerlandéfona y germanofona) ostentan una autoridad significativa,
salvo en asuntos federales especificos, entre ellos:

R

< Fijar el inicioy el final de la enseianza obligatoria.
% Establecer requisitos minimos de titulacion.
% Regulaciéon de lajubilacion de los trabajadores de la ensefianza.

R
*

R

Cada una de estas comunidades imparte la ensefnanza en su lengua respectiva, lo que garantiza la
coherencia lingtistica. En este informe nos centraremos en el sistema educativo general y en las
Comunidades francesa y flamenca.

Comunidad francesa Comunidad flamenca

La Comunidad Francesa de Bélgica supervisa diversos sectores, | En la Comunidad flamenca de
como los asuntos culturales, el uso de la lengua, la educacién, la | Bélgica, el Ministerio de
infancia, la juventud y la investigacion. Dentro del Gobierno de la | Educacion 'y Formaciéon es
Comunidad Francesa, cuatro ministros se ocupan especificamente | responsable de todas las etapas
de lainfanciay la educacion. Estos son: de la educacién y la formacién a
partir de la educacién
preescolar, mientras que la
atencion a la infancia es
competencia del Ministerio
flamenco de Bienestar, Salud
Publicay Familia.

< Un Ministro de Educacién, responsable de todos los
niveles educativos, desde preescolar.

< Ministro de la Primera Infancia, entre otras funciones.

< Ministro de Ensefnanza Superior, Medios de
Comunicacion e Investigacién Cientifica.

< Ministra de Promocién Social, Educacién, Juventud,

Derechos de la Mujer e Igualdad de Oportunidades.

Ademads, hay un quinto ministro encargado de gestionar el
presupuesto, la funcion publica y la simplificacién administrativa
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de la Comunidad francesa. En el Gobierno de la Regién Valona, un
ministro distinto se encarga de la formacién, entre otras
responsabilidades.

Ensenanza obligatoria: Para garantizar que todos los nifios y nifas de Bélgica disfruten de su
derecho constitucional a la educacién, se ha establecido la escolarizacion obligatoria. Los nifios y
ninas deben asistir a la escuela desde los 5 afios hasta los 18. La asistencia a tiempo completo es
obligatoria hasta los 15 afos. La asistencia a tiempo completo es obligatoria hasta los 15 afos.
Después, los estudiantes tienen la opcién de seguir una escolarizacién a tiempo parcial,
combinando la formacién profesional con el trabajo a tiempo parcial, en un programa de
aprendizaje estructurado.

Ensefianza primaria: En Bélgica, la educaciéon preescolar engloba tanto la educacién preescolar
como la primaria. La educacién preescolar estd disponible para nifios y nifias de 2,5 a 6 anos.
Aungque la participacién es casi universal, se convierte en obligatoria a los 5 afos. La escolarizacién
obligatoria es obligatoria para todos los niflos y nifas a partir de los 5 afios desde el curso
2020/2021. La educacion preescolar fomenta el desarrollo holistico del nifo y la nifa,
favoreciendo su crecimiento cognitivo, motor y emocional. La educacién primaria esta disefiada
para nifos y ninas de 6 a 12 afnos, y abarca seis cursos escolares consecutivos. Al finalizar la
educacion primaria, los nifos y nifas reciben un certificado de aprovechamiento.

Educacion secundaria: En Bélgica, los jovenes de 12 a 18 afios deben cursar estudios secundarios.
La educacion secundaria a tiempo completo consta de tres etapas y varios tipos de ensefanza.
Cada etapa tiene dos grados. En la tercera etapa de educacién secundaria profesional es necesario
completar con éxito un tercer grado para obtener el certificado de educacién secundaria superior.
En la primera etapa de la educacién secundaria se ofrece un plan de estudios comun. El alumnado
no elige sus estudios hasta el comienzo de la segunda etapa. A partir de la segunda etapa se
ofrecen cuatro tipos diferentes de ensefianza:

Comunidad francesa Comunidad flamenca

En la Comunidad francesa, la educacién se | En Flandes, los estudiantes eligen su itinerario
clasifica en cuatro modalidades distintas: | educativo entre las siguientes opciones:

general, técnica, artistica y profesional, que a
su vez se dividen en dos corrientes: la
corriente de transicion y la corriente de
cualificacion.

< Educacion Secundaria General (GSE): Este
plan de estudios hace hincapié en una amplia
educacién general, sentando las bases para
futuras actividades académicas en lugar de

La corriente de transicion prepara a los preparar a los estudiantes para una profesién
estudiantes para la ensenanza superior al especifica.

tiempo que les ofrece vias de entrada en el < Ensefanza Secundaria Técnica (EST): La EST
mundo laboral. Por el contrario, la corriente de hace hincapié tanto en las materias generales
cualificacion prepara a los estudiantes parala como en las técnico-tedricas. Al terminar, los
entrada inmediata en el mercado laboral, al estudiantes tienen la opcién de acceder a una
tiempo que mantiene abierta la opcién de profesidon o continuar su formacién en un nivel
proseguir sus estudios. La educacién general se superior. La formacién practica también se
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ajusta principalmente a la corriente de incorpora a este tipo de educacion.
transiciéon, mientras que la formacion < Educacién Secundaria en las Artes: Este
profesional se asocia predominantemente a la programa ofrece una combinacion de amplia
corriente de cualificacién. La educacion técnica educacién general y compromiso activo en la
y artistica puede adaptarse a la corriente de practica artistica. Una vez finalizado, los
transiciéon o a la de cualificacion, ofreciendo estudiantes pueden optar por ejercer una
flexibilidad en las trayectorias académicas y profesioén en las artes o continuar su educacion
profesionales. en un nivel superior.

< Educacion Secundaria Profesional (ESP): La
Los estudiantes eligen su itinerario educativo ESP es un enfoque educativo practico en el que
entre estas opciones, determinando en los estudiantes reciben educacién general
consecuencia el curso de sus estudios. mientras se centran principalmente en adquirir

habilidades para una profesién especifica.

En Bélgica, el certificado de ensefanza secundaria superior permite acceder sin restricciones ala
ensefanza superior.

Educacion especial: Bélgica también cuenta con educacion especial (pre)primaria y secundaria,
gue se organiza para ninos y nifas que necesitan apoyo especifico temporal o permanente debido
a una discapacidad fisica o mental, problemas graves de comportamiento o emocionales o graves
dificultades de aprendizaje.

Comunidad francesa Comunidad flamenca

En julio de 2015, el Parlamento de la Comunidad francesa | EI 12 de marzo de 2014, el
decretd nuevas medidas para apoyar la integracién del | Parlamento flamenco aprobd unaley
alumnado de educacion especial en la educacién ordinaria. Si | parlamentaria  (M-decreet) para
la integracion en la educacién ordinaria no es factible, el | promover la educacién inclusiva.
alumnado es enviado a la educacion especial. Cada alumno y | Esta legislacién permite al alumnado
alumna de educacion primariay de los dos primeros niveles de | con necesidades educativas
educacion secundaria ordinaria tiene derecho a cuatro | especificas participar plenamente en
periodos de apoyo por parte del personal de educacién | las escuelas y aulas ordinarias en
especial para su integracién a tiempo completo. igualdad de condiciones.

Sistema de alternancia de aprendizaje y trabajo: En Bélgica, cuando un alumno o alumna tiene 150
16 aios puede entrar en un sistema de alternancia de aprendizaje y trabajo. Todos los jévenes en
educacion a tiempo parcial estan obligados a participar en el aprendizaje y el trabajo durante al
menos 28 horas a la semana. El aprendizaje y el trabajo a tiempo parcial se organizanen:

K2

< Uncentro de educacion a tiempo parcial;

0

< Un centro de aprendizaje.

Los sistemas se organizan por separado entre las comunidades francesa y flamenca.
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Ensefanza superior: En Bélgica, la ensefianza superior comprende los programas que conducen a
la obtencién del titulo de licenciado, master y doctor. También la formacién profesional dual
superior forma parte del nivel de educacién superior.

Formacién profesional dual superior: estd organizada por separado por las Comunidades francesa y
flamenca.

Licenciatura: En Bélgica, los programas de licenciatura pueden tener una orientacion profesional,
centrandose en las habilidades practicas para la entrada directa en la fuerza de trabajo, o
académica, haciendo hincapié en amplios conocimientos académicos o educacion artistica, con el
objetivo de preparar a los estudiantes para estudios posteriores a nivel de maestria o empleo.
Normalmente, los programas de licenciatura requieren tres afios de estudio, con un total de 180
créditos.

Madster: En Bélgica, los programas de master se centran en los conocimientos cientificos o artisticos
avanzados o en las competencias necesarias para el ejercicio independiente de las ciencias o las
artes, o para ejercer una profesién. Se completan con una tesis de master, la mayoria de las veces
tras 2 afios de duracién (120 créditos).

Aprendizaje permanente: en Bélgica consta de dos ambitos:

0

< Educacién artistica a tiempo parcial: dirigida tanto a nifios y nifias como a jévenes y
adultos, y puede realizarse de forma voluntaria o mediante cuotas de inscripcion.

< Educacién de adultos: no estad relacionada con la carrera educativa inicial y los
participantes pueden obtener un diploma, cualificacién o certificado reconocido en
educacion de adultos.

Fuente:
https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/national-education-systems/belgium-french-community/over
view#:~:text=residing%20in%20Belgium.-,Education%20is%20compulsory%20from%205%20un
til%2018..institution%20with%20 part%2 Time%20 employment.

Objetivos estratégicos de las politicas nacionales

El sistema educativo belga tiene como objetivo proporcionar una educacién de alta calidad
accesible a todos los estudiantes, garantizando que desarrollen las habilidades y conocimientos
necesarios para tener éxito en su vida personal y profesional. Esto implica:

R

< Garantizar la accesibilidad v la inclusién: Proporcionar educacién a todos los nifios y nifias,
independientemente de su origen, e integrar la educacién para necesidades especiales en
la escolarizacién ordinaria siempre que sea posible.

< Promover el aprendizaje permanente: Fomentar la formaciéon continua y el desarrollo
profesional mediante sistemas como la alternancia entre aprendizaje y trabajo.

< Apovar el desarrollo profesional v académico: Ofrecer diversas vias en la educacién

secundariay superior para atender a diversos intereses y objetivos profesionales.
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La estrategia educativa y los objetivos clave de Bélgica son especificos para cada una de las

comunidades:

Comunidad francesa Comunidad flamenca

En cuanto a la Comunidad francesa, su estrategia educativay
sus objetivos clave estan alineados con su Declaracion sobre
la_Politica Comunitaria (DPC) (2019-2024) en la que cada
medida debe empoderar a todos, contribuir a la reduccién de
las desigualdades y fomentar la participacién de los nifios y
ninas, los jévenes y las familias, con especial atencion a las
personas mas vulnerables.

La Comunidad francesa se compromete a ofrecer una
educacion excelente y a fomentar una cultura de capacitacion
para preparar a las personas para el futuro, incluidos los
aspectos del mercado laboral y el cambio climatico.

La educacion sigue siendo una prioridad absoluta, con
iniciativas como el Pacto por la Excelencia de la Ensefanza,
que garantiza que los estudiantes reciban los conocimientos
necesarios para afrontar los retos venideros. Los esfuerzos se
centrardn en reducir el abandono escolar y capacitar a los
jévenes desfavorecidos.

"Plan Infancia-Juventud 0-25" - un plan integral con medidas
para mejorar las infraestructuras escolares, potenciar el
aprendizaje digital, apoyar las actividades educativas y
extraescolares y reforzar los recursos en la educacién
primaria. Ademas, el plan aborda diversos ambitos, como la
educaciéon superior, la infancia, la cultura, la alfabetizaciéon
mediatica, los derechos de la mujer, el apoyo a los jovenes, los
servicios juridicos, el deporte, la igualdad de oportunidades y
las relaciones internacionales. A través de estas iniciativas, la
Comunidad Francesa se esfuerza por apoyar a los nifios y
jévenes, garantizando su bienestar y éxito en un mundo en
evolucién.

El 2 de octubre de 2019, un nuevo
Gobierno flamenco comenzdé su
mandato de cinco afios (2019-2024).
Al inicio de cada legislatura, el
ministro de Educacién formula los
objetivos educativos clave en un
documento politico que presenta al
Parlamento flamenco.

El 21 de noviembre de 2019, el
Parlamento flamenco reconocié el
"Documento politico sobre
educacion 2019-2024" del Ministro,
en el que se esbozan los objetivos
estratégicos:

1. Lograr una educacién de maxima
calidad con resultados de
aprendizaje significativos para todo
el alumnado.

2. Atraer y retener a profesorado
cualificado y dedicado elevando el
estatus de la profesion.

3. Garantizar que cada nino y nifa
encuentre el lugar que le
corresponde en la educacién y reciba
el apoyo necesario.

4. Invertir en entornos de
aprendizaje con amplia capacidad
paratodo el alumnado.

5. Mantener un alto nivel en la

ensefanza superior, frenando al
mismo tiempo la excesiva
flexibilidad.

Obijetivos especificos para la Educacién Primaria:

Para la ensefnanza primaria, los objetivos estratégicos se centran en el desarrollo integral del nifio
y nifa, garantizando que el alumnado reciba una educacién completa que les prepare para la

ensefanza secundaria. Esto incluye:
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lectura, la escrituray las matematicas.

R R
LCO X4

fomentar una educacion integral.

Comunidad francesa Comunidad flamenca

La educacién primaria se ajusta a los objetivos generales fijados
por el Decreto de Misiones (24 de julio de 1997) y es fundamental
para sentar las bases del itinerario académico del alumnado. Entre
los objetivos clave figuran:

- Fomentar un entorno de colaboracion y expresion en el aula que
favorezca la espontaneidad y la interaccion en grupo.

- Cultivar la curiosidad, la capacidad de resolver problemas vy la
pasion por aprender.

- Promover el crecimiento personal, la autoafirmacion y la
participacion social entre estudiantes de diversos origenes.

- Crear una atmoésfera integradora en la que todos los nifios y ninas
se sientan valorados, reconocidos y capacitados para participar en
la sociedad.

La educacién primaria da prioridad a competencias esenciales
como la lectura, las matemadticas y la resoluciéon de problemas,
garantizando que el alumnado cumpla los objetivos de la educacion
obligatoria mediante diversas actividades de aprendizaje.

Forma parte integrante del tronco comun, que abarca desde la
educacion preescolar hasta la secundaria, con el objetivo de dotar
al alumnado de conocimientos, destrezas y competencias
fundamentales para el aprendizaje permanente y la ciudadania.
Esto incluye fomentar el pensamiento critico, promover el disfrute
del aprendizaje y cultivar diversas facetas de la personalidad y la
identidad social.

Las guias de referencia sirven de base al curriculo, delineando con
precisién lo que el alumnado debe aprender en las distintas etapas
de la escolarizacion. Garantizan la coherencia y la progresividad
del aprendizaje, configurando los curriculos y las practicas
docentes posteriores. Estas guias son cruciales para definir las
expectativas de aprendizaje y sirven de contrato entre la escuelay
la sociedad.

Los troncos comunes se centran en ocho areas clave: lengua,
matematicas, ciencias, humanidades, educacién fisica, creatividad
y habilidades de aprendizaje. Estas areas esbozan los

Desarrollo motor y afectivo: Fomentar la actividad fisica y el bienestar emocional.
Formaciéon versatil: Desarrollo de habilidades sociales, artisticas y cientificas para

Las escuelas deben establecer
un entorno educativo alineado
con su vision pedagodgica, que
fomente el aprendizaje continuo

del alumnado. Este entorno
debe adaptarse a las
necesidades  evolutivas  del
alumnado, garantizando un

apoyo continuo y una gama
diversa de oportunidades de
aprendizaje. La  educacion
primaria tiene la tarea de educar
a todo el alumnado,
proporcionando una orientacién
sostenida y ampliando los
servicios de apoyo al mayor
namero posible de estudiantes.

Desarrollo cognitivo: Construir una base sélida en habilidades académicas basicas como la
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conocimientos y competencias esenciales que los estudiantes
deben adquirir al final de su educacion basica, con el objetivo de
prepararlos para una sociedad compleja y globalizada.

Obijetivos estratégicos de la educacidn relacionados con los planes de estudios y los curriculos
de la profesién docente

R
0‘0

R
*

R
0‘0

Desarrollo curricular: Creacién de planes de estudios flexibles, integradores y completos
gue se adapten a las diversas necesidades y preferencias de aprendizaje. Esto incluye las
ramas de educacion general, técnica, artistica y profesional en la educacién secundaria.
Innovacién vy pertinencia: Garantizar que los planes de estudio estén actualizados con los
conocimientos y practicas actuales, integrando la tecnologia y preparando a los
estudiantes para el mercado laboral moderno.

Coherencia cultural y lingiistica: Impartir educacién en las respectivas lenguas de las
comunidades y fomentar la conciencia cultural.

Profesion docente

R
0‘0

R
L4

R
0.0

Desarrollo _profesional: Ofrecer oportunidades de desarrollo profesional continuo para
qgue el profesorado mejore sus competencias y se adapten a los nuevos métodos y
tecnologias educativas.

Apovo v recursos: Proporcionar apoyo y recursos adecuados al profesorado, incluidos
materiales, formacion y orientacion.

Bienestar del profesorado: Garantizar un entorno de trabajo propicio que fomente el
bienestar y la satisfaccion profesional de los educadores.

Objetivos educativos estratégicos relacionados con la educacién para la ciudadania y el
voluntariado

R
0.0

R
%

R
%

Educacion para la ciudadania: Promover la conciencia civica y la responsabilidad entre el
alumnado. Esto implica ensenar los valores de la democracia, los derechos humanos y la
justicia social, y fomentar la participacién activa en la comunidad.

Voluntariado: Animar a los estudiantes a participar en actividades de voluntariado como
forma de contribuir a la sociedad y desarrollar un sentido de responsabilidad social. Se
integra en el plan de estudios para complementar el aprendizaje académico con la
participacién practica en la comunidad.

Desarrollo _socioemocional: Apoyar el desarrollo socioemocional del alumnado para
fomentar la empatia, la cooperacién y el sentido de pertenencia a la comunidad.

Fuente:
https://eurvdice.eacea.ec.europa.eu/national-education-systems/belgium-french-community/over

view#:~:text=residing%20in%20Belgium.-,.Education%20is%20 compulsory%20from%205%20

until%2018.,institution%20with%20part%2Dtime%20employment.

Prioridades educativas

Durante su Presidencia del Consejo de la Unién Europea de enero a junio de 2024, Bélgica se
centrard en cuatro prioridades clave en materia de educacion:
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< Movilidad.

< Educacién digital.

< Politica basada en evidencias.

< Fomento del aprendizaje permanente.

Los esfuerzos se centraran en mejorar la movilidad del alumnado y educadores, actualizar el marco
de movilidad en la formacién de la UE, mejorar las competencias digitales y la privacidad en la
educacion, y subrayar la importancia del aprendizaje permanente mediante conferencias y
debates sobre la validacion del aprendizaje previo, la acreditaciény los itinerarios flexibles.

Fuente: http://www.eun.org/news/detail?articleld=11090988

Actores educativos clave:

El Estado belga: La educacion en Bélgica esta gestionada en gran medida por las tres comunidades
linglisticas: Flamenca, Francesa y Germandfona. El papel del gobierno federal se limita a dmbitos
especificos como la determinacién del inicio y fin de la enseianza obligatoria.

Comunidades: Bélgica tiene tres comunidades lingliisticas, cada una con su propio sistema
educativo. Cada comunidad es responsable de la organizacién, financiacién y regulacién de su
sistema educativo, incluido el desarrollo curricular y la gestion del profesorado:

Comunidad flamenca: Gestiona la educacion en Flandes y las instituciones de habla flamenca en
Bruselas.

Comunidad francesa: Supervisa la educacién en Valonia y las instituciones francéfonas de
Bruselas.

Comunidad germandéfona: Responsable de la educacion en la regién de habla alemana.

ONG y OSC: Desempenan un papel fundamental en la promocién de una educacién equitativa, el
apoyo a los grupos marginados y el desarrollo de programas extraescolares que complementan la
educacion formal.

Agencias de cooperacion internacional: Organismos como la OCDE y la Unién Europea influyen
en la educacién belga a través de estudios comparativos, recomendaciones politicas y financiacion
de proyectos educativos. Sus informes y evaluaciones suelen influir en las politicas educativas
nacionales y comunitarias.

Las empresas: La implicaciéon de las empresas en la educacién gira principalmente en torno a la
formacion profesional y las asociaciones con escuelas y universidades para alinear los resultados
educativos con las necesidades del mercado laboral. Las empresas también invierten en iniciativas
STEM para fomentar el desarrollo de competencias que respondan a las demandas de la industria

Universidades y centros de investigacion: Estas instituciones son cruciales para la ensefanza
superior y la investigacion. Contribuyen a la politica educativa mediante la investigacién, la
formacién del profesorado y el desarrollo de nuevas metodologias educativas. También colaboran

25


http://www.eun.org/news/detail?articleId=11090988

con redes internacionales de investigacién y participan en diversos programas educativos de la

UE.

Redes educativas:

Comunidad francesa

Comunidad flamenca

EnlaC idad f . | | .
- La enseflanza publica es la ensefianza oficial organizada

por la Comunidad francesa. Esta sujeta al respeto de las
opiniones filoséficas y religiosas de todos los padres.

- Educacién publica subvencionada por las autoridades

municipales o provinciales.

-La enseflanza privada concertada esta organizada por
una persona u organizacion privada. La red esta formada
principalmente por escuelas catdlicas. Junto a los centros
confesionales, incluye centros no vinculados a una
religion, por ejemplo, centros alternativos (basados en
las ideas de Freinet, Montessori o Steiner) que aplican
métodos pedagdgicos especificos.

En Flandes hay tres redes educativas:

- iGO! Education es la ensefanza oficial
organizada por la Comunidad flamenca. ilLa
Constitucion impone a GO! Education.

- La ensenanza publica subvencionada comprende
los centros gestionados por las autoridades
municipales o provinciales.

- La ensefanza privada concertada esta
organizada por una persona u organizacion
privada. La red esta formada principalmente por
escuelas catdlicas. Junto a los centros
confesionales, incluye centros no vinculados a una

religion, por ejemplo, centros alternativos
(basados en las ideas de Freinet, Montessori o
Steiner) que aplican métodos pedagdgicos
especificos.

Fuentes:

https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/national-education-systems/belgium-french-community/over

view#:~:text=residiendo%20en%20Bélgica...L a%educacion%20es%200bligatoria%20desde%205
%20hasta%2018..institucién%20con%20empleo%2D a%2Tiempo%20parcial.

https://gpseducation.oecd.org/CountryReports?primaryCountry=BEL

https://www.oecd-ilibrary.org/sites/d93ed6éc1-en/index.html?itemld=/content/component/d93ed
6cl-en

https://www.expatica.com/be/education/children-education/education-in-belgium-100088

Programas de fomento del aprendizaje-servicio o proyectos similares

El tema estd mas vivo en la ensefanza secundaria y superior, y menos en la primaria, aunque el
aprendizaje servicio también se ofrece alli. En Bélgica, existen diferentes iniciativas que
promueven el aprendizaje-servicio y las practicas socioeducativas especificamente en la
educacion primaria. He aqui algunos programas destacados:

2

< La Universidad Catodlica de Lovaina ha integrado el aprendizaje de servicios a la comunidad
en su marco educativo. Aunque dirigido principalmente a la ensefianza superior, este
modelo ha inspirado planteamientos similares en la ensefianza primaria, animando a los
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estudiantes a comprometerse con los problemas de la comunidad y a aplicar su aprendizaje
en contextos del mundo real. Pagina web: https://www.kuleuven.be/english

El Ministerio flamenco de Educacién apoya diversas iniciativas que integran practicas
socioeducativas en el plan de estudios. Estas iniciativas se centran en fomentar el
compromiso civico, la conciencia medioambiental y la responsabilidad social entre el
alumnado de primaria. Por ejemplo, las escuelas suelen participar en proyectos como
huertos escolares, limpieza de comunidades y actividades de servicio social que
promueven estos valores. Pagina web: https://onderwijs.vlaanderen.be/

Escuela Sin Racismo (School Zonder Racisme) es una iniciativa nacional destinada a
promover la diversidad y combatir el racismo en las escuelas. Proporciona recursos y
apoyo a las escuelas para que apliquen practicas educativas antirracistas e involucren al
alumnado en actividades que fomenten la inclusion. Sus actividades incluyen: talleres,
campanfas de sensibilizacion y proyectos de colaboracién con las comunidades locales para
promover la comprensién y el respeto entre los estudiantes. Sitio web:
https://www.schoolzonderracisme.be/

Muchas escuelas primarias de Bélgica desarrollan de forma independiente proyectos
socioeducativos adaptados a sus comunidades locales. Estos proyectos suelen implicar
asociaciones con organizaciones locales, padres y lideres comunitarios. Algunos ejemplos
son: Proyectos medioambientales (por ejemplo, programas de reciclaje, huertos escolares),
proyectos sociales (por ejemplo, visitas a centros de mayores locales, dias de servicio
comunitario) y proyectos culturales (por ejemplo, ferias multiculturales, programas de
intercambio de idiomas).

El Colegio Internacional Montgomery de Bruselas ofrece un completo plan de estudios del
Bachillerato Internacional (Bl), que incluye el Programa de la Escuela Primaria (PEP). Este
plan de estudios hace hincapié en el aprendizaje basado en la investigacion y el
pensamiento critico, alinedndose con los principios del aprendizaje-servicio al animar a los
estudiantes a comprometerse con problemas del mundo real y proyectos comunitarios.

El aprendizaje-servicio en la educacion primaria del pais en el futuro

No hay informacién oficial, pero lo que sigue podria funcionar como argumentos generales a favor
y en contra.

A continuacidn se exponen las razones por las que el aprendizaje-servicio puede ser una practica
adecuada en Bélgica:

K2
0.0

El sistema educativo belga hace hincapié en el desarrollo holistico, incluyendo las
competencias sociales y civicas junto con las académicas. El aprendizaje-servicio encaja
bien en este marco al promover el crecimiento personal, la responsabilidad social y el
compromiso con la comunidad entre el alumnado de primaria.

Algunas escuelas belgas locales ya realizan practicas socioeducativas. Por ejemplo, los
proyectos de gestion medioambiental o de servicio a la comunidad son habituales y pueden
ampliarse a programas de aprendizaje-servicio mas estructurados.

El marco educativo belga ya favorece los métodos pedagogicos innovadores.

El contexto multicultural y multilingie de Bélgica ofrece un rico entorno para el
aprendizaje-servicio. Esta diversidad puede aprovecharse para crear proyectos
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significativos de servicio a la comunidad que promuevan el entendimiento cultural y la
cohesion social.

< Bélgica ya aplica varias practicas socioeducativas que hacen hincapié en el desarrollo de
competencias personales y sociales. Los programas dirigidos a los estudiantes
desfavorecidos y destinados a reducir las tasas de abandono escolar proporcionan una
base sobre la que puede construirse el aprendizaje-servicio.

A continuacién_se exponen los retos que plantea la implantacion del aprendizaje servicio en
Bélgica:

% Integrar el aprendizaje-servicio en el plan de estudios existente puede suponer un reto. El
profesorado puede necesitar formacion adicional para incorporar eficazmente proyectos
de servicio comunitario a sus métodos de ensefnanza. Garantizar que las actividades de
aprendizaje-servicio se ajusten a los objetivos y estandares académicos requiere una
planificacién y coordinacién cuidadosas.

< Los proyectos eficaces de aprendizaje-servicio pueden requerir importantes recursos,
como tiempo, financiacion y asociaciones comunitarias. Los centros escolares,
especialmente los situados en zonas con pocos recursos, pueden tener dificultades para
asignar los recursos necesarios sin ayuda adicional.

< El éxito del aprendizaje-servicio depende de la existencia de sélidas colaboraciones entre
las escuelas y lacomunidad. Establecer y mantener estas relaciones puede ser dificil, sobre
todo en zonas donde los recursos comunitarios son limitados o donde no se conocen las
ventajas de este tipo de colaboracion.

El aprendizaje-servicio tiene un gran potencial para las escuelas de educacién primaria de Bélgica,
ya que se ajusta a los objetivos educativos del pais en materia de desarrollo holistico y educacién
integradora. Las estructuras de apoyo existentes de los programas de la UE y las iniciativas locales
refuerzan aln mas su viabilidad. Sin embargo, para aplicarlo con éxito habra que afrontar retos
relacionados con la integracion curricular, la asignacion de recursos, la formacién del profesorado
y la participacién de la comunidad. Con una planificacién estratégica y el apoyo adecuado, el
aprendizaje-servicio puede enriquecer enormemente la experiencia educativa del alumnado belga
de primaria, fomentando su crecimiento como ciudadanos activos y comprometidos.

Fuente:
https://education.stateuniversity.com/pages/156/Belgium-TEACHING-PROFESSION.html

Organizacion general del sistema educativo

BiH consta de dos entidades (Republica Srpskay Federacion de BiH) y el distrito de Brcko de BiH.

El sector de la educacién en Bosnia y Herzegovina refleja la constitucion del Estado. Esta definido
por la Constitucién de Bosnia y Herzegovina, las constituciones de las entidades, los cantones y el
Estatuto del Distrito de Bréko de Bosnia y Herzegovina, que rigen las competencias legales en
materia de educacién.
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De acuerdo con esto, hay doce instituciones responsables de la educacién en BiH:

% Ministerio de Educacion y Cultura de la Republica Srpska (Ministarstvo prosviete i kulture
Republike Srpske),
< Diez ministerios cantonales de educacién de la Federacién de Bosniay Herzegovina 'y
% El Departamento de Educacion del Gobierno del Distrito de Brcko (Odjeljienje za
razovanje u Vladi Bréko Distrikta BiH).

2

La Republica Srpska tiene un gobierno centralizado y un Ministerio de Educacién. La Federacién
de Bosnia y Herzegovina tiene un gobierno descentralizado y consta de diez cantones, cada uno de
los cuales tiene su propio Ministerio de Educacién. El Ministerio Federal de Educacién y Ciencia
s6lo tiene un papel de coordinacién. El distrito de Brcko de BiH tiene un gobierno con
departamentos. Uno de esos departamentos es el Departamento de Educacion.

También hay otros dos ministerios con funciones de coordinacién:

% El Ministerio Federal de Educacion y Ciencia (Federalno ministarstvo obrazovanija i nauke)
coordina, entre otras cosas, las actividades dentro de la Federacién de BiH, entre diez
cantones.

« A nivel estatal, existe el Ministerio de Asuntos Civiles de BiH -MoCA (Ministarstvo civilnih
poslova BiH), creado con la funcién de coordinar las actividades de todas las instituciones
educativas de BiH. De acuerdo con la ley, el MoCA es responsable de llevar a cabo
actividades y tareas dentro de la jurisdiccién de BiH relacionadas con la definicion de los
principios basicos de coordinaciéon de actividades, la armonizacién de los planes de los
organismos de las entidades y la definicion de la estrategia a nivel internacional,
incluyendo, entre otros, la educacion.

A nivel estatal, también las hay:

% La Agencia para el Desarrollo de la Ensefianza Superior v la Garantia de Calidad (Agencija

za razvoj visokog obrazovania i obezbjedenje kvaliteta).

< Centro de Informacién y Reconocimiento de Cualificaciones en la Enseianza Superior
(Centar za informisanje i priznavanje kvalifikacija iz oblasti visokog obrazovanja) y

R
¢

En Bosnia y Herzegovina se ha creado la Agencia de Educacién Preescolar, Primaria vy
Secundaria (Agencija za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje).

También se han creado 6rganos de coordinacién del sector educativo, como la Conferencia de
Ministros de Educacién de Bosnia y Herzegovina y el Consejo de Educacién General de Bosnia y
Herzegovina.

También se ha creado la Conferencia de Rectores de Bosnia y Herzegovina, que define y
representa los intereses comunes de las universidades del pais, coopera con las instituciones
educativas de Bosnia y Herzegovina y actia como érgano consultivo para la aplicacion de la
reforma de la ensefanza superior.
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En BiH hay tres pueblos constituyentes y tres lenguas oficiales: bosnio, croatay serbio. Se ensefian
en la escuela como lengua materna.

Objetivos estratégicos de las politicas nacionales

El panorama institucional del sector educativo en Bosnia y Herzegovina es un reflejo de la
normativa estatal, definida por la Constituciéon de Bosnia y Herzegovina, las constituciones de las
entidades y cantones, y el Estatuto del distrito de Bréko de Bosnia y Herzegovina, y en base a la
cual se definen las competencias en materia de educacién. En consecuencia, las autoridades
educativas competentes en Bosnia y Herzegovina tienen sus propias leyes y estrategias, asi como
otros estatutos que definen los principios y normas de todos los niveles educativos.

En el ambito de la educacién, el Ministerio de Asuntos Civiles de Bosnia y Herzegovina, en
cooperacion con las autoridades educativas competentes y otras autoridades, el desarrollo y la
adopcion de una serie de estrategias que definen los diferentes niveles de la educacién. Los
documentos estratégicos actualmente validos a nivel de BiH son:

< Directrices para mejorar la ensefianza en linea y la ensefianza combinada para los
sistemas educativos de Bosnia y Herzegovina en el contexto de una educacion de calidad
(e) inclusiva.

La situacion de emergencia provocada por la pandemia de Covid-19 afectd
significativamente a la puesta en practica del proceso educativo. La transicion del modelo
tradicional de ensefanza en el aula a la ensefianza en un entorno virtual trajo consigo
numerosos retos a los que tuvieron que enfrentarse todas las partes interesadas del
proceso educativo: alumnado/estudiantes, profesores, familias e incluso los responsables
de la politica educativa y las autoridades competentes en materia de educacion.

En el contexto de Bosniay Herzegovina (BiH), el propio proceso de modificacion del marco
legislativo, es decir, de los reglamentos, que garantizara la posibilidad de impartir clases a
través de Internet, sin dejar de hablar de la calidad de la labor educativa, fue complejo y
conlleva diferencias a nivel de unidades administrativas . En el estudio Overview study on
the quality of distance teaching and combined learning in primary and secondary
education (and ZiTO) in Bosnia and Herzegovina during the coronavirus pandemic
(UNICEF, 2021a) y en el estudio Overview study on the quality of learning at distance in
higher education in Bosnia and Herzegovina during the COVID-19 pandemic (UNESCO,
2021) se ofrece una vision general de los cambios en los reglamentos a nivel de las
unidades administrativas. Los estudios afirman que las autoridades educativas
competentes hicieron posible que las clases se establecieran con relativa rapidez en lo que
se refiere al aspecto juridico-administrativo y que la mayoria de los obstaculos se
eliminaron a tiempo gracias a las rapidas intervenciones de las autoridades educativas
competentes y de los gobiernos para garantizar la continuidad de la ensefanza.
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Mejora de la calidad y pertinencia de la educacién y la formacidn profesional en Bosniay
Herzegovina a la luz de las conclusiones de Riga (para el periodo 2021-2030). Al invertir
en educacién y formacion profesional en todos los niveles de gobierno, las autoridades de
Bosnia y Herzegovina desarrollardan una educacién inicial accesible y de alta calidad que
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tanto los estudiantes como sus familias y la sociedad en general reconoceran como
atractiva. La educacién y la formacién profesional deben garantizar cualificaciones
reconocidas y de alta calidad, asi como competencias técnicas clave y especificas
reconocidas en el mercado laboral que garanticen el progreso y el crecimiento econémico.
Para lograr este objetivo, el Ministerio de Asuntos Civiles de Bosnia y Herzegovina inicio
las actividades relacionadas con el desarrollo del documento "Mejora de la calidad y la
relevancia de la educacion y la formacién profesional en Bosniay Herzegovina - alaluzde
las Conclusiones de Riga - para el periodo 2021-2030",

Prioridades en la integracion del aprendizaje empresarial y las competencias
empresariales clave en los sistemas educativos de Bosnia y Herzegovina (2021 - 2030) -
El objetivo del documento es armonizar las prioridades y los préximos pasos en el
desarrollo del aprendizaje empresarial y la competencia empresarial de acuerdo con las
politicas clave relevantes de la UE definidas en el Marco Europeo para la Competencia
Empresarial. Las actividades de redaccién del documento se llevaron a cabo con la
participaciéon de los creadores de politicas educativas y expertos en educacion:
representantes de los ministerios competentes, institutos pedagdgicos, instituciones
educativas y profesorado.

Se adoptd la Plataforma para el desarrollo de la educacién preescolar en Bosnia y
Herzegovina para el periodo 2017 - 2022 - El Ministerio de Asuntos Civiles de Bosnia y
Herzegovina, en cooperacion con las autoridades educativas competentes de Bosnia y
Herzegovina, en el periodo 2015-2016, con el apoyo de UNICEF en Bosnia 'y Herzegovina,
trabajo intensamente en el documento de la Plataforma para el desarrollo de la educacién
preescolar en Bosnia y Herzegovina para el periodo 2017-2022, que se finalizé en abril de
2016. El 4 de diciembre de 2017, el Consejo de Ministros de Bosnia y Herzegovina adopto
la Plataforma para el desarrollo de la educacién preescolar en Bosnia y Herzegovina para
el periodo 2017-2022.

Linea de base del marco de cualificaciones en Bosnia y Herzegovina, el documento inicial
del proceso de construccion y establecimiento de un marco de cualificaciones sobre la base
del marco europeo de cualificaciones para el aprendizaje permanente es un marco de
actuaciéon para todas las instituciones y personas que, de acuerdo con su competencia,
participan en el proceso de preparaciéon del marco de cualificaciones. Los puntos de partida
establecidos en este documento son también directrices para la armonizacion de las
normativas que regulan los dmbitos de la educacién primaria, secundaria y superior, es
decir, el aprendizaje permanente, asi como para una mejor vinculacién de los cambios y las
necesidades del mercado laboral con los programas educativos en Bosnia y Herzegovina.

El Plan de Accién para la Preparacion e Implementaciéon del Marco de Cualificaciones en
Bosnia y Herzegovina para el periodo 2014-2020 es un plan de trabajo para todas las
actividades principales para el desarrollo e implementacién de un marco de cualificaciones
en Bosnia y Herzegovina para todas las instituciones y personas que, de acuerdo con sus
competencias, participan en la elaboracién y aplicaciéon de un marco de cualificaciones en
Bosnia y Herzegovina. El marco de cualificaciones es un instrumento necesario para
garantizar la igualdad de uso y aplicacion de las normas: educacién y ocupacion, resultados
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del aprendizaje, cualificaciones, competencia y certificacion de los proveedores de
educacion.

Principios y normas en la educacion de adultos en Bosnia y Herzegovina (2014)
representan la base legal para el trabajo de las autoridades educativas y otras autoridades
- organismos responsables, instituciones, organizaciones y personas en todos los niveles de
gobierno en Bosnia y Herzegovina como marco para iniciar, implementar y coordinar sus
actividades en el ambito de la educacion de adultos, de acuerdo con la jurisdicciéon
establecida. Los Principios y normas de la educacion de adultos establecen los principios y
normas comunes en los que se basan, desarrollan, aplican y coordinan las politicas y la
legislacion relacionadas con la educacion de adultos en toda Bosnia y Herzegovina,
supervisan, evallan y consideran la situaciéon en este ambito, y negocian, proponen y
emprenden medidas para mejorarla. Los principios y normas basicos definen los Principios
y Normas de la Educacién de Adultos, siguen los principios y normas internacionales y
europeas en el dmbito de la educacién de adultos, y respetan las especificidades del
contexto econdmico, social y cultural de Bosnia y Herzegovina.

Plataforma estratégica para el desarrollo de la educacién de adultos en el contexto del
aprendizaje permanente en Bosnia y Herzegovina, para el periodo 2014-2020,
representa el marco juridico y la base para el funcionamiento y la cooperacién de las
autoridades competentes, instituciones, organizaciones y personas en todos los niveles de
gobierno en Bosnia y Herzegovina en el ambito de la adopcién y la plena aplicacién de la
necesaria estratégica y / u otros documentos de desarrollo y la educacién de adultos. La
Plataforma Estratégica identifica las direcciones globales de la educacion de adultos en
Bosnia y Herzegovina para el periodo 2014-2020 como una plataforma comun para el
desarrollo de politicas modernas de educacion de adultos en Bosnia y Herzegovina, basado
en el concepto de aprendizaje permanente. La Plataforma Estratégica establece las bases
para un enfoque intersectorial sistematico de la planificacién estratégica del desarrollo de
la educacién de adultos en Bosnia y Herzegovina e inicia los procesos de reforma
necesarios en este ambito que deberian contribuir a una mayor competitividad en el
mercado laboral y del conocimiento, a una mayor movilidad y flexibilidad profesional del
individuo y a la revitalizacidon socioeconémica.

Hoja de ruta para la aplicacion de la Directiva de la UE sobre profesiones reguladas 2005
/ 36CE y 2013 / 55UE se preparo sobre la base de un analisis Gap previamente preparado
en el que el andlisis de la legislacién en Bosnia y Herzegovina se llevd a cabo en relacién
con los requisitos de la Directiva 2005/36 / CE del Parlamento Europeo y del Consejo de la
Unién Europea sobre profesiones reguladas y las enmiendas a la Directiva 2013/55 / UE.
La aplicaciéon de las recomendaciones de la Hoja de ruta aumenta el nivel de armonizacién
de la legislacién nacional pertinente con la Directiva de la UE en consonancia con esta, lo
gue sin duda es responsabilidad de Bosnia y Herzegovina en su camino hacia la adhesién a
la UE.

Las prioridades para el desarrollo de la educacién superior en Bosnia y Herzegovina para
el periodo 2016-2026 son las principales medidas y actividades que deben aplicarse en
Bosnia y Herzegovina para, por un lado, reforzar el desarrollo de la educacién superior vy,
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por otro, lograr la plena inclusiéon en el Espacio Europeo de Educacién Superior. Las
prioridades para el desarrollo de la ensefanza superior se agrupan en siete ambitos clave:
buena gobernanza y gestion, recursos; integracién del mercado laboral y la ensefanza
superior; normas de cualificacion, experiencia de los estudiantes, internacionalizacién y
estadisticas.

Las actividades realizadas en el marco del proceso de Bolonia para la reforma de la ensefianza
superior son supervisadas y dirigidas por una autoridad denominada Grupo de Seguimiento de
Bolonia (BFUG). El Grupo es responsable de la preparacion de todos los documentos para la
Conferencia bienal de Ministros responsables de la Educacion Superior en el Espacio Europeo de
Educaciéon Superior, compuesta por representantes - expertos de cada uno de los paises miembros
del Proceso de Bolonia. El Grupo sirve a la Secretaria de Bolonia y al pais anfitrién de la Secretaria
rota cada dos afos.

La Agencia para la educacion preescolar, primaria y secundaria ha elaborado un plan de estudios
basico comun para la educacion civica en el que se definen los resultados del aprendizaje como
base para mejorar los planes de estudios existentes en Bosnia y Herzegovina.

Los ministerios competentes para la administracién y gobernanza de las leyes sobre voluntariado
en Bosnia y Herzegovina son: Ministerio de Justicia de |a FBiH y Ministerio de Familia. Juventud vy
Deportes de la RS.

No existen autoridades nacionales o regionales responsables del voluntariado, y la mayoria de las
actividades voluntarias son administradas y gobernadas por ONGs juveniles y OSC.

Prioridades educativas

Los procesos de reforma en Bosnia y Herzegovina se llevan a cabo en cooperacién con las 14
instituciones educativas competentes. El Ministerio de Asuntos Civiles de Bosnia y Herzegovina,
gue incluye el Sector de Educacién, coordina estas actividades. Las autoridades educativas
competentes tienen total autonomia para regular su sistema educativo. La coordinacién de las
actividades desde el nivel estatal proporciona apoyo a todos los actores para mejorar estos
procesos.

El objetivo de los procesos de reforma es mejorar la calidad de la educacion, apoyar laigualdad y el
acceso a la educacion mediante la mejora de la ensefianza inclusiva, el apoyo al personal docente y
de otro tipo, la mejora de la transicién entre los distintos niveles educativos y un acceso mas facil al
mercado laboral.

Programas de fomento del aprendizaje-servicio o proyectos similares

La Asociacién Internacional "Escuelas Abiertas Interactivas" apoya desde su creacién a escuelas,
profesorado y otras partes interesadas en sus esfuerzos por transformar el proceso educativo en
un entorno eficaz de aprendizaje y ensefanza con los nifos y niflas en el centro de la actividad. La
organizacién empezé a trabajar en 2004 a partir de la voluntad de profesorado de Bosnia y
Herzegovina, Croacia y Serbia, y nuestros primeros pasos se centraron en lainterculturalidad y la
cohesion entre el profesorado de los tres paises. Su objetivo principal es el proceso de ensefanzay
aprendizaje dentro de la escuela, y como este proceso puede ser experiencial, atractivo para los
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nifos y nifas (estudiantes), e impactante para su desarrollo holistico. La organizacién ofrece
formacion diversa para el profesorado, la direccion de la escuela, la comunidad de padres dentro
de la escuela y la comunidad local (en asociacién con la escuela) en toda Bosnia y Herzegovina y
fuera de ella. Ademas, ofrece actividades de creacion de redes, consultoria y otros tipos de apoyo a
las escuelas. En esencia, promueven valores de democracia participativa, inclusion, diversidad y
creatividad, y los enfoques y métodos de ensefanza que ofrecemos reflejan estos valores. Por
ejemplo, ofrecen formacién sobre el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos
y el aprendizaje-servicio, métodos que favorecen la participacion, la co-creacion y la conexion. La
pedagogia del aprendizaje-servicio ofrece experiencias de aprendizaje profundas e impactantes
para estudiantes, profesorado y la comunidad, por lo que la estdn promoviendo y difundiendo
activamente en Bosnia y Herzegovina desde 2009. Mas de 100 escuelas y 1000 docentes han
participado en el programa Aprendizaje-Servicio: aprender a través del compromiso. contacto:
muios@ioskole.net o cee.sl.award@oiskole.net

Lista de referencias:

https://epale.ec.europa.eu/en/nss/national-support-services-bosnia-and-herzegovina

https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/national-education-systems/bosnia-and-herzegovina/over
view

Organizacion general del sistema educativo

El sistema educativo croata consta de los niveles de educaciéon infantil y preescolar, primaria,
secundaria y superior, asi como de la educacién de adultos, para facilitar el desarrollo éptimo del
potencial de cada alumno y alumna, con el objetivo del desarrollo personal, la entrada en el
mercado laboral y la preparacién para el aprendizaje permanente. La educacién en Croacia es
accesible a todos en igualdad de condiciones en funcién de sus capacidades, y la ensefanza
obligatoria es gratuita. Se pueden crear escuelas y universidades privadas de acuerdo con el marco
juridico pertinente, y las universidades tienen garantizada la autonomia, lo que les permite decidir
de forma independiente sobre su estructura, organizacién y funcionamiento.

El sistema educativo de Croacia esta regido por el Ministerio de Ciencia y Educaciéon. En los
sectores de educacion infantil y preescolar, primaria y secundaria, el Ministerio se ocupa del
desarrollo del sistema, los planes de estudios nacionales, las normas y estandares, los estandares
de los estudiantes, el control de las inspecciones, el establecimiento y la supervision de las
instituciones, asi como de garantizar las condiciones financieras y materiales para el
funcionamiento y la formacién de los estudiantes para que adquieran conocimientos y habilidades
técnicas. En la ensefnanza superior, el Ministerio supervisa el desarrollo de la ensefanza superior,
la aplicacién de estrategias y programas nacionales y el control y la provisiéon de condiciones
financieras y materiales para las instituciones de ensefianza superior.

En Croacia, la educacién es un sistema fundamentalmente centralizado gestionado por el
Ministerio de Ciencia y Educacién y organismos nacionales, aunque hay funciones
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descentralizadas desempenadas por los fundadores de centros de educacion preescolar, primaria
y secundaria.

Ademds del Ministerio, otras instituciones que participan en la aplicacién de las politicas
educativas, la supervision, la evaluacién, el desarrollo de sistemas y la elaboracién de programas
en diversos aspectos del sistema educativo croata son la Agencia de Educacién y Formacién del
Profesorado (AZOO), la Agencia de Formacién Profesional y Educacion de Adultos (ASOO), la
Agencia de Ciencia y Educacion Superior (AZVO), la Agencia de Movilidad y Programas de la UE
(AMPEU), el Centro Nacional de Evaluacion Externa de la Educacion (NCVVO) y la Red Académica
y de Investigacion de Croacia (CARNET).

Panorama de la estructura educativa

El sistema educativo de Croacia comprende varios niveles: educacién infantil y preescolar,
educacion primaria, educacién secundaria, educacion superior y educacién de adultos. Su objetivo
es ofrecer servicios educativos que permitan a cada estudiante desarrollar de forma éptima su
potencial, apoyando el desarrollo personal y la preparacion para el mercado laboral, asi como el
aprendizaje permanente.

Educacion infantil y preescolar

La educacién infantil y preescolar en Croacia estad descentralizada, con derechos fundamentales
transferidos a las autoridades locales y regionales. Este nivel educativo no es obligatorio, salvo un
programa preescolar disefado para los nifos y nifas antes de empezar la escuela primaria. El
programa preescolar es gratuito y obligatorio, y dura un afio pedagégico. El sistema se divide en
tres ciclos educativos:

2

< De seis meses a un ano de edad.

K2

% Deuno atres anos.

O

< Desde los tres afos hasta el inicio de la escuela primaria.

7

Educacién primaria

La educacién primaria en Croacia es un sistema unificado y obligatorio de ocho afios de duracién,
gue comienza alos 6 o 7 aios y concluye a los 14 o 15 afos. Hay excepciones para el alumnado con
dificultades de desarrollo, que permiten la educacién hasta los 21 afos. La ensefianza primaria
puede ser publica o privada, y ofrece programas regulares y especiales, incluidos los destinados a
nifios con dificultades, planes de estudios alternativos (como Waldorf o Montessori) y educacion
en las lenguas de las minorias nacionales.

La educacién artistica, que incluye musica y danza, se lleva a cabo junto con los programas
regulares. El trabajo educativo adicional se organiza como atencién ampliada para el alumnado de
primero y segundo curso vy, en algunas escuelas, para los de tercero. La educacién primaria
proporciona educaciéon general y prepara al alumnado para la educaciéon secundaria, cuya
admisién se basa en la media de las notas finales y, a veces, en exdmenes de acceso adicionales.

Educacién Secundaria
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La educacion secundaria, impartida por centros de ensefanza secundaria u otras instituciones
publicas, dota a los estudiantes de los conocimientos y aptitudes necesarios para el empleo o la
formacion continua. Entre los centros de secundaria se encuentran los institutos, las escuelas de
arte y los centros de formacion profesional. Las escuelas de graméatica y arte suelen tener
programas de cuatro afos, mientras que las escuelas de formacion profesional pueden ofrecer
programas de uno a cinco anos, dependiendo del campo de estudio. La educacién secundaria no es
obligatoria, pero la cursan la mayoria de los nifios y nifas a partir de los 14 6 15 afios.

Los institutos de bachillerato artistico también tienen programas de cuatro afos que ofrecen
competencias para el empleo o la formacion continua. La formacion profesional permite acceder al
mercado laboral o a la ensefianza superior en determinadas condiciones.

La movilidad horizontal, es decir, la posibilidad de cambiar entre programas similares de educacién
secundaria, es posible gracias a la educacion de adultos.

Ensenanza superior

La ensenanza superior esta regulada por el Ministerio de Ciencia y Educacidn, que es responsable
del desarrollo, la planificacién estratégica, las condiciones financieras y la garantia de calidad a
través de la Agencia para la Ciencia y la Ensefianza Superior (AZVO). Los centros de ensefanza
superior, que pueden ser publicos o privados, incluyen universidades, facultades, academias de
arte y politécnicos. Las universidades publicas son creadas por la Republica de Croacia, mientras
gue los centros privados son fundados por personas fisicas o juridicas.

Las universidades pueden ofrecer tanto programas de estudios universitarios como profesionales,
mientras que los institutos politécnicos sélo ofrecen programas profesionales. La educacion
superior garantiza la igualdad de acceso a todos los solicitantes, con procesos de admision
publicados en linea.

Educacién de adultos

La educacién de adultos incluye programas de educacién primaria y secundaria aprobados por el
Ministerio de Ciencia y Educacién. Estos programas son equivalentes a los programas de
educacion ordinaria pero adaptados a los adultos. Los programas formales de educaciéon de
adultos deben ser verificados por la Agencia de Educacién y Formacién Profesional y Educacion de
Adultos y el Ministerio de Cienciay Educacioén. El sistema se ha alineado plenamente con el Marco
Croata de Cualificaciones desde la adopcion de la Ley de Educacion de Adultos en 2021,
introduciendo programas formales para la adquisicion de microcualificaciones y reconociendo el
aprendizaje previo no formal e informal.

Educacién especial

La educacion especial para alumnado con dificultades de aprendizaje se integra en las escuelas
ordinarias, con una integracién total o parcial segun el tipo y el grado de dificultad. La educacién
puede impartirse a través de programas ordinarios, individualizados o especiales y, en casos
excepcionales, en instituciones educativas especiales.

La profesién docente
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La profesién docente en Croacia estd regulada por requisitos educativos y de competencia
especificos para cada funcién dentro del sistema educativo. Los docentes de aula deben completar
un programa universitario integrado de formacion del profesorado de grado y postgrado, un
programa universitario de formacion del profesorado de postgrado o un programa profesional de
formacién del profesorado de cuatro afios con 240 créditos ECTS. El profesorado de asignaturas
en centros de primaria deben completar un programa universitario de postgrado, un programa
integrado de grado y postgrado en la asignatura pertinente o un programa profesional de
postgrado pertinente y adquirir al menos 55 créditos ECTS en educacidon pedagégica. Los
docentes de formacién profesional en centros de secundaria deben completar un programa de
postgrado universitario o un programa de postgrado profesional pertinente y tener las
competencias pedagodgicas necesarias. Los asistentes pedagdgicos deben poseer una cualificacion
profesional secundaria adecuada y competencias pedagogicas. Los asociados y educadores
profesionales deben completar un programa de postgrado universitario y tener competencias
pedagdgicas.

Los nuevos docentes son contratados como interinos durante un ano, durante el cual deben
aprobar un examen estatal para obtener la licencia docente. Los docentes y el personal de los
centros escolares deben desarrollar continuamente sus competencias a través de programas
homologados de pedagogia, didactica, psicologia de la educacién y areas afines. El Centro Nacional
de Evaluaciéon Externa de la Educacion expide una licencia de trabajo, vdlida durante cinco anos,
para docentes, educadores, asociados profesionales y directores. El proceso de renovacion suele
implicar demostrar un desarrollo profesional continuo y una competencia permanente en su
campo de ensenanza.

El desarrollo profesional continuo es obligatorio para todo el profesorado. El Ministerio de Ciencia
y Educacién, junto con la Agencia de Educaciéon y Formacién del Profesorado, ofrece diversos
programas v talleres para ayudar al profesorado a mantenerse al dia de las Ultimas metodologias y
practicas educativas. Existen programas de formacién especializada para que el profesorado se
especialice en areas como la educacion inclusiva, las TICs en la educacién y las nuevas estrategias
pedagdgicas.

Las escuelas y el profesorado son inspeccionados periddicamente por la Agencia de Educacion y
Formacién del Profesorado para garantizar el cumplimiento de las normas nacionales. Estas
evaluaciones valoran la calidad de la enseianza, la gestion de los centros y los resultados del
alumnado. Los docentes de Croacia tienen acceso a diversas asociaciones profesionales que
ofrecen apoyo, recursos y defensa de la profesion docente. Estas asociaciones suelen desempefiar
un papel en la elaboracién de politicas y normas profesionales.

El empleo de los docentes se rige por la legislacion laboral nacional, que proporciona seguridad en
el empleo, salarios justos y prestaciones. Los convenios colectivos entre el gobierno y los
sindicatos de profesores también desempeian un papel importante en la definicién de las
condiciones de trabajo y los derechos de los docentes.

Objetivos estratégicos de las politicas nacionales

En consonancia con la visidon esbozada en la Estrategia Nacional de Desarrollo de la Republica de
Croacia hasta 2030 y el marco educativo europeo, una educacién de calidad implica la adquisicion
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de competencias fundamentales y versatiles, el fomento de la movilidad para todos, la promocion
del multilingtiismo y el fomento de una perspectiva europea en la educacién. La educacion estd
cada vez mas integrada en la revolucién digital, ofreciendo oportunidades de aprendizaje de alto
nivel e inclusivas mediante un uso habil, justo y eficaz de la tecnologia digital. Medidas concretas
respaldaran los cambios ecolégicos y digitales en la educacion y la formacion.

La continuaciéon programada de las reformas educativas, tal y como se establece en el Plan
Nacional de Desarrollo del Sistema Educativo para el Periodo hasta 2027, aboga por la promocién
personal, social y profesional en todos los niveles del sistema, procurando el bienestar individual,
social y econdmico. Ademas de los objetivos generales, la modernizacion del sistema educativo
implica:

< Garantizar una educacién infantil accesible y de calidad.

< Mejorar los recursos y las condiciones del personal de la ensefianza primaria y
secundaria general.

< Reforzar el vinculo entre la formacién profesional y el mercado laboral.

< Animar a mas adultos a participar en el aprendizaje permanente.

< Mejorar la accesibilidad, calidad y pertinencia de la ensefianza superior.

< Desarrollar mecanismos de apoyo para nifios, nifas y estudiantes con
discapacidades y procedentes de entornos vulnerables.

< Mayor integracién de la tecnologia digital en el sistema educativo.

Los esfuerzos incluyen la mejora de las infraestructuras, los criterios de matriculacién y la
concienciacion de los estudiantes para aumentar la participacion en los programas de los
institutos y adaptar la oferta educativa a las necesidades de la sociedad y del mercado laboral. Se
da prioridad al desarrollo profesional continuo de docentes y tutores en las empresas, con el
objetivo de mejorar sus competencias y satisfacer las demandas de una formacion profesional de
alta calidad. Se presta apoyo a los centros regionales de competencia en educaciéon profesional,
centrandose en el desarrollo de la capacidad organizativa, la creacién de redes con socios y el
apoyo a las transiciones econdmicas digitales y ecolégicas. Se estan desarrollando programas de
educacion de adultos para satisfacer las necesidades econdmicas reales, promover el desarrollo
personal y social y eliminar la discriminacién. Los esfuerzos por mejorar la calidad de la ensefanza
superior incluyen actividades externas de garantia de la calidad y la adaptacién a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Los programas de estudios se estdn modernizando para responder mejor a
las necesidades del mercado laboral y de la sociedad.

Prioridades educativas

Segun el Plan Nacional para el Desarrollo del Sistema Educativo hasta 2027, el sistema educativo
croata aspira a ser integrador, de alta calidad y equitativo, fomentando activamente el desarrollo
integral de todos el alumnado, preparandolos para el empleo, el aprendizaje permanente, los
niveles de vida contemporaneos y la participaciéon activa en la sociedad democrética.

En el Plan Nacional, el futuro de la educacién viene determinado por varias tendencias y
prioridades clave que se desprenden de la evolucién actual. Se hace hincapié en garantizar el
acceso a la educacién temprana y preescolar, reconociendo su papel fundamental a la hora de
sentar las bases del aprendizaje y el desarrollo a lo largo de toda la vida. Ademas, se hace especial

38



hincapié en el desarrollo de las competencias fundamentales y profesionales. Esto indica un
cambio hacia un enfoque mas global de la educacién, reconociendo la importancia de dotar al
alumnado de habilidades practicas junto con los conocimientos académicos.

Los esfuerzos por mejorar la ensefianza superior reflejan un compromiso con el aprendizaje
continuo y el desarrollo de competencias, en consonancia con la evolucién de la demanda de mano
de obra. Del mismo modo, las iniciativas encaminadas a crear un mercado laboral coordinado y con
vision de futuro ponen de relieve la interdependencia entre la educacién y la prosperidad
econdémica, ya que la educacion sirve de motor para el desarrollo de la mano de obra y el
crecimiento econémico.

Dentro de este panorama, ciertos sectores educativos emergen como prioritarios, entre ellos la
educacion infantil y preescolar, la formacion profesional y la ensefianza superior.

Los agentes clave del ecosistema educativo desempenan un papel central en la realizacion de estas
prioridades. Los docentes y tutores son reconocidos por su papel crucial ala hora de impartir una
educacién y formacion de calidad, centrandose en el desarrollo profesional continuo para
garantizar su eficacia. Ademas, los centros regionales de competencia en educacién profesional se
destacan como actores esenciales en la promocion de las competencias profesionales y el apoyo a
las transiciones econdmicas. Por otra parte, los ministerios y organismos gubernamentales son
fundamentales a la hora de configurar la politica educativa e impulsar iniciativas estratégicas,
mientras que las instituciones y empresas asociadas contribuyen mediante esfuerzos de
colaboracién y creacién de redes.

La cooperacién con las organizaciones de la sociedad civil se fomenta a través de la educacién
civica en las escuelas, que actualmente se organiza como un tema transversal. Desde 2019, esta en
vigor el Plan de Estudios para el Tema Transversal de Educacién Civica (Boletin Oficial 10/2019, n?
217). Consta de tres dominios: Derechos Humanos, Democracia y Comunidad. Su implementacién
es obligatoria en todas las escuelas de educacién primaria y secundaria para todos los estudiantes.

El propdsito de la Educaciéon Civica es equipar y capacitar a los estudiantes para una ciudadania
activa y eficaz. Esto incluye convertirse en miembros responsables de diversas comunidades: la del
aula, la de la escuela, la local, la nacional, la europea y la mundial. La Educacién Civica ayuda al
alumnado a desenvolverse en una sociedad plural, a adquirir confianza en si mismos y a encontrar
sus propias soluciones a los problemas y retos sociales actuales. Al adquirir la competencia civica,
gue abarca conocimientos, habilidades y actitudes, los estudiantes estan preparados para
participar con éxito en la vida democriatica.

La Educacién Civica abarca el conocimiento de los derechos humanos, las caracteristicas de las
comunidades democraticas y los sistemas politicos. Se centra en el desarrollo del pensamiento
critico basado en principios éticos y en las habilidades de comunicacion necesarias para la
participaciéon social y politica. Hace hincapié en las habilidades de mediacion, la resolucion de
conflictos, la solucién de problemas basada en principios democraticos y el fomento de valores
como la responsabilidad, la dignidad humana, la libertad, la igualdad y la solidaridad. El plan de
estudios utiliza métodos de aprendizaje colaborativos y basados en la experiencia, tanto dentro
como fuera de la escuela, creando un entorno en el que los valores surgen del aprendizaje y de las
experiencias vitales, lo que implica conectar las clases en el aula con visitas a diversas instituciones
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y organizaciones. Los docentes desempeian un papel crucial en el desarrollo de las competencias
del alumnadoy en el logro de altos niveles de éxito en la Educacién Civica.

Programas de fomento del aprendizaje-servicio o proyectos similares

Aunque no hay muchos programas que promuevan el aprendizaje-servicio en las escuelas de
educacion primaria de Croacia en si, hay muchos clubes de voluntariado escolar, que ofrecen al
alumnado la oportunidad de participar en proyectos sociales y de servicio a la comunidad.
Dirigidos normalmente por profesorado u otro personal profesional, estos clubes pretenden
cultivar la ciudadania activa y la responsabilidad social, fomentando al mismo tiempo el sentido de
comunidad en el entorno escolar.

Estos clubes de voluntariado suelen formar parte de las actividades extraescolares que ofrecen los
centros escolares. Coordinan diversas iniciativas de servicio a la comunidad, como limpiezas
medioambientales, actos de recaudacién de fondos para organizaciones benéficas o ayuda a
organizaciones locales y miembros de la comunidad necesitados. Mediante la participacién en
estos clubes, los estudiantes no sélo contribuyen positivamente a sus comunidades, sino que
también desarrollan aptitudes esenciales como el trabajo en equipo, el liderazgo y la empatia.

Aunque la estructura y las actividades de los clubes de voluntarios pueden variar de un centro a
otro, por lo general ofrecen a los estudiantes una plataforma para marcar una diferencia
significativa mas alla de las aulas y fomentar el sentido del deber civico y la conciencia social.

La ciudad de Rijeka destaca como ejemplo de buenas practicas, ya que fue la primera en introducir
la educacioén civica y promover el voluntariado en las escuelas de educacién primaria y secundaria
de Croacia. La ciudad de Rijeka introdujo la Educacién Civica en los centros de primaria para
promover la no violencia, la tolerancia y la solidaridad, asi como para inculcar valores humanos al
alumnado. A partir del curso 2016/2017, el alumnado de segundo ciclo de primaria ha tenido la
oportunidad de matricularse en esta asignatura, con el apoyo de manuales adaptados
especificamente para este programa.

Las organizaciones de la sociedad civil han desempefado un papel importante en el desarrolloy la
aplicacién de la Educacion Civica en Rijeka. Han participado en la creacion de los manuales para
estudiantes en Croacia, garantizando que el contenido sea adecuado para la edad del alumnado y
siga siendo atractivo. Estos manuales abarcan todos los aspectos de la educacién civica y se
elaboraron con aportaciones de grupos de la sociedad civil, personal universitario, profesorado y
escuelas, garantizando un enfoque educativo holistico.

El aprendizaje-servicio en la educacion primaria del pais en el futuro

El aprendizaje-servicio puede ser una practica adecuada en Croacia, ya que ofrece numerosos
beneficios tanto para el alumnado como para las comunidades. El actual tema transversal de
educacion civica proporciona una base para laintegracién del aprendizaje-servicio en las escuelas
de educacién primaria y secundaria de Croacia. Ademas, en todo el mundo se reconoce cada vez
mas la importancia del aprendizaje-servicio en la educacion, y existen numerosos recursos y redes
de apoyo para ayudar a los centros a poner en marcha este tipo de programas.
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Ademas, las variadas comunidades y necesidades sociales de Croacia ofrecen abundantes
oportunidades para proyectos de servicio significativos que se ajusten a los objetivos curriculares.
Al colaborar con organizaciones locales y miembros de la comunidad, las escuelas pueden
identificar proyectos pertinentes que aborden las necesidades de la comunidad y ofrezcan al
mismo tiempo valiosas experiencias de aprendizaje a los estudiantes. Ademas, los beneficios del
aprendizaje servicio, como el fomento del compromiso civico, la promocién del rendimiento
académico y la mejora del crecimiento personal, lo convierten en una valiosa adicién a la
educacion primaria en Croacia. Con la planificacién, el apoyo y los recursos adecuados, las
escuelas de educacion primaria de Croacia pueden introducir eficazmente el aprendizaje servicio
para enriquecer la experiencia educativa del alumnado e influir positivamente en sus
comunidades.

Sin embargo, la aplicacion de proyectos de aprendizaje-servicio en la ensefianza primaria conlleva
su propio conjunto de retos y dificultades, ya que los temas y las actividades dependen
exclusivamente de los docentes. Un reto importante es la falta de tiempo dentro del horario de
clase estructurado. Involucrar a los nifos y nifnas durante su tiempo libre requiere persistencia y
creatividad, ademas de incentivos como salidas o tareas practicas agradables. Una planificacion
meticulosa y una organizacién minuciosa son cruciales y requieren el inestimable apoyo del
colectivo. Ademas, para mantener la motivacién del alumnado y que comprendan sus logros, es
esencial ofrecerles informacién periddica sobre sus progresos.

Otro reto para el profesorado es compaginar sus responsabilidades como voluntarios con sus
compromisos laborales y familiares. Encontrar tiempo, mantener los niveles de energia y
mantener la motivacion en medio de estas obligaciones contrapuestas puede ser exigente. La
organizacion eficaz es esencial pero dificil de mantener, y requiere pasion, determinacion y una
fuerte ética del trabajo para superarla.

Un disefio adecuado del proyecto y su evaluacién posterior son esenciales para identificar y
rectificar errores de cara a futuros esfuerzos. Los retos habituales, como las limitaciones de
tiempo, la participacion desigual entre los miembros del equipo y las dificultades técnicas, deben
afrontarse a veces mediante la improvisacién y la resolucién de problemas.

A pesar de estos retos, los beneficios potenciales del aprendizaje-servicio para los estudiantes, las
comunidades y la sociedad en su conjunto lo convierten en una practica educativa valiosa que
merece la pena explorar e invertir en ella. Con esfuerzos concertados para abordar los retos de
implementacion y el apoyo de las partes interesadas a todos los niveles, el aprendizaje-servicio
puede contribuir al desarrollo holistico de los estudiantes y a la promocién de la ciudadania activa
en Croacia.
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Organizacion general del sistema educativo

La Ley de Educacion de la Republica de Lituania indica que el sistema educativo lituano incluye:

< Educacion formal (ensefianza primaria, basica, secundaria, formacion profesional formal,
estudios superiores);

% Educacion no formal (preescolar, otra educaciéon no formal para nifos y nifias (asi como
educacion complementaria de la educacion formal) y educacion de adultos);

< Autoeducacién;

< Asistencia educativa (orientacion profesional, informativa educativa, psicolégica, social
pedagogica, pedagoégica especial y asistencia especial, asistencia sanitaria en la escuela,
consultoria, mejora de la cualificacion del profesorado y otras ayudas).

Educacion infantil

La educacion infantil forma parte de la educacién no formal. La educacién infantil no es
obligatoria, salvo cuando se comprueba que el nifio o nifa crece en una familia de riesgo social. El
objetivo de la educaciéon infantil es ayudar a los nifos y niflas a desarrollar las bases de la
independencia, la comunicacién positiva con sus iguales y con los adultos, y a iniciar el aprendizaje
de la creatividad y la capacidad de aprender.

El programa de educacién infantil lo llevan a cabo guarderias y escuelas de educacién general,
profesorado auténomo u otro proveedor de educacién. Puede ser tanto un proveedor
estatal/municipal como un proveedor no estatal. El programa de educacién infantil lo prepara el
propio proveedor de educacién infantil. Al preparar el programa, el proveedor se basa en los
criterios del programa de educacion infantil aprobados por el Ministerio de Educacién, Deporte y
Ciencia.

Educacién preescolar
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La educacién preescolar forma parte de la educacion no formal. La educacién preescolar es
obligatoria. Su finalidad es ayudar a preparar una escolarizaciéon satisfactoria. La educacién
preescolar comienza para un nifio o nifa cuando cumple 6 afnos en ese afno natural. El programa de
educacion preescolar lo llevan a cabo escuelas de educacion preescolar y general, profesorado
autéonomo u otro proveedor de educacion. Puede ser tanto un proveedor estatal/municipal como
un proveedor no estatal. La educacién preescolar se lleva a cabo de acuerdo con el programa
general de educacion preescolar aprobado por el Ministerio de Educacién y Ciencia. La duracion
minima del programa de educacién preescolar es de 640 horas.

Ensefianza primaria

La educacién primaria forma parte de la educacion formal. La educacién primaria es obligatoria. Su
finalidad es triple: proporcionar al alumnado los fundamentos de la madurez moral y social y
cultural; desarrollar la alfabetizacién elemental; y ayudarle a prepararse para el éxito en el
curriculo general.

En el programa de educacién primaria, un nifo o nina empieza a recibir educacién cuando cumple
7 anos en ese ano natural. Si el nifo o nifa empezd a aprender antes en el programa preescolar,
también empieza antes en el programa de educacién primaria. Un nifo o nifa es educado de
acuerdo con el programa de educacién primaria hasta la edad de 10 (11) afos.

El programa de educacién primaria es de 4 afnos (cursos 1°-4°). Los centros de educacion general
pueden ofrecer un ano preparatorio al alumnado con necesidades educativas especiales. Es decir,
los cursos de 1° y 2° se completan en tres anos. La educacién primaria se adquiere tras completar
el programa de educacion primaria.

Educacion basica

La educacién basica forma parte de la educacién formal. La ley obliga a los nifios y nifias a estudiar
hasta los 16 ainos. Asi pues, la ensefianza obligatoria suele durar hasta el 10° curso. Abarca todo o
casi todo el plan de estudios de la educacién béasica. La finalidad de la educaciéon basica es
compleja: proporcionar a la persona los fundamentos de la madurez moral, sociocultural y civica; la
alfabetizacién general; conocimientos sobre alfabetizacion tecnoldgica; desarrollar la conciencia
nacional; desarrollar la ambicion y la capacidad de tomar decisiones, elegir y seguir aprendiendo.

El alumnado comienza a estudiar en el programa de educacién basica cuando recibe la educacién
primaria. Normalmente, un alumno o alumna tiene 10 (11) afios en ese momento y en el marco de
este programa estudia hasta los 16 (17) afios.

El programa de educacién basica consta de dos partes. Parte | del programa dura 4 afos (abarca
los grados 5-8). La parte Il dura 2 afos e incluye los cursos 9-10 (secundaria I-1l). La educacion
basica se obtiene tras completar el programa de educaciéon bdsica y aprobar el examen de
rendimiento de educacion basica.

Ensefianza secundaria

La educacién secundaria forma parte de la educaciéon formal. La enseianza secundaria no es
obligatoria, pero estd garantizada por el Estado. La finalidad de la educacién secundaria es triple:
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ayudar a una persona a adquirir conocimientos generales, socioculturales y tecnolégicos; madurez
moral, nacional y civica; los fundamentos de la competencia profesional.

El alumnado entra en el programa de educacién secundaria cuando adquiere la educacién basicay
suelen estudiar en el programa de educacion secundaria entre los 16 (17) y los 18 (19) afios.

El programa de educacién secundaria dura dos afios. Se imparte en los cursos 11-12 (secundaria
[11-1V). Consta de modulos obligatorios y optativos de educacion general y posibles modulos de
formacioén profesional. Si el programa de educacion secundaria se lleva a cabo junto con la
formacién profesional, el programa dura mas de 2 afos. La educacién secundaria se obtiene tras
completar el programa de educacién secundaria y aprobar los exdmenes de matriculacién.

Reglamento de formacion del profesorado
El titulo de profesor se obtiene de una de las siguientes maneras:

< Al término de un programa de estudios de pedagogia de primer ciclo universitario que
integre un médulo de estudios de pedagogia y un médulo de asignaturas, y/o un médulo de
especializacién pedagédgica. Al finalizar el programa de estudios, se obtiene un titulo
profesional de grado o licenciatura en ciencias de la educacion y un titulo de profesor;

< Tras completar el médulo de estudios de pedagogia junto con los programas de estudios de
primer ciclo de la escuela superior o universidad en campos de estudio no relacionados con
la pedagogia. Al finalizar los estudios, se obtiene un titulo profesional de grado o
licenciatura y un titulo de profesor en el grupo de estudios principal estudiado;

« Tras completar el programa de estudios profesionales de pedagogia, que se prepara sobre

la base de los estudios de pedagogia o del médulo de especializacién pedagédgica. Se trata

de estudios universitarios destinados a preparar para la actividad pedagogica

independiente, a los que son admitidas las personas con estudios superiores que rednen

los requisitos de cualificacion docente aprobados por el Ministerio de Educacion, Cienciay

Deporte. Tras completar el programa de estudios, se obtiene el titulo de maestro;

Segun el procedimiento establecido por los actos juridicos, incluyendo y reconociendo las

competencias adquiridas durante el trabajo pedagégico y/o a través de la educacion no

formal.

RS
%

Objetivos estratégicos de las politicas nacionales

En la Republica de Lituania existe una estrategia educativa estatal en la que se identifican las areas
prioritarias:

12 prioridad - La personalidad del profesorado;

22 prioridad - Cultura de calidad de la educacién;

3? prioridad - Centrarse en la inclusion;

42 prioridad - Aprendizaje permanente y formacion.

Y 2 K2 2
0.0 0‘0 0’0 0.0

La estrategia, como documento de planificacién alargo plazo, prevé las direcciones prioritarias de
la politica educativa: aumentar la profesionalidad de los maestros y profesores; alimentar la
cultura de la calidad de la educacion de datos basada en el andlisis y la autoevaluacion; desarrollar
el acceso a la educacién y la igualdad de oportunidades; promover el aprendizaje permanente. La
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mejora de la educacién implica procesos horizontales que tienen lugar en varios dambitos de la
gestidn estatal. En la aplicacién de |la Estrategia participaran el Ministerio de Educacién, Deporte y
Ciencia, otras instituciones estatales, municipios, organizaciones no gubernamentales y otras
personas juridicas y fisicas. Las metas y objetivos de la estrategia se implementaran bajo la
direccién del Programa Nacional de Progreso y otros documentos a medio plazo. Las medidas
especificas para los objetivos de la Estrategia y para lograr las tareas, cada institucién ejecutora
proporcionard en sus planes de actividad estratégicos. La aplicacion de la estrategia sera
coordinada por el Ministerio de Educacién, Deporte y Ciencia.

Objetivos estratégicos educativos relacionados con el plan de estudios y la profesiéon docente

En 2019, la Republica de Lituania adopté directrices para actualizar los programas generales de
formacion de la educacion secundaria. Los programas generales de formacion son un documento
gue regula el contenido de la educacién a nivel nacional, que ayuda a alcanzar los objetivos de la
educaciéon primaria, basica y secundaria definidos en la Ley de Educacién de la Republica de
Lituania. En general, los programas definen los resultados educativos que deben alcanzarse,
describen el alcance de los contenidos de ensefanzay aprendizaje y detallan las caracteristicas de
los niveles de consecucion de los resultados educativos. Los objetivos esenciales de |a calidad del
contenido de los programas educativos determinan que el contenido de los programas de
formacién general sea relevante y significativo para los estudiantes, abierto a la diversidad de sus
necesidades y talentos, integral, comprometido con la solucién de problemas reales, que fomente
el aprendizaje autodirigido y la creacién del propio conocimiento. Proporciona oportunidades para
que los estudiantes exploren, resuelvan problemas reflexionando sobre ellos desde diferentes
perspectivas y actien de forma practica aplicando conocimientos y habilidades de diferentes
campos.

En la elaboracién de los Programas Generales de Formacion se aplican los siguientes criterios de
calidad:

2
°%

Orientacion en valores: el contenido del aprendizaje promueve el desarrollo de actitudes

en valores;

< Exigencia: los contenidos de aprendizaje fomentan los retos académicos, el conocimiento
detallado, el pensamiento creativo, la actividad y la reflexion;

« Contextualidad: los contenidos de aprendizaje se asocian a contextos que motivarian al

alumno o alumna para un proceso cognitivo activo y la aplicacién de los resultados del

aprendizaje;

Dinamismo: el contenido del aprendizaje revela la realidad continuay los resultados de su

cognicién (conceptos, teorias, ideas) cambian, ampliando y profundizando la visién del

mundo y abriendo la perspectiva del futuro;

Enfoque: para lograr un aprendizaje profundo y la calidad de los resultados, se garantiza el

contenido del aprendizaje, alcance que proporciona una amplitud de visién y una mejor

percepcion;

< Coherencia: la secuencia de los contenidos de aprendizaje se basa en tareas educativas,

ciencias relevantes légica académicay teniendo en cuenta los resultados de aprendizaje ya

alcanzados por el alumnado, asi como las caracteristicas de los grupos de edad;

R
*%*

7
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% Integridad: se refuerza la interrelaciéon entre los contenidos de las distintas materias
educativas para contribuir a que el alumnado se forme una visién coherente del mundo;

< Armonia: los objetivos educativos, las tareas, el contenido del aprendizaje, las actividades
educativas y la evaluacién de los resultados estan alineados entre si.

Prioridades educativas

Uno de los objetivos de la estrategia de progreso de Lituania "Lituania 2030" es crear una sociedad
del aprendizaje moderna y dindmica, preparada para los retos del futuro y capaz de actuar en un
mundo en constante cambio. En ella se afirma que los lituanos son cultos, se interesan por la
ciencia y la innovacién, comprenden y utilizan facilmente las nuevas tecnologias, conocen lenguas
extranjeras y aplican los principios del aprendizaje permanente. La estrategia también declara que
la poblacién dispone de condiciones favorables para el desarrollo de la educacién no formal y el
aprendizaje permanente.

El Ministerio de Educacion, Ciencia y Deporte de la Republica de Lituania ha identificado las
materias STEAM como una de las principales prioridades de la educacion lituana. A la hora de
acceder a los centros de ensefnanza superior, el ministerio distingue los siguientes campos de
estudio prioritarios: pedagogia, informatica, matematicas, ingenieria, enfermeria y obstetricia, y
formacién de agentes.

La Agencia Nacional de Educacién ha aprobado las areas de priorizacion de la mejora de la
cualificacién del personal pedagoégico: refuerzo de las competencias digitales; mejora de las
competencias necesarias para aplicar el principio de inclusién; refuerzo de las competencias de
educacion civica; mejora de la practica educativa y de las competencias didacticas; desarrollo de
las competencias necesarias para el desarrollo del liderazgo y el aprendizaje.

Las ONGs del ambito de la educacién estan representadas por la Red Nacional de ONGs de
Educaciéon, que actia como una asociacion que relne a organizaciones educativas no
gubernamentales que trabajan en los ambitos de la educacion preescolar y general, la ensefianza
superior y la educacién no formal para nifos, nifias y adultos. En su analisis de la apertura del
sistema educativo en Lituania, la red sefala que el sistema educativo en Lituania sigue siendo muy
cerrado, centrado en el mantenimiento de las instituciones educativas estatales, y la inclusién de
las organizaciones sin animo de lucro que operan en el dmbito de la educacién como interlocutores
sociales tanto en la toma de decisiones como en la prestacién de servicios es bastante lenta. Una
de las recomendaciones de la OCDE para Lituania es incluir a las ONGs en el modelado vy la
prestacion de servicios publicos. Sin embargo, en 2019, en el ambito de la educacion, solo el 2,9%
de los servicios publicos financiados se adquirieron a entidades independientes, incluidas las
ONGs.

Programas de fomento del aprendizaje-servicio o proyectos similares

La Fundacion Lions Clubs International ofrece los programas LIONS QUEST, que fomentan la
seleccién y ejecucién de proyectos con objetivos a corto y largo plazo en las escuelas y la
comunidad. Los siguientes programas LIONS QUEST se llevan a cabo actualmente en instituciones
educativas lituanas:

< Programa de educacion preescolar "Time Together.
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< |-V grados programa "Tiempo juntos".
« Programa de los grados V-VIII "Encrucijadas de la adolescencia”,
< Programa "Claves del éxito" para los grados IX-XII.

Es una recomendacién para las escuelas que quieran implantar los programas LIONS QUEST que
cooperen con los miembros de los clubes LIONS de Lituania. Los programas LIONS QUEST se
implantan en todos los municipios de Lituania, en algunos de ellos estan integrados en todas las
instituciones educativas desde la educacion preescolar hasta el 12° curso. El programa LIONS
QUEST "Claves para el éxito" también se aplica en los centros de formacién profesional.
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Organizacion general del sistema educativo

En la Republica Eslovaca, el sistema escolar consta de tres niveles basicos de ensefianza: primaria,
secundaria y terciaria. La estructura del sistema educativo esta determinada por ley y los detalles
del funcionamiento de sus componentes estan regulados por decretos del Ministerio de
Educacion, Investigacién, Ciencia y Juventud de la Republica Eslovaca. El sistema escolar
representa el conjunto de todas las instituciones escolares, su funcionamiento y los medios
(incluidos los legislativos) que imparten educacion en el pais. El sistema escolar es el conjunto de
instituciones de educacién formal y no formal, gestionadas y administradas por el Ministerio de
Educacion.

Los jardines de infancia son centros educativos que educan a los nifios y nifias de acuerdo con su
edad y sus caracteristicas individuales en cooperacion con la familia y con centros educativos de
familias de acogida. Los jardines de infancia y los jardines de infancia especiales se encargan de la
educacion de los nifos y ninas en edad preescolar conforme a la ley. Pueden ofrecer atencion
educativa de media jornada, jornada completa, semanal o continua.

Las escuelas de educacién primaria imparten una educacién basica que garantiza el desarrollo
intelectual, emocional y sensorio-motor del alumnado en el sentido del conocimiento cientifico y
de acuerdo con los principios de patriotismo, humanidad y democracia. Proporcionan educacién
moral, estética, ocupacional, sanitaria, fisica, ecoldgica y religiosa. La escuela primaria se divide en
dos cursos, el primero de cuatro afios y el segundo de cinco. Después del cuarto afo, el alumnado
puede seguir asistiendo a los cursos superiores de la ensefanza primaria o solicitar la admisién en
el primer curso de una escuela de gramatica de ocho afos.

Los centros de ensefanza secundaria imparten al alumnado formacién profesional secundaria,
formacién profesional secundaria completa, formacién profesional secundaria general completay
formacion profesional superior. Preparan al alumnado para profesiones y actividades de la
economia nacional, la administracion, la cultura, las artes y otros dmbitos de la vida (incluida la
ensefianza superior). Los centros de ensefianza secundaria educan al alumnado en los principios
del patriotismo, la humanidad y la democracia y en el sentido del conocimiento cientifico. Les
preparan para el trabajo creativo y la actividad profesional en las profesiones e imparten
educacion moral, estética, sanitaria, fisica, ecoldgica y religiosa/ética. La ensenanza secundaria es
una escuela de educaciéon general, internamente diferenciada, que prepara al alumnado
principalmente para los estudios universitarios. Los prepara principalmente para actividades
profesionales, especialmente actividades técnico-econdmicas, econémicas, pedagoégicas, médicas,
socio-juridicas, administrativas, artisticas y culturales. La duracién de los estudios es de cuatro
anos. Los graduados de los centros de ensefianza secundaria profesional pueden acceder a la
ensefanza superior. Por otro lado, un conservatorio es un tipo especifico de escuela secundaria
profesional que prepara al alumnado para la formacién profesional en canto, musica, danza o arte
dramatico y estudios universitarios. La ensefianza secundaria profesional prepara al alumnado en
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cursos de aprendizaje de dos y tres afos y en cursos de estudio de cuatro afos para desempenar
ocupaciones manuales y actividades profesionales.

Las universidades son las maximas instituciones educativas, cientificas y artisticas que tienen el
derecho exclusivo de impartir ensefianza superior. La ensefianza superior dura entre 4 y 6 afiosy
termina con un examen final estatal. Los graduados de los estudios superiores obtienen los
siguientes titulos: licenciatura (B.Sc.), master (M.Sc.), ingeniero (Eng.), doctor en medicina (M.D.) y
doctor en veterinaria (MV.D.) en los campos de estudio técnico, agricolay econdmico, y doctor en
veterinaria (VV.M.) en los campos de estudio médico.

Parte del sistema educativo son las instalaciones escolares, cuyo ambito se orienta principalmente
alaeducaciény el ocio. Las instalaciones escolares son:

< Educativos (clubes infantiles escolares, centros de actividades de ocio, centros de tiempo
libre, hogares juveniles y escuelas al aire libre),

% Educacion especial (prevencion educativa y centros de acogida),

% Asesoramiento (centros de asesoramiento pedagogico-psicologico e instalaciones de
asesoramiento educativo especial),

% Interés-educativo (escuela de idiomas, escuela estatal de idiomas y escuela de taquigrafia),

< De uso escolar (comedores escolares, centros de formacion practica e instalaciones de
servicios escolares).

Apoyo al profesorado en Eslovaquia

Como en otros paises de la UE, Eslovaquia tiene un problema de escasez de docentes, por lo que es
necesario desarrollar y aplicar medidas de apoyo al profesorado. Una medida es la creacion de
centros regionales de apoyo al profesorado. Cuando se impulsan cambios en el sistema escolar
desde arriba mediante la creacién de nuevas politicas educativas nacionales, nuevas directrices
metodoldgicas o nuevas normas educativas, el profesorado debe comprender, adoptar y aplicar
estos cambios en su trabajo con el alumnado. Por eso, como parte del Plan de Recuperacién y
Resiliencia, se esta creando una red de centros regionales de apoyo al profesorado para:

< Establecer asociaciones regionales para apoyar la aplicacion de los principios y objetivos
del nuevo plan de estudios de educacién primaria.

< Apoyar laformacién profesional de lideres pedagdgicos en las regiones.

< Apoyar al profesorado de las regiones en la aplicaciéon del nuevo plan de estudios de
educacion primaria mediante tutorias y orientacion.

Esta red de centros regionales de apoyo a la formacién del profesorado sigue construyéndose en
Eslovaquia. Actualmente hay 32 centros de este tipo en Eslovaquia. A partir del 1 de septiembre
de 2024 esté prevista una nueva ampliacién con nuevos centros.

Otra forma de apoyo al profesorado es la formacién innovadora. Se trata de la profundizacién,
ampliacion e innovacion de las competencias profesionales necesarias para realizar actividades
profesionales o aplicar los ultimos conocimientos y experiencias de la practica en la educaciény la
formacion. Por completar 50 horas de formacion innovadora, un docente recibe el 3% de su salario
(pero no méas del 12% en 7 anos).
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Objetivos estratégicos de las politicas nacionales

El Ministerio de Educacion, Ciencia, Investigaciéon y Deporte de la Republica Eslovaca, en
cooperacion con el Instituto Nacional de Educacion y Juventud y con la participaciéon del publico
profesional, ha preparado una propuesta de cambios en el plan de estudios de primaria. A partir de
septiembre de 2023, las 39 primeras escuelas de educacion primaria educaran a su alumnado de
primer curso segin el nuevo plan de estudios. Todas los centros de primaria ensefiaran
obligatoriamente segin el nuevo plan de estudios a partir del curso escolar 2026/2027,
empezando por el primer curso del primer ciclo.

El principal objetivo de la reforma es proporcionar al alumnado una educacién adecuada para el
siglo XXI, adaptada a la sociedad contemporanea. Se trata de aumentar la alfabetizacién del
alumnado y las competencias necesarias para vivir en una economia y una sociedad digital, global y
con bajas emisiones de carbono. La nueva propuesta incluye: la reforma del contenido y la forma
de la educacién (reforma del plan de estudios y de los libros de texto) y la preparacion vy el
desarrollo del profesorado para los nuevos contenidos y formas de ensefianza (modificacion de la
formacion del profesorado y refuerzo del desarrollo profesional de los docentes).

Los principales objetivos del nuevo plan de estudios nacional

1. Cambiar el enfoque de la educacion de la transmisién de conocimientos al desarrollo de las
competencias de los alumnos.

Se trata de cambiar los contenidos educativos para que la educacién en los centros de primaria se
adapte a las necesidades del siglo XXI, es decir, a la sociedad actual y futura vy, en particular, a la
actual generacién de ninos y ninas. El principio basico del cambio es desplazar el centro de
atencién de la transmision de conocimientos al desarrollo de competencias y aptitudes
significativas del alumnado.

Por tanto, no se hara tanto hincapié en la adquisicion de conocimientos enciclopédicos aislados y
en la posterior reproduccién de conocimientos, sino mas bien en el desarrollo de competencias
complejas del alumnado y en la vinculacién de los contenidos de la ensefianza a situaciones de la
vida real. El objetivo es desarrollar el pensamiento critico y las competencias interpersonales del
alumnado, como la resoluciéon de problemas, el tratamiento de la informacion, el trabajo en equipo,
la argumentacion y el cuestionamiento, la iniciativa y la responsabilidad, y la creacién y realizacién
de proyectos personales. El alumnado debe ser capaz de comprender y analizar diferentes
perspectivas y evaluar criticamente los problemas globales e interculturales contemporaneos.

Para lograr este objetivo, es necesario reforzar la ensefianza del alumnado a través de la
experiencia. En lugar de impartir informacién prefabricada, la ensefanza creard situaciones en las
que el alumnado pueda interpretar los datos confrontandolos con la experiencia. La ensefanza
creard espacios para el comentario de temas de actualidad, el debate y la participacién activa del
alumnado en el proceso de aprendizaje. En lugar de definir detalladamente el plan de estudios
dentro de asignaturas estrechamente delimitadas, el contenido del aprendizaje se concebira en
unidades educativas mas amplias (por ejemplo, el hombre y la naturaleza, el hombre y la sociedad).
La reforma también integrara sistematicamente en el plan de estudios temas transversales como
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la educacion financiera, la salud mundial (por ejemplo, las epidemias), el cambio climético y el
calentamiento.

2. Aumentar la sensibilidad y adaptabilidad de los programas educativos a las necesidades y capacidades
individuales del alumnado.

La intencién de los préximos cambios es también aumentar la sensibilidad de la educacién a las
necesidades y capacidades individuales del alumnado para apoyar al maximo el desarrollo del
potencial de cada uno, especialmente si procede de un entorno desfavorecido o tiene necesidades
educativas o talentos especiales. Esto se hara estructurando internamente el curriculo nacional en
tres ciclos educativos consecutivos e interdependientes. Estos ciclos establecen los resultados de
aprendizaje esperados para el alumnado en las diferentes areas de aprendizaje y sus componentes
(estandares de rendimiento al final de cada ciclo) y los contenidos de aprendizaje (los estandares
de contenido también se repartiran a lo largo de los ciclos de aprendizaje). Sobre la base de estos
ciclos, el curriculo escolar se define y adapta a cada nivel de grado, de manera que exista
flexibilidad y adaptabilidad en el disefio del curriculo escolar en relaciéon con las condiciones
especificas de la escuelay el alumnado.

¢ Qué aportardn exactamente los cambios?

Para los centros escolares. Sobre todo, es una oportunidad para adaptar la educacién a las
necesidades y posibilidades reales de la escuela sobre el alumnado concreto que asisten a ella. En
realidad, se trata de aumentar la autonomia de las escuelas para determinar el contenido de la
ensefanza, las formas educativas y los métodos de trabajo pedagégico. De hecho, también
implicara la nueva elaboracién de programas educativos escolares. Sin embargo, éstos expresaran
la esencia del funcionamiento de la escuela como institucion compleja y no serdn meros
documentos formales y muertos.

Para los docentes. E| profesorado podra establecer un ritmo en sus clases que se ajuste al potencial
de su alumno o alumna. Al suprimir la definicion excesivamente detallada de los contenidos de
aprendizaje en algunas asignaturas, los profesores y los centros podran organizar el aprendizaje
de forma mas flexible (por ejemplo, la ensefianza por bloques) y utilizar diversas formas y métodos
de aprendizaje, como el aprendizaje activo, la experimentacion, el descubrimiento y el debate
entre el alumnado. La reforma aportara mayor coherencia y cohesion entre asignaturas y areas de
aprendizaje.

Al alumnado. El nuevo plan de estudios ayudara al alumnado a comprender por si mismos el
significado de la educacién. Para que no sientan que la educacién es indtil y no entiendan qué y por
gué deben aprender. El contenido de la educacion reflejara mejor sus capacidades y su ritmo de
aprendizaje. Con el nuevo plan de estudios, el alumnado recibird contenidos educativos que
respondan a las exigencias y los retos del siglo XXI y les preparen para seguir estudiando y para su
futura vida personal y laboral. Adquirirdn no sélo conocimientos variados, sino también
estrategias para un aprendizaje eficaz. Al vincular los contenidos del aprendizaje con situaciones
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de la vida real y desarrollar competencias complejas en lugar de un aprendizaje memoristico, el
alumnado comprendera mejor la finalidad del aprendizaje escolar y aumentara su motivacién. Al
respetar su singularidad, su ritmo personal y sus intereses, y personalizar asi mas el aprendizaje,
aumentaran también su motivacién intrinseca y su sensacién de felicidad en la escuela. Los temas
de salud mental y bienestar también formaran parte del contenido educativo.

A las familias. Las competencias digitales son la base de una carrera de éxito en el mercado laboral.
El objetivo de los cambios es que las escuelas den a todos los nifos y nifias la oportunidad de
aprender utilizando las ultimas tecnologias. A los ninos y nifas les encantan las experiencias, y
también recuerdan mejor las cosas a través de ellas. Aprender sobre el mundo también es posible a
través del descubrimiento, la experimentacion y la vivencia. Esto también supone un cambioenla
forma en que cada alumno o alumna desarrolla su potencial. También se produciran cambios en el
hecho de que los nifios y nifas dispondran de mucho mas espacio y oportunidades para
mantenerse activos durante su estancia en la escuela. Los principios de la vida sana pasaran a
formar parte de los temas curriculares de las distintas asignaturas.

Los modernos Estandares de Aprendizaje del Siglo XXI prepararan a los nifios y nifias para pensary
actuar a partir de los conocimientos y habilidades adquiridos. Se reducira la cantidad del curriculo
en favor de aumentar su calidad. La escuela sera un lugar que también preparara a los nifios y ninas
para las trampas del mundo virtual. Les ensefara a navegar con seguridad y responsabilidad en el
entorno digital. El cambio pretende aumentar la confianza de los nifios y nifias en si mismos, lo que
también contribuira a prevenir el acoso escolar.

Prioridades educativas

La nueva reforma escolar ofrece a los centros escolares mas oportunidades de desarrollar
asociaciones y colaboraciones fuera de la escuela, con organizaciones, instituciones o incluso
grupos informales. Hace hincapié en los temas transversales, sobre todo en "El hombre vy la
naturaleza, el hombre y la sociedad, el hombre y los valores, el hombre y el mundo del trabajo". Las
escuelas han creado un sistema de subvenciones para financiar la formacién innovadora de su
personal docente.

Eslovaquia cuenta actualmente con varios programas diferentes basados en la cooperacién a largo
y corto plazo. Los centros escolares son libres de elegir a qué programas desean adherirse. Dichos
programas estan cubiertos por diversas ONGs y organizaciones sin animo de lucro, asi como por
centros metodoldgicos y educativos, instituciones educativas nacionales, agencias, etc. La
evolucién de la situacion a este respecto depende en gran medida de la situacién politica y del
clima social general, ya que, por el momento, una parte de la coalicion estéa librando una "lucha
contra las ONGs", que ha tenido mucho éxito en una parte de la sociedad (sin que, por supuesto, se
tenga una vision mas o menos profunda de la cuestion).

El aprendizaje servicio se define como una estrategia dentro del Concepto de Educacién de Ninos
y Jovenes para el Voluntariado, adoptado en 2018 por el Ministerio de Educacién. El objetivo del
Concepto es crear las condiciones previas para la implementacion de la educacién y el aprendizaje
para el voluntariado en todos los niveles educativos en las escuelas y las instituciones educativas
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escolares, definir los objetivos y principios de la educacién y el aprendizaje para el voluntariadoy
establecer medidas para su implementacion. El concepto y su aplicacién en la practica pretenden
contribuir a que el voluntariado forme parte natural del estilo de vida de las personas y de las
comunidades de Eslovaquia, vinculando asi las escuelas con la vida real.

Programas de fomento del aprendizaje-servicio o proyectos similares

El aprendizaje servicio en Eslovaquia cuenta con el apoyo de la Plataforma de Centros y
Organizaciones de Voluntariado, que ofrece a todos los educadores una formacion innovadora en
aprendizaje servicio en la educacion y formacién de nifios, ninas y jovenes para el voluntariadoy a
los trabajadores juveniles una formacion acreditada en aprendizaje servicio. Ademas, la
Plataforma de Centros y Organizaciones de Voluntariado es también el paraguas del proyecto
Escuela Comprometida. Reconoce a los centros de educacién infantil, primaria y secundaria que
han incorporado estrategias de aprendizaje-servicio en el aula tradicional y contribuye a difundir
el método en otras escuelas. La Escuela Comprometida busca y reconoce buenos ejemplos de
practicas en las que el voluntariado educativo se ha convertido en parte del proceso educativo. En
2023, el proyecto conté con 35 proyectos de alumnado en 3 categorias.

https://www.angazovanaskola.sk/

La Plataforma de Centros y Organizaciones de Voluntariado también apoya el desarrollo del ApS
en cooperacion con los centros regionales de voluntariado.

Para centros de educacidn primaria, existe el programa escolar Roots & Shoots en Eslovaquia,
dirigido por la Fundacién Verde. El programa se define como "aprendizaje basado en la
comunidad". El programa se aplica en las escuelas de diversas formas, con clases enteras o equipos
de alumnado de diferentes clases y cursos. Se lleva a cabo durante el horario escolar, en bloques,
como grupo de interés o como proyecto extra. Se hace especial hincapié en la identificacién de las
necesidades del barrio o la comunidad y en la participacion del alumnado en todas las fases. Los
proyectos del alumnado deben beneficiar a la comunidad o al barrio y no desarrollarse en la
escuela o en sus instalaciones. 14 escuelas estan participando en el programa durante el curso
escolar 2023/24, se reparten entre 4 coordinadores que actian como asesores/mentores del
profesorado, de los equipos, realizan talleres con el alumnado vy, posiblemente, una evaluacién y
reflexion final https://www.rootsandshoots.sk/.

El aprendizaje-servicio en la educacion primaria del pais en el futuro

El aprendizaje-servicio esta al principio de su desarrollo en Eslovaquia, pero no es una estrategia
completamente desconocida. El potencial para el desarrollo del aprendizaje-servicio en la
educacion primaria lo presenta la reforma educativa. Por otro lado, la propia reforma requerira las
capacidades del profesorado de educacién primaria para aplicar los cambios, por lo que puede
suponer una amenaza en un futuro préximo.

Lista de referencias:

https://www.minedu.sk/regionalne-centra-podpory-ucitelov/

https://www.inspiracia.live/inovacne-vzdelavanie
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https://www.minedu.sk/regionalne-centra-podpory-ucitelov/

https://www.zilinskazupa.sk/sk/samosprava/urad-zsk/odbor-skolstva-sportu/kompetencie-hlavne

-cinnosti-odboru/skolsky-system-slovenskej-republike.html

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/138/

https:/www.minedu.sk/vzdelavanie-na-slovensku-celi-nedostatku-ucitelov-systemovy-problem-

slovenskeho-skolstva-ma-navrhy-rieseni

https://vzdelavanie21.sk/

Organizacion general del sistema educativo

El sistema educativo espafiol comprende:

2
0.0

Las autoridades educativas, los profesionales de la educacién y otros agentes
publicos y privados que desempenan funciones de regulacién, financiacién o
prestacion de servicios para el ejercicio del derecho a la educacién recogido en la
Constitucion Espanola de 1978;

Los titulares del derecho a la educacion;

El conjunto de relaciones, estructuras, medidas y acciones que se aplican para
garantizarlo.

Principales caracteristicas de la administracion del sistema educativo

2
°e

R
*%*

Descentralizaciéon: las competencias educativas estdn compartidas entre la
Administracion General del Estado (Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional) y las autoridades de las comunidades auténomas (Consejerias de
Educacién).

La administracion educativa central ejecuta las directrices generales del Gobierno
en materia de politica educativa y regula los elementos o aspectos basicos del
sistema.

Las autoridades educativas de las comunidades auténomas desarrollan la
normativa estatal y tienen competencias ejecutivas y administrativas para
gestionar el sistema educativo en su propio territorio.

Las escuelas tienen autonomia pedagogica, organizativa y de gestion de sus
recursos.

Participacién de la comunidad educativa en la organizacién, gobernanza,
funcionamiento y evaluacién de los centros.

El sistema educativo espafol consta de cinco niveles educativos, dos de ellos obligatorios y
financiados por el Estado. Ademas, cuenta con una serie de programas de educacién especial.

Educacién Infantil. Esta etapa no es obligatoria y dura 6 afios, divididos en dos ciclos. El primer
ciclo, de 0 a 3 anos, esta gestionado por empresas o instituciones privadas, aunque puede haber
conciertos. El segundo ciclo, de 3 a 6 anos, se imparte en centros publicos financiados
integramente por la Administracidon, aunque también hay plazas en centros concertados o

privados.
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Educacién Primaria. Es la primera etapa obligatoria y abarca de los seis a los doce afos. Después,
el alumnado pasa a la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO), que abarca de los 12 alos 16 aios.
Es entonces cuando finaliza la ensefianza obligatoria y el alumnado puede elegir entre varias
opciones: continuar con los estudios de Bachillerato o cursar Formacion Profesional. Ambas vias
permiten posteriormente acceder a estudios universitarios.

Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). Se cursa en institutos de educacion secundaria entre los
12 y los 16 afos. Al finalizar esta etapa, el alumnado recibe su primera certificacién oficial, que les
permite acceder a la educacion secundaria superior o incorporarse al mundo laboral.

Ciclos de Formacidn Profesional Basica. Se cursan en institutos de educacion secundaria entre los
15 y los 17 anos. El alumnado que los supera reciben el titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria y el titulo de Técnico Basico en la especialidad correspondiente.

La educacion secundaria superior se imparte principalmente en centros de ensefianza secundaria.
Tiene una duracion de dos cursos académicos y suele cursarse entre los 16 y los 18 anos. Ofrece a
los estudiantes dos opciones:

< Bachillerato: Al finalizar el Bachillerato, el alumnado recibe el titulo de Bachiller, que da
acceso a estudios superiores.

% Formacioén Profesional de Grado Medio (itinerario profesional): Se imparte en institutos
de formacion profesional, centros integrados de formacién profesional y centros
nacionales de referencia. Al finalizar estos estudios, el alumnado recibe el titulo de Técnico
en Formacion Profesional. Los que deseen continuar sus estudios pueden seguir cursos de
especializacion de FP de grado medio en campos profesionales en los que exista esta
opcion.

La ensefianza superior incluye:

e Estudios universitarios, que se imparten en universidades y conducen a la obtencién de
titulos de Grado, Master o Doctorado.

e Ensenanzas artisticas superiores, que se imparten en escuelas superiores de enseianzas
artisticas y conducen a los titulos de Licenciado en Ensefanzas Artisticas Superiores,
Master y Doctor.

e La formacion profesional de grado superior, que se imparte en las mismas instituciones
gue la formacién profesional de grado medio. Al finalizar estos estudios, el alumnado
recibe el titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional. Aquellos que deseen
continuar sus estudios pueden seguir cursos de especializacién avanzada en formacioén
profesional en los campos profesionales en los que existe esta opcion.

Ademas de estos tipos de educacién, el sistema educativo espaiiol ofrece educacion especializada:

‘0

% Ensefnanza de idiomas, que incluye la ensefanza de idiomas en los niveles A1, A2, B1, B2,
C1y C2 segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER). Estos
programas se imparten en las escuelas oficiales de idiomas.
Las ensefianzas artisticas se imparten en diferentes instituciones especificas, por cada tipo
y nivel de ensefanza, que incluyen:

> Ensefianza elemental de muisicay danza;

> Formacién artistica profesional en musica, danza o artes y disefio;

> Educacion artistica superior, como ya se ha mencionado.
< Ensenanzas deportivas, organizadas en ciclos formativos de grado medio y superior e
impartidas en los mismos centros que la formacion profesional.
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Caracteristicas del profesorado: el nivel minimo de cualificacion de los profesores de educacion
basica en Espafa oscila entre una licenciatura o equivalente (CINE 6) para la educacién preescolar
y primariay un master o equivalente (CINE 7) para la educacion secundaria.

A continuacién, en la imagen 1, se muestra con mas detalle la estructura del sistema educativo

espanol.

Spain - 2023/2024

Age of students
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Objetivos estratégicos de las politicas nacionales

En cuanto a los objetivos estratégicos que se pretenden alcanzar en el ambito educativo (Eurydice

Espafia-REDIE, 2020):

Realizar el aprendizaje permanente y la movilidad.

2 R R .
L X X R X <4

niveles de la educacion y la formacion.

Mejorar la calidad y la eficacia de la educacién y la formacion.
Promover la equidad, la cohesién social y la ciudadania activa.
Aumentar la creatividad y la innovacién, incluido el espiritu empresarial, en todos los

En concreto, en Espana, desde la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en los niveles
de Educacién Infantil, Primaria y Secundaria, los objetivos principales se han centrado

fundamentalmente en tres figuras clave:

‘0

% Estudiantes: El objetivo es asegurar una educacién inclusiva y sin discriminacion,

garantizar la igualdad de oportunidades, promover valores que fomenten la libertad

personal y proporcionar un aprendizaje permanente.
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< Familias: Fomentar la participacién de las familias y tutores en la educacion de sus hijos e
hijas.

< Profesorado: Fomento de la calidad docente, la investigacién, la experimentacion y la

innovacion educativa.

Sin embargo, esta Ley fue modificada por la Ley Organica 3/2020 (LOMLOE) aprobada en 2020. La
aplicacién de las modificaciones introducidas por la LOMLOE comenzé en el curso escolar
2020/21 y finalizé al inicio del curso escolar 2023/24. Esta reforma reconoce el interés superior
del menor vy sitla los derechos de la infancia entre los principios rectores del sistema, promueve la
igualdad de género, fomenta la mejora continua de los centros y la individualizacion del
aprendizaje, otorga un papel central al desarrollo de las competencias digitales y reconoce la
importancia de la educacion para el desarrollo sostenible.

En el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacién Primaria, se identifican siete competencias clave que todo
alumno y alumna debe adquirir al finalizar la etapa de Primaria: (a) Competencia en comunicacion
linglistica, (b) Competencia plurilinglie, (c) Competencia matemaética y en ciencia, tecnologia e
ingenieria, (d) Competencia digital, (e) Competencia personal, social y para aprender a aprender, (f)
Competencia ciudadana, (g) Competencia emprendedora y (h) Competencia en conciencia y
expresion cultural.

Tres de estas competencias allanan el camino para el desarrollo de estrategias en las que los
estudiantes puedan adquirir un perfil social y habilidades relacionadas con iniciativas de
Aprendizaje-Servicio (ApS):

< Competencia personal, social y de aprender a aprender: Incluye la colaboracién
constructiva con los demas, el mantenimiento de la resiliencia y la gestion del aprendizaje
permanente. También implica contribuir al propio bienestar fisico, mental y emocional, asi
como al de los demas, mediante el desarrollo de habilidades para cuidar de uno mismo y de
los que nos rodean a través de la responsabilidad compartida.

« Competencia ciudadana: Se centra en capacitar al alumnado para ejercer una ciudadania
responsabley participar plenamente en la vida social y civica.

< Competencia emprendedora: Pretende proporcionar estrategias que permitan al
alumnado detectar necesidades y oportunidades, entrenar su pensamiento para analizar y
evaluar su entorno, y crear y replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el
pensamiento estratégico y la reflexion ética, critica y constructiva dentro de procesos
creativos e innovadores. También busca despertar la voluntad de aprender, asumir riesgos
y enfrentarse a la incertidumbre.

En el ambito de la Ensefianza Superior, algunos documentos que la regulan, son:

En el Libro Blanco del Titulo de Grado en Magisterio (ANECA, 2004), se establecen las siguientes
competencias especificas relacionadas con la materia:

< Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los
procesos de ensefianza-aprendizaje en particular (objetivos y funciones de la educacion y
del sistema educativo, teorias del desarrollo y del aprendizaje, entorno cultural y social,
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contexto institucional y organizativo de la escuela, disefio y desarrollo del curriculo,
funcion docente, ...).

Participar en proyectos de investigacion relacionados con la ensefianza y el aprendizaje,
introduciendo propuestas innovadoras dirigidas a mejorar la calidad educativa.

Capacidad para implicar al alumnado en la construccion participativa de normas de
convivencia democratica, y para abordar y resolver colaborativamente situaciones
problematicas y conflictos interpersonales de diversa naturaleza.

Capacidad para colaborar con distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno.

La ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de
Maestro en Educacion Primaria, incluye entre sus objetivos:

K2
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Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.
Asumir la dimensién educativa de la funcién docente y promover la educaciéon democratica
para una ciudadania activa.

Mantener una relacién critica y auténoma respecto al conocimiento, los valores y las
instituciones sociales publicas y privadas.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, del Estatuto del Estudiante Universitario, en su
capitulo X1V, relativo a las actividades de participacién social y cooperacién al desarrollo de los
estudiantes, menciona en su articulo 64 (Principios generales) una serie de compromisos,
derechos y deberes de los estudiantes relacionados con la participacion social y la cooperacién al
desarrollo:

K2
L4

Derecho a solicitar la incorporacion a actividades de participacion social y cooperacion al
desarrollo.

Derecho a recibir formacién gratuita para el desarrollo de actividades de participacién
social y cooperacion en el marco de convenios de colaboracion.

El deber de participar en actividades formativas destinadas al correcto desarrollo de las
actividades de participacién social y cooperacién al desarrollo.

Derecho a que la universidad expida un certificado acreditativo de los servicios prestados
en participacién social.

Tras presentar una vision general de los distintos objetivos educativos, curriculares vy
profesionales, nos centramos ahora en los objetivos relacionados con la ciudadania y el
voluntariado. La Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado, en su articulo 6, esboza una
serie de Ambitos de actuacién:

R R K2 2 R R K2 2 R
0.0 0‘0 0’0 0.0 0.0 0‘0 0’0 0.0 0.0

Voluntariado social.

Voluntariado internacional y cooperacién al desarrollo.
Voluntariado medioambiental.

Voluntariado cultural.

Voluntariado deportivo.

Voluntariado educativo.

Voluntariado sociosanitario.

Voluntariado de ocio y tiempo libre.

Voluntariado comunitario.
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< Voluntariado de proteccion civil.

La normativa determinard las condiciones en las que se llevaran a cabo las actividades de
voluntariado internacional para la cooperacién al desarrollo, asi como en otros ambitos de
actuacién, en funcién de la ubicaciéon de estas actividades, la especialidad de las mismas, su
duracién o la combinacion de algunas de estas circunstancias.

En resumen,

los objetivos educativos estratégicos relacionados con la educacién para la

ciudadania y el voluntariado pueden resumirse en el objetivo general de contribuir a la formacién
de una ciudadania global, solidaria, activa, critica y responsable. Los objetivos especificos son:

< Contribuir a la creacién de una ciudadania global, responsable, solidaria, activa y

participativa para todas las edades.
< Contribuir al fortalecimiento y desarrollo de capacidades en individuos y grupos mediante
actividades de formacién.

< Contribuir al fortalecimiento y desarrollo de las capacidades de las personas que

participan como voluntarios, tanto en Espafia como en el &mbito internacional.

Prioridades educativas

En la actualidad, las principales tendencias y prioridades educativas que orientaran la politica
educativa del Gobierno espafiol se dirigen hacia (Ministerio de Hacienda, 2023):

1. Modernizacién del sistemay mejora de la calidad:

Plan de estudios y organizaciéon de la ensefianza. El sistema educativo requiere un
plan de estudios mas basado en las competencias, centrado en el aprendizaje mas
gue en la enseianza, que haga hincapié en entornos de aprendizaje y pedagogias
eficaces. Esto también deberia aumentar las tasas de acceso y finalizacién en todos
los niveles de la educaciéon y la formacion.

Formacién Profesional. El objetivo sigue siendo transformar el modelo de
formacion profesional unificando esta formacién en un Unico sistema coherente e
integrado.

Digitalizacion. Se trata de una de las principales lineas de inversion del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia en el ambito de la educacién.
Evaluacién. Se desarrolla en tres ambitos: evaluaciones nacionales, evaluaciones
internacionales e indicadores educativos.

Fomento de la calidad. Se llevara a cabo mediante diversos premios y concursos.

2. Equidad:
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Becas. Dirigidas no sdélo a facilitar el acceso, sino también a asegurar la
permanencia en el sistema educativo, garantizando asi el derecho a la educacién de
todas las personas.

Inclusién. Se trata de un objetivo central de la agenda politica nacional e
internacional.
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< Abandono educativo. La planificacién y ejecucion de medidas en este dambito se
realizara con las comunidades auténomas a través de programas de cooperacion
territorial.

3. Mejora de la atencion educativa en el ambito de la gestién directa por parte del Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional.

4. Ensenanza universitaria. Entre las areas de actuacién prioritarias se encuentran la reforma
integral del marco legal, el incremento de la financiacién del sistema de becas y ayudas al
estudio, y la reduccién de las tasas universitarias publicas para garantizar la igualdad de
oportunidades educativas. Ademas, promover la formacién, cualificacién y capacidad
docente e investigadora del sistema universitario mediante el incremento de las ayudas
pre y postdoctorales, reducir la precariedad laboral y estabilizar progresivamente el
profesorado universitario, y apoyar la digitalizacion del Sistema Universitario, entre otras.

Actualmente, se estan realizando esfuerzos para mejorar la empleabilidad a través del valor de |a
Formacion Profesional (FP). Para ello, se invierte en la creacion de la FP dual, que alterna entre el
centro educativo y la empresa. La FP dual permite al alumnado formarse en el centro educativoyy,
simultdneamente, aplicar lo aprendido en el puesto de trabajo. Este enfoque responde a las
demandas actuales de las empresas, fomenta la empleabilidad de los jovenes y mejora la
competitividad y la productividad (Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deporte,
2022).

Ademas, las areas prioritarias incluyen el aprendizaje permanente, la educacién inclusiva, la
formacidn en la era digital, la transparencia, la movilidad laboral y la inversion sostenible (Eurydice
Espafna-REDIE, 2020). El desarrollo de estas dreas se apoya en docentes, formadores, directores
de centros y demas personal educativo, asi como en una adecuada gestién por parte de los
gobiernos central y autonémicos.

El papel del Estado esta orientado a desarrollar estrategias de desarrollo sostenible a través de
alianzas entre los diferentes actores implicados, guiadas por el consenso politico y la demanda
social, en las que se estan desarrollando nuevas politicas, medidas, gobernanza y métodos de
trabajo. En este sentido, se trabaja por el compromiso de la ciudadaniay las administraciones para
crear una politica de Estado que incida en la Agenda 2030 con propuestas de politicas de
prevencién y lucha contra la desigualdad, orientadas a una economia circular y social. Para ello, se
proponen las siguientes medidas y objetivos (Gobierno de Espara, 2018):

1) Este compromiso sera propuesto a la Conferencia Sectorial de Educacion y a la Conferencia
General de Politica Universitaria, asi como las siguientes medidas, para su adopcion por todas las
administraciones y agentes:

K2

% Integrar la educacion para el desarrollo sostenible (tal como se define en la meta
47 y de acuerdo con las directrices de la UNESCO) en toda la ensefanza
obligatoria y en el sistema educativo, a través de planes y programas educativos, de
aqui a 2025.

< Incorporar la formacién en la Agenda 2030 y los ODS para 2021 en todas las

titulaciones de grado y posgrado, de forma que todos los estudiantes que finalicen
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estudios de grado o posgrado hayan recibido formacién bésica en desarrollo
sostenible y ciudadania global, el 100% para 2025.

Incorporar antes de 2022 al sistema de acceso a la funcién docente (obligatorio y
universitario), en los contenidos minimos exigidos en los procesos selectivos, los
conocimientos y competencias necesarios para la educacién para el desarrollo
sostenible, y la Agenda 2030.

En 2025, todo el personal docente de la ensefianza obligatoria y universitaria habra
recibido cualificaciones con arreglo a la Agenda 2030.

R
%

RS
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Ademas, el papel de las empresas y de las ONGs tiene como objetivo promover determinados
valores, asumiendo un papel fundamental en la educacién espafiola (Planas, 2005):

Reducir las tasas de fracaso y abandono escolar, especialmente entre las familias
inmigrantes.

Reducir la brecha digital facilitando el acceso a la tecnologia y fomentando su uso
responsable.

Cuidar la salud mental de los menores.

Fomentar la empleabilidad entre los jovenes.

Programas de fomento del aprendizaje-servicio o proyectos similares

En el contexto educativo espafol se han llevado a cabo diferentes experiencias de
Aprendizaje-Servicio en Educacion Primaria. En este sentido, y bajo diferentes tematicas podemos
mencionar, entre otras, las mas recientes:

R
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Una Navidad Heroica: El desarrollo de actividades artistico-expresivas en Educacion Fisica
a través del Aprendizaje Servicio (2023). El proyecto titulado "Una Navidad Heroica", tenia
como finalidad desarrollar contenidos curriculares de Educacién Fisica en 2° curso de
Educacion Primaria. El proyecto se desarrolla a partir de metodologias activas,
concretamente Aprendizaje por Proyectos y Gamificacién, con las que se pretende
fomentar el trabajo cooperativo, la creatividad y la interdisciplinariedad entre asignaturas.
En primer lugar, se realiza una justificacién y contextualizacién del proyecto v,
posteriormente, se desarrollan los elementos curriculares con los que se relaciona. Por
Gltimo, se muestran herramientas e instrumentos para poder evaluar a todos los
implicados en el proyecto, tanto alumnado como profesorado.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8997620

Las matematicas pueden ser divertidas. Proyecto de innovacién de aprendizaje-servicio en
la Universidad con alumnado de primaria (2022). En este proyecto, alumnado del Grado en
Educacion Primaria imparten a los nifos y nifias de un club de baloncesto un taller de aula
denominado "Matematicas divertidas", creando un espacio en el que se ofrece un
microaprendizaje ludico. El estudio pretende mostrar el disefo y desarrollo de un proyecto
de ApS fuera del ambito académico y medir la valoracién de la experiencia por parte de los
participantes.

https://redined.educacion.gob.es/xmlui/bitstream/handle/11162/226464/Matematicas.p
df?sequence=1
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Sensibilizacién sobre discapacidad a través de un programa integrado de educacion
deportiva y aprendizaje-servicio (2022). Los objetivos de este proyecto son (1) presentar
una propuesta didactica que pretende sensibilizar sobre la discapacidad a través de la
integracion del Aprendizaje-Servicio (ApS) en el Modelo de Educacion Deportiva (ME)
utilizando un deporte adaptado (voleibol sentado); (2) evaluar la percepcién de los
docentes participantes; (3) ofrecer propuestas de mejora para futuras implementaciones.
Participaron 181 estudiantes de tercer curso de Educacion Secundaria (ESO) (n = 80) y de
quinto curso de Educacién Primaria (EP) (n = 101). El programa consistié en la creacion de
dos redes deportivas formadas por dos grupos naturales de ESO y dos de EP en cada una
de las redes. Todo el alumnado experimenté una temporada junto con el alumnado de ESO
en Educacién Fisica en la que se anadieron tres acciones de ApS durante los recreos,
siendo el alumnado de ESO los proveedores de servicios. La afiliacién de los miembros de
la red se promovio a través de las caracteristicas del alumnado de ESO. La sensibilizacion
se integré a través de la simulacién de la discapacidad fisica. Los resultados mostraron una
percepcidon positiva de los docentes que destacaron, ademds de otros beneficios, el
desarrollo de la sensibilizaciéon en los alumnos y alumnas de Educacion Fisica y de la
empatia en los alumnos y alumnas de ESO.

https://dialnet.unirioja.es/servilet/articulo?codigo=8058610

La gestion del aula de los estudiantes universitarios en una propuesta de Aprendizaje
Servicio en Educacion Fisica en Comunidades de Aprendizaje (2021). El objetivo principal
de este proyecto es analizar las percepciones de los estudiantes universitarios sobre la
Gestion del Aula en una experiencia de Aprendizaje-Servicio llevada a cabo en escuelas de
Comunidades de Aprendizaje. El contexto de esta investigacion esta representado por seis
escuelas que acogen principalmente a estudiantes en situacién de exclusién social, en
Didactica de la Educacién Fisica del Grado de Educacién Primaria. Metodolégicamente, la
informacién se obtuvo a través de narrativas de incidentes criticos de estudiantes
universitarios, analizadas cualitativamente mediante el andlisis categorial utilizando
matrices de codificacion con el software NVivo. Las principales conclusiones de la
investigacion se centran en la necesidad de utilizar metodologias disruptivas, como el ApS,
para mejorar las habilidades directivas en la formacién inicial. Ademas, destacan que los
principales problemas de gestién se centran en la resolucion de conflictos y la interaccion
con el grupo, asi como la dificultad de atender a la diversidad en el aula de Educacion Fisica.
Por dultimo, todos reconocen la gran aportacion de esta metodologia a su formacién
docente, ya que consideran imprescindible el contacto con la realidad del aula alo largo de
todo el proceso formativo.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7590958

Revitalizacion musical del patio del colegio: Resultados de un proyecto de
aprendizaje-servicio (2021). El objetivo del proyecto era revitalizar el recreo mediante
actividades musicales para nifios y nifias de 6 a 12 afos de siete escuelas. Los resultados
del andlisis cualitativo muestran que el proyecto ha promovido el desarrollo musical de los
menores mediante el canto, la experiencia del ritmo y la expresion a través del movimiento,
utilizando un repertorio seleccionado de canciones populares infantiles. En los estudiantes
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universitarios, contribuyé a fomentar el compromiso con el alumnado de primaria a través
de la promocién de la coeducacion y la diversidad sociocultural, valores que han favorecido
el desarrollo de competencias sociales y civicas. Los estudiantes de magisterio también
lograron un crecimiento profesional al obtener a través de este proyecto competencias
propias de los docentes de Educacion Musical.

https://uvadoc.uva.es/handle/10324/64752

Gamificacién a través de un proyecto de aprendizaje-servicio: disefiando un descanso
educativo desde la universidad para alumnado de primaria (2020). Se presenta una
experiencia innovadora en la que el alumnado de los grados de Educacién Infantil y
Primaria del Centro Universitario SAFA han disefiado breakouts digitales basados en
contenidos y objetivos curriculares de diferentes unidades didacticas de segundo curso de
educacion primaria pertenecientes al colegio SAFA Andujar. Una vez finalizados estos
desgloses didacticos, se enviaron al colegio de primaria para que el alumnado pudiera
trabajar con ellos y enviar su feedback a los universitarios resultando una experiencia muy
enriquecedora para todos los agentes educativos implicados.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7633123

Aprendizaje-Servicio en Matematicas: experiencia entre alumnado de Educacién Primaria
y mayores (2020). Se trata de una experiencia de Aprendizaje Servicio implementada por
una alumna del Grado de Maestro en Educacién Primaria en un Centro de Educacion
Infantil y Primaria. Esta experiencia se enmarca en la asignatura de Matematicas de 6° de
Educacion Primaria y sigue las fases del proyecto sugeridas por la Red Espafola de ApS. (1)
Punto de partida: las pocas visitas que suelen recibir las personas mayores en las
residencias y las dificultades que tienen para realizar operaciones matematicas. (2)
Motivar al grupo: se explica tanto al alumnado de Primaria como a los residentes que van a
realizar una serie de sesiones conjuntas en las que se proponen tareas matematicas
utilizando apoyos manipulativos para reducir su abstracciéon. Ambos grupos se muestran
muy ilusionados con el proyecto. (3) Planificacién: se disefian y validan las sesiones con la
terapeuta ocupacional de la residencia. Estas sesiones consisten en regletas, mercadillos y
juegos populares que implican el uso de las Matematicas. (4) Realizacion del proyecto: los
viernes, el alumnado de 6° acude a la residencia para compartir experiencias. (5)
Evaluacioén, celebracién y mejora: en la ultima sesion el alumnado regala a los residentes
unas tarjetas de origami como agradecimiento. Tanto los destinatarios del aprendizaje
(alumnado de 6°) como del servicio (residentes) cumplimentan cuestionarios que muestran
un alto grado de satisfaccion con la experiencia y sugieren que se prolongue en el tiempo.
Asimismo, se detecta que la experiencia ApS contribuye a incrementar los valores de
ciudadania, solidaridad y empatia del alumnado, por lo que el equipo directivo del CEIP
tiene previsto ampliar la experiencia a nivel de centro para el préximo curso.

https://www.researchgate.net/publication/338819661 Aprendizaje-Servicio en_Matema
ticas_experiencia_entre_alumnos de Educacion Primaria_y_personas _de_la_tercera_edad

Una experiencia educativa de aprendizaje-servicio en Educacién Primaria: Gota a Gota
(2018). EIl objetivo principal de este proyecto de Aprendizaje Servicio desarrollado en
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Educacién Primaria fue sensibilizar sobre la importancia del valor del agua. Para conseguir
un verdadero aprendizaje se considera necesario darles a conocer otras realidades. La
Asociacién Bassari decidié colaborar en el proyecto trasladando las dificultades de acceso
a un recurso tan necesario como el agua en una aldea de Senegal (Africa) y propusieron
movilizarse con una campafa solidaria de crowdfunding para construir un pozo, gota a
gota, entre todos. Alumnado del colegio CEU San Pablo Sanchinarro con la colaboracién de
toda la comunidad educativa trabajaron durante una semana con motivacion e ilusién para
conseguir el objetivo de llevar agua a través de un pozo. Finalmente se consiguié recaudar
mas dinero del necesario para la construccion del pozo, permitiendo la construccion de un
depdsito de agua. Sin embargo, el mayor logro del proyecto fue que el alumnado se
implicaray tomara conciencia de otras realidades.

https://revistas.uam.es/tendenciaspedagogicas/article/view/tp2018.32.014

Haciendo Sostenibles los Objetivos de la Educaciéon STEM a través de un Programa de
Tutoria. Este programa se basé en la metodologia del Aprendizaje-Servicio y la Tutoria. El
objetivo de esta investigacion era doble. En primer lugar, determinar el impacto de un
programa de Educacion en Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM) en el
rendimiento escolar de los estudiantes de educacién primaria. En segundo lugar, identificar
los beneficios potenciales de este programa sobre las competencias clave de los
estudiantes universitarios de Magisterio de Educacién Primaria. La submuestra de
estudiantes de educacién primaria, tras ser emparejada en covariables clave, fue asignada
aleatoriamente al grupo experimental (N = 25) o al grupo de control (N = 25). La
submuestra de estudiantes universitarios estaba formada por 26 estudiantes
autoseleccionados de la titulaciéon de Magisterio de Educacién Primaria. La intervencién
consistio en 20 sesiones semanales de dos horas de tutoria extraescolar altamente
estructurada impartidas por estudiantes universitarios previamente formados.

https://doi.org/10.3390/su12166653

El centro promotor del Aprendizaje-Servicio en el Pais Vasco ha publicado un catalogo de
60 experiencias de aprendizaje mediante la realizacidon de un servicio a la comunidad,
recogidas a lo largo de mas de cuatro afos y que estan siendo desarrolladas por centros
educativos de casi todos los niveles, asi como por organizaciones sociales de todo tipo.

El Ministerio para la Transicion Ecolégica ha publicado "100 Buenas Practicas de
Aprendizaje-Servicio -ApS-". Incluye experiencias desarrolladas por 300 centros
educativos y 430 entidades sociales (asociaciones civicas, culturales, juveniles,
fundaciones, ONGs, ayuntamientos e instituciones publicas), vinculadas a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Ademas, entre los Proyectos de Innovacion Docente llevados a cabo en la Universidad de
Granada se encuentran:
> "Desarrollo de propuestas de educacién nutricional a través del trabajo
colaborativo multidisciplinar con enfoque de aprendizaje-servicio (15-76)",
financiado con cargo al Plan FIDO UGR 2015-2017.
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> "Proyecto INES: Intervencion Educativa Nutricional para una Escuela Saludable
(579)", financiado con cargo al Plan FIDO UGR 2019-2020, continuacion del
proyecto anterior.

> "La ensefnanza de las Ciencias a través del Aprendizaje-Servicio en los Grados de
Educacion y Ciencias: Una propuesta de formacién cientifica en Educacién
Primaria y Secundaria (19-67)", financiado con cargo al Plan FIDO UGR
2018-2020.

El aprendizaje-servicio en la educacion primaria del pais en el futuro

Si nos preguntamos si el aprendizaje-servicio es una practica adecuada en el contexto espanol, la
respuesta seria un rotundo si. La literatura existente confirma el gran potencial de las experiencias
de aprendizaje-servicio, asi como los numerosos beneficios de este tipo de iniciativas.
Investigaciones recientes indican que la aplicacion de esta metodologia repercute positivamente
en el desarrollo tanto personal como social. Por ejemplo, el estudio de Blazquez-Sanchez (2013)
mostré que su programa promovia la autonomiay la autorregulacion en el proceso de aprendizaje
de los participantes, ayudandoles a tomar decisiones y a establecer metas. Ademas, los estudios de
Blazquez-Sanchez (2020) encontraron que los estudiantes mejoraron aspectos como la
planificacion y ejecucion de tareas, y Ledn-Diaz et al. (2018) observaron que los participantes
aplicaron los conocimientos tedricos durante el servicio realizado, mejorando asi sus habilidades a
través de la aplicacién practica.

Otras investigaciones realizadas en el contexto espanol han arrojado resultados como el fomento
de la cooperacién, el aumento de la comunicacion efectiva, la promocién de la solidaridad entre los
estudiantes, el fomento del respeto a los demas, la comprension de las necesidades de la
comunidad y la sensibilizacion hacia los problemas sociales (Baquero y Majo, 2014; Trujillo, 2016;
Velazquez, 2010). Se trata de valores esenciales en las primeras etapas educativas que
contribuyen al desarrollo integral de los futuros ciudadanos y al desarrollo de la justicia social y la
conciencia social.

Ademads, otros beneficios destacados de la investigacién incluyen un impacto positivo en el
rendimiento académico, la autonomia personal (Hervas et al., 2018) y las habilidades de
indagacion y resolucion de problemas, entre otros (Blazquez-Sanchez, 2020).

Ademas, han proliferado redes como la Red Andaluza de Aprendizaje-Servicio y la Red Espanola
de Aprendizaje-Servicio, cuyo objetivo es promover el desarrollo del aprendizaje-servicio en sus
respectivas regiones. Estas redes estan integradas por personas y entidades diversas, entre las
gue se encuentran centros educativos, centros de formacion del profesorado, organizaciones
sociales, universidades y otras iniciativas locales. Ademas, la asociacion ApS(U) se compromete a
contribuir decisivamente a la institucionalizacion del aprendizaje-servicio en las universidades
espafnolas. Alineada con los objetivos de la Agenda 2030, ApS(U) promueve la transformacioén de
las universidades fomentando una cultura de innovacién docente vinculada a la transferencia de
conocimiento y la responsabilidad social. Esta iniciativa estd impulsando la creacién de nuevos
proyectos tanto a nivel nacional como internacional, asi como la expansion y difusién del
aprendizaje-servicio en todo el territorio nacional.

65



Ademas, ha habido un interés creciente por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacién (ANECA), que promueve el desarrollo de la investigacion basada en el
aprendizaje-servicio y su transferencia al sector comunitario (Planas, 2005).

Ademas, se estan promoviendo diversas iniciativas de investigacion y buenas practicas a través de
conferencias y talleres internacionales, nacionales y regionales. Estos eventos no sélo muestran
las actividades realizadas por diferentes instituciones, sino que también fomentan alianzas y
nuevas colaboraciones para seguir difundiendo y desarrollando nuevas propuestas.

Ademas, la Ley Organica del Sistema Universitario [LOSU] (2023) incluye en la formacion
académica de los estudiantes el derecho a participar en actividades de aprendizaje-servicio, entre
otras iniciativas, junto con su reconocimiento académico (Art. 33 K).

Todo ello pone de manifiesto la viabilidad, el interés y la necesidad de seguir desarrollando el
aprendizaje-servicio en Espaia.

Sin embargo, si consideramos las dificultades que entrafia la implantacién del aprendizaje-servicio,
el tiempo podria ser el principal obstaculo. Los procesos burocraticos que suelen requerir estas
iniciativas dificultan enormemente su puesta en marcha. Ademas, el escaso tiempo disponible
impide momentos esenciales de reflexiéon y coordinacién, cruciales para el diseno, desarrollo y
evaluacién del aprendizaje-servicio. Por otra parte, suele haber una falta de financiacién que se
ajuste a las necesidades y caracteristicas de los distintos estudios en curso, asi como un apoyo
institucional insuficiente.

Entre los retos se encuentra el cambio de mentalidad hacia metodologias de ensefanza y
aprendizaje mas orientadas a la sociedad y conectadas con contextos de la vida real. Ademas, es
necesario mejorar la formacién de los docentes, dotandoles de las habilidades necesarias para
convertirse en guias expertos en el diseno de contextos de aprendizaje significativos, Utiles y
relevantes, y posicionar a los estudiantes como actores centrales del proceso de aprendizaje
(Tedesco, 2011). Aunque las universidades estan ofreciendo diversos cursos relacionados con el
uso y desarrollo de programas de aprendizaje-servicio (ApS), y entidades como Plena Inclusion
estan impartiendo charlas, webinars y formacién especifica sobre ApS, también se estd
desarrollando un proceso de institucionalizacién en algunas universidades a través de la puesta en
marcha de oficinas de ApS y la firma de la "Declaracién de Canarias" entre las universidades
espafnolas. Este documento reconoce los acuerdos internacionales y destaca la necesidad de
priorizar el Aprendizaje-Servicio en el sistema educativo, constituyendo una referencia clave para
promover la institucionalizaciéon del ApS en las universidades. Ademas, es necesaria una mejor
coordinacion entre el profesorado y las distintas instituciones sociales, que también esta
incrementando esta colaboracién a través del desarrollo de proyectos de innovacién docente, la
formalizacién de convenios entre ONGs, entidades sociales, etc., y las universidades, o las
invitaciones a los distintos congresos y jornadas de ApS que se celebran anualmente en Espana.
Teniendo en cuenta estas dificultades y retos, podemos emprender iniciativas de
aprendizaje-servicio con un alto porcentaje de éxito asegurado.
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Organizacion general del sistema educativo

En aquella época, el sistema educativo se regia por un alto grado de centralismo burocraticoy un
férreo control no sélo del curriculo, sino también de la gestién del profesorado y del proceso de
ensefanza-aprendizaje. Las escuelas no tenian ninglin margen de autonomia y participaciénenla
toma de decisiones que afectaban a la vida escolar cotidiana, ya que el funcionamiento diariode la
escuela era muy limitado. La escuela era vista como un control politico e ideolégico, que servia de
vehiculo para propagar los valores del régimen: Dios, Patria y Familia. De hecho, la organizacion
pedagdgica y administrativa de las instituciones escolares de este periodo garantizaba una fuerte
coherencia y articulacién, lo que hacia posible la convergencia de todas las valencias hacia una
educacion nacional (Formosinho y Machado, 2000b).

La gestion y administracién de las escuelas era llevada a cabo por directores y rectores de forma
represiva para garantizar el control politico e ideolégico. Ejercian el poder sobre la escuela ya que
eran una especie de delegados del poder central. Los rectores y directores eran nombrados por el
Ministerio de Educacion segln criterios de confianza politica. Funcionaban como enlace entre el
poder politico central y la administracién y direccion en el dia a dia de cada escuela. Aunque tenian
influencia local, carecian de autonomia, por lo que subordinaban todas sus actuaciones alasdela
administracion central. Sin embargo, la consecucion de objetivos y la realizacion en las funciones
gue les eran asignadas les otorgaban un poder efectivo sobre los demas actores organizativos
(Lima, 1998a).
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La Ley n°5/73, de 25 de julio, cominmente conocida como "Veiga Simao", pretendia responder a la
protesta estudiantil y a la modernizacion del pais en favor de una mayor eficacia de la enseifanza
mediante el desarrollo de medidas como la educacién preescolar, la ampliacion de la escolaridad
obligatoria de 6 a 8 afos, la reconversién de los afos, la reconversion de la enseianza secundaria
(que pasaria a tener un aflo mas y un marco de preparacion profesional), la ampliacion cuantitativa
de los establecimientos (mas cerca de las personas que los solicitan) y la ampliacion y
diversificacién de la ensefanza superior. Esta reforma, ademdas de vincular la educacién a la
modernizaciony al desarrollo del pais, "alimentada por una concepcién liberal y meritocratica de la
igualdad de oportunidades que deberia permitir a los mejores acceder a niveles superiores de
escolaridad" a niveles superiores de escolaridad" (Formosinho y Machado, 2000b:33), desvalorizé
la educacién como garantia de propagacion de los valores del régimen. De hecho, esta legislacidn,
en un intento de "democratizar la educacién", promueve, en el seno de las organizaciones
escolares, la ocupacion por parte de profesorado y alumnado de espacios que se hacen eco de la
urgencia de democratizar la sociedad. Sin embargo, este efecto a nivel de la educacién no es en
absoluto deseado por el sistema politico en su conjunto. El comienzo del siglo XXI marca el inicio
de un nuevo ciclo en la evolucion del sistema educativo en Portugal, marcado esencialmente por la
manifestacion de un cierto descontento con la situacion de la ensefianza. Tras el ciclo de reformas
y después de mas de dos décadas de transformacién continua, el rendimiento del sistema no es
muy alentador, oscilando entre la "decepcidn"y la "catastrofe". Esta situacion facilita la aceptacion
de la matriz "neoliberal”, con énfasis en la privatizacién de la ensefianza, la subordinacion de la
educacion a la logica del mercado, con la libre eleccién de escuela por las familias, la competencia
interescolar, a través de rankings, el refuerzo de la autoridad, el rigor y la disciplina (Estévao, 2002;
Barroso, 2003) y un liderazgo fuerte.

La agenda de la politica educativa, los discursos gubernamentales y la propia legislacién han
asignado conceptos vinculados a la esfera de la educacién (Formosinho y Machado, 2000c). El
ambiente comercial y la cultura empresarial parecen eclipsar el ethos académico y pedagégico,
disminuyendo la gobernanza democratica, colegiada y participativa de las escuelas. En esta linea,
asistimos al cambio de paradigma de la colegialidad a la unipersonalidad del 6rgano de gestién de
la escuela. Representatividad democratica para los érganos estratégicos, con representacién
externa o comunitaria, sin funciones ejecutivas. Los lideres individuales presentaran ahora su plan
de gobierno, conocido como Plan de Intervencién, para implementarlo y rendir cuentas de él, no
sin antes definir los equipos por designacion (Lima, 2011a). Este nuevo camino, aprobado por el
Decreto-Ley n? 75/2008, de 22 de abril, parece resultar en una centralizacion y concentracién de
poderes, mas que en el lugar de la anunciada descentralizaciéon reminiscente de la "unidad de
mando" fayoliana. En este marco, la gobernanza de las escuelas ha quedado vinculada a un
liderazgo individual, fuerte y eficaz, basado en las caracteristicas naturales del propio lider. El
nuevo régimen juridico se aplica a los centros publicos de ensefanza preescolar, primaria y
secundaria, denominados agrupaciones escolares o escuelas no agrupadas.

Objetivos estratégicos de las politicas nacionales
Plan del horario escolar

Las clases comienzan normalmente a las 9.00 y terminan a las 16.00, de lunes a viernes. Por regla
general, no hay actividades lectivas los fines de semana.
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En el ler ciclo de educacion basica (de 1° a 4° curso), las clases suelen empezar a las 9:00 y
terminar a las 16:00, de lunes a viernes. Por regla general, no hay actividades lectivas el fin de
semana. Hay, de media, tres o cuatro horas lectivas dedicadas al curriculo diario, y puede haber
una hora adicional para actividades de enriquecimiento curricular (estas actividades suelen
empezar a las 16:30 y terminar a las 17:30). En este ciclo, hay una pausa a media manana (30
minutos) y una pausa para comer (1 o 1,5 horas). Hay otra pausa por la tarde (30 minutos) para los
gue prolonguen su asistencia a las actividades de enriquecimiento curricular antes mencionadas.

En la escuela de educacién primaria, las actividades extraescolares las promueven sobre todo los
municipios o las asociaciones de padres. Estas actividades pueden incluir inglés u otras lenguas
extranjeras, deportes, artes, ciencias, tecnologias de la informaciéon y la comunicacion (TIC),
educacién comunitariay civica y actividades de apoyo al estudio.

Se ofrece apoyo familiar durante las vacaciones escolares. S6lo un pequefio nimero de centros
ofrece este tipo de actividades al alumnado de los demas cursos.

Aprendizaje-Servicio en Portugal

En Portugal el Aprendizaje-Servicio no es un método conocido y utilizado. Existen algunas
publicaciones y algunas investigaciones por parte de las IES.

En cuanto al descubrimiento de proyectos y publicaciones en el contexto nacional portugués el
proyecto OUSAM se desarrolldé a través de un profundo cuestionamiento de la forma escolar
convencional, constituyéndose como ejemplo de un proceso de animacidon comunitaria en el que
los nifios y nifas asumen un papel participativo en las actividades educativas y son un vinculo
entre ellos y los profesionales con las familias y la poblacién local. La animacién es asi el "eje
estructurador de una intervenciéon educativa globalizada que exige diferentes tipos de
articulacién: la articulacion entre modalidades educativas formales y no formales; la articulacion
entre actividades escolares y no escolares; la articulacion entre actividades; el vinculo entre la
educacion de nifios, nifias y adultos" (Canario, 2000: 136). De hecho, las actividades desarrolladas
con los ninos y ninas fueron parte integrante de un proceso de mediacidn con los adultos; un
eslabén en procesos globalizados de educacién y desarrollo comunitario de la comunidad,
involucrando a los propios nifios y nifias, a los profesionales y lideres de la institucion, a las familias,
a las comunidades y a otros proyectos e instituciones locales. En este proyecto pocos menores
tenian acceso a la educacion preescolar, especialmente los que vivian en las zonas mas aisladas del
municipio. Sin embargo, estas localidades no contaban con un niimero suficiente de nifos y nifas
como para justificar la creacién de varias guarderias "oficiales" con el formato "oficial". Aunque
esta situacién fue vista, en su momento, con malos ojos y fue considerada por diversas entidades
como un obstaculo para la accion educativa, esas condiciones especificas fueron vistas por los
animadores del proyecto como un potencial a ser descubierto y procesos educativos mediados por
los nifos y nifas, como la participacién de las familias y las comunidades locales.

El proyecto fue visto en su momento, y todavia hoy por algunas personas, como una "solucién de
emergencia", pero se ha consolidado y ha llegado a ser ampliamente reconocido como un proceso
de desarrollo comunitario, cuya esencia es la endogeneidad, la participacién y el aprendizaje
colectivo. En otro trabajo, las conclusiones de la investigacién buscaban aunar socializacion y
educacion en una légica de intervencion que pretendia acercar la escuela a sus comunidades, con
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vistas a fomentar el desarrollo local. En este entorno, también nos acercamos a la posibilidad del
menor como actor social que aprende al mismo tiempo que los adultos. Sin embargo, los caminos
qgue se vislumbran para el futuro de la educacién en Portugal apuntan precisamente a que la
escuela sea mas escuela, es decir, mas egocéntrica y mas distante de las comunidades.
Basicamente mediante la creacién de grandes organizaciones escolares, por un lado, y la
prolongacién de la jornada escolar, por otro. Ambas tendencias, junto con el refuerzo de las
asignaturas escolares mas tradicionales, enfatizan el papel del alumnado, convirtiéndose los
docentes en los adultos que intervienen casi exclusivamente en su educacion. (Amiguinho, s.f.).

Por otra parte, en un estudio realizado en una universidad portuguesa se descubrieron las
siguientes conclusiones: El objetivo del estudio era explorar el impacto de la utilizacion del modelo
pedagogico de Aprendizaje-Servicio Experiencial (ApS) frente a la ensefianza-aprendizaje
tradicional en estudiantes de una universidad portuguesa, que asistian a tres cursos diferentes. Se
constatd, a partir de este estudio, que el contacto con contextos practicos y reales de intervencién
posibilitado por las experiencias de aprendizaje-servicio dio sentido a los conocimientos vy
competencias académicas que adquirieron a lo largo de su formacién y les permitié -en ultima
instancia- comprender cémo podrian desarrollar su actividad profesional en el mundo real. Se
sugiere, por tanto, que la experiencia de aprendizaje-servicio, al combinar la teoria con la practica,
permite a los estudiantes movilizar habilidades como el pensamiento critico, la adaptabilidad y |a
flexibilidad para articular diferentes conocimientos y perspectivas, lo que se asocia también a los
beneficios y conocimientos derivados de una experiencia de "servicio a los demas'" que de otro
modo no tendria lugar. Por otra parte, cabe destacar el aumento del comportamiento prosocial en
el alumnado de AFL tras realizar la experiencia de aprendizaje-servicio.

Estudios anteriores (por ejemplo, Smith, 2008) destacan como este enfoque experiencial ofrece a
los participantes la oportunidad de desarrollar importantes relaciones con otras personas, a las
que ayudan a satisfacer necesidades, al tiempo que desarrollan una "ética del cuidado" orientada al
bien social y al fortalecimiento del compromiso civico (Chiva-Bartoll et al., 2021; Ribeiro et al.,
2021). Por lo que respecta a las IES, existe el proyecto ESSA. Los resultados preliminares sugieren
gue el proyecto ESSA puede ser un motor para "empoderar a los estudiantes como agentes criticos
de responsabilidad social" (Coelho et al., 2017, 1173), mostrando que los estudiantes consideran
la participacién en proyectos de RSU como un punto de inflexién en su desarrollo: "jFue mas facil
intentar decir qué fue lo que no me cambidé!". (Mujer, Medicina, UPorto). A partir del mapa
tematico como representacion grafica que ilustra la conceptualizacion general de los patrones de
datos vy las relaciones entre ellos (Braun y Clarke, 2006), el tema "percepcién del impacto del
proyecto ESSA en los estudiantes" tuvo una mayor expresion en todos los datos analizados y de
donde se derivan cinco subtemas y siete codigos que estan interconectados. La percepcion del
impacto en su visidon de la Universidad subyace en la percepcion del impacto de los estudiantes en
dos cdodigos diferentes e interconectados: la percepcién del papel de la Universidad y el papel de
los estudiantes como subtemas centrales porque predicen cudl serd la percepcién del impacto en
otras dimensiones. Algunos estudiantes entienden el papel de la Universidad de una forma mas
comprometida consigo mismos y con la sociedad.

Como se mencioné al principio de esta seccién, el aprendizaje-servicio no es una practica conocida
en Portugal. Esto es apoyado por Pereira e Costa, 2019, debido al desconocimiento general de la
metodologia de ensefanza-aprendizaje de ApS en el aprendizaje, los docentes han expresado
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muchas reservas acerca de esta metodologia, teniendo en cuenta las probabilidades y tal vez la
dificultad para aplicarlo. Incluso lo han tomado como précticas de voluntariado apoderado y otras
practicas pedagdégicas como practicas y proyectos aplicados existentes en algunas disciplinas. Han
afirmado que no se puede estar constantemente adaptando el curriculo a la realidad actual. A
pesar de su desconocimiento (profesorado) sobre la metodologia de ApS, demuestran, sin
embargo, un posicionamiento positivo en relaciéon a las actividades de caracter social.

Programas de fomento del aprendizaje-servicio o proyectos similares

En el sentido de que el Aprendizaje-Servicio estd arrancando lentamente en el contexto
portugués, surgen algunos proyectos relacionados con el servicio a la comunidad. De este modo,
las IES parecen involucradas en el dmbito del aprendizaje-servicio, como por ejemplo la UALG
(Universidad del Algarve), que tiene asociaciones con diferentes IES de la UE para colaborar en
programas/proyectos de aprendizaje-servicio.! En el norte del pais, en Viana do Castelo, se puso
en marcha otro proyecto Llamado RURASL? - este proyecto pretendia reunir a Instituciones de
Educacion Superior y socios rurales para abordar las necesidades de la comunidad rural. Apoyaba
la modernizaciéon de la ensefianza superior europea a través de un médulo internacional con
cursos de aprendizaje-servicio y emprendimiento social.

El aprendizaje-servicio en la educacion primaria del pais en el futuro

En Portugal, el aprendizaje-servicio se ha centrado en el dmbito de las IES, no en el de las escuelas
ni en el de la educacién primaria. Aunque el tema es reciente en Portugal, tiene mucho potencial,
pero hay que tener en cuenta el marco del curriculo educativo. El aprendizaje-servicio seria
relevante para el desarrollo del modelo social y académico. "Es posible afirmar que el
aprendizaje-servicio es una metodologia para el futuro, pero con necesidades pasadas y presentes.
Cuanto antes se eliminen las "barreras" ideolégicas que muchas veces retrasan el desarrollo de la
academia y por ende de los académicos, mejor sera el desarrollo de la academiay por ende de los
académicos, mejor se formaran los estudiantes y mejor se integraran al mercado laboral y a la
sociedad con otros ojos." (Beresford, 2019).

Lista de referencias:

Amiguinho, A. (s.f.). Intervencdo socio-educativa em meio rural: da educacdo dos adultos a educacdo das
criancas. Obtenido el 13 de mayo de 2024, del sitio Web:
https://comum.rcaap.pt/bitstream/10400.26/5279/1/Abilio%20Amiguinho.pdf.

Beresford, T. L. (2019). Aprendizaje-servicio: uma aposta para o futuro. Uminho.pt.
https://hdl.handle.net/1822/61093

CAPITULO Il AS REFORMAS DO SISTEMA  EDUCATIVO  PORTUGUES. (s.f).

https://dspace.uevora.pt/rdpc/bitstream/10174/11416/21/CAP%C3%8DTULO%2011 AS%20REF
ORMAS%20DO%20SISTEMA%20EDUCATIVO.pdf

1 https://sea-eu.org/service-learning/
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5. Resumenes de larecogida directa de datos

El consorcio del proyecto SLIPS (Service Learning in Primary Schools) ha desarrollado, en el marco
del WP2, una amplia investigacién a través de los socios de cada pais. Los paises implicados en la
difusion del cuestionario de Aprendizaje Servicio en las Escuelas Primarias que recogia respuestas
de docentes y personal implicado en las Escuelas Primarias fueron: Bélgica - Centre for European
Volunteering (CEV), Croacia - Croatian Volunteer Development Center (CVDC), Espafa -
Universidad de Granada (UGR), Eslovaquia - Platforma dobrovolnickych centier a organizacii
(PDCO), Bosnia - Center for Youth Development (PRONI), Lituania - Vytautas Magnus University
(VMU) y Portugal - Out of the Box Europe (OTB Europe).

El cuestionario pretendia identificar las expectativas del profesorado de primaria en relacién con
la formaciéony el apoyo en laimplementacién de proyectos de aprendizaje-servicio. El cuestionario
recogia 12 preguntas (la mayoria de ellas con una escala sobre la importancia del tema
preguntado), y 3 con final abierto, para que los docentes aportaran su vision sobre los proyectos de
ApSy su eficacia.

En total, entre todos los socios del consorcio participantes, se recogieron 289 respuestas. Los
respectivos paises reunieron las siguientes cifras Croacia (CVDC) - 78, Bosnia (PRONI) - 55,
Espafa (UGR) - 24, Eslovaquia (PDCO) - 30, Bélgica (CEV) - 54, Lituania (VMU) - 23 y Portugal
(OTBE) - 25.

Se recogieron mediante preguntas abiertas donde los docentes de primaria (directores de escuela
y otros), aportaron sus puntos de vista en relacion con los temas del aprendizaje-servicio, los
materiales y su estructura y en caso de no tener experiencia los puntos clave a la hora de
implementar el aprendizaje-servicio.

A continuacién ofrecemos las respuestas completas y recogemos un resumen de los temas mas
mencionados e importantes de los encuestados.

De todos los socios del consorcio que participaron en la difusiéon de los cuestionarios a través de
los canales de comunicacién de sus redes, las respuestas que se recogieron en la pregunta "¢Hay
otros temas que deberian incluirse en los materiales? Por favor, indiquelo y expliquelo” fueron
muy variadas.

< Se mencioné el factor psicolégico. La alfabetizacion emocional y la resiliencia se
plantearon como un indicador clave para cubrir la orientacion general sobre cémo ayudar a
los nifios y nifas a controlar sus emociones (miedo, ira'y autorregulacion).
> Saber cémo apoyar el bienestar emocional de los menores puede influir en su
desarrolloy en los resultados de su aprendizaje.
> Desarrollar la empatia y la inteligencia emocional entre los menores a través de
actividades y talleres. Dentro de estos talleres, los nifios y nifias deberian ser
capaces de comprender mejor sus propias emociones, creando un entorno de clase
mas solidario y colaborativo. Los beneficios de la salud mental en los estudiantes
también pueden verse a través del aprendizaje-servicio.
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> Participar en el aprendizaje-servicio puede proporcionar un sentido de propdsito,
mejorar la autoestima de los nifios y nifas y desarrollar habilidades de
afrontamiento del estrés y la ansiedad.

> Como ultimo punto, las repercusiones positivas y negativas de la tecnologia en el
desarrollo de los menores deben incluir la gestion del ciberacoso, el afrontamiento
de las emociones relacionadas con el rendimiento académico y el aprovechamiento
de tecnologias educativas como ChatGPT para aumentar el aprendizaje.

< La implicacién de la comunidad y el aprendizaje servicio se convierten en un aliado a la
hora de recoger las respuestas de los docentes de primaria.

> Los proyectos de aprendizaje servicio que hayan tenido éxito deben difundirse y
facilitarse para que sirvan de orientacion e inspiracion a los docentes y alumnado
gue planifiquen sus propios proyectos.

> Fomentar proyectos que impliquen a las personas mayores en la vida de la
comunidad promueve la colaboracién intergeneracional, lo que puede enriquecer
la experiencia de aprendizaje y contribuir a estrechar los lazos comunitarios.

> Hay que reconocer y fomentar la participacién de los grupos de proteccién de los
animales y las organizaciones juveniles, ya que este tipo de actividades pueden
inculcar a los estudiantes el sentido de la responsabilidad y la compasion.

> Los proyectos medioambientales también pueden ser una ventaja. La promocién de
actividades como actos de limpieza de la comunidad, iniciativas de plantacion de
arboles y actividades centradas en el reciclaje y las energias renovables podria
ayudar a ensefar a los estudiantes la gestién medioambiental y la sostenibilidad.

> Como Uultimo tema mencionado, es esencial hacer hincapié en la importancia del
voluntariado y el compromiso social. Los proyectos de aprendizaje servicio deben
poner de relieve el valor de ayudar a la comunidad y fomentar la responsabilidad
social.

R

% Deben incluirse metodologias educativas para nifos y nifias con necesidades especiales,
como parte de la inclusién y la diversidad. Garantizar que el alumnado reciba el apoyo
adecuado es esencial para su éxito.

> La sensibilidad cultural debe ir unida al desarrollo de estrategias para que los
proyectos de aprendizaje servicio sean inclusivos y tengan en cuenta las
diferencias culturales. La participacion de estudiantes de origenes diversos
enriquece sus experiencias de aprendizaje y fomenta el respeto. La inclusién en los
proyectos de estudiantes con antecedentes culturales diversos deberia ser
fundamental.

< En cuanto a los métodos educativos y la aplicacion practica, proporcionar mas recursos y
ayudas didacticas que creen diversos estilos de aprendizaje. En este sentido, todo el
alumnado puede beneficiarse de los materiales educativos.

> Debe realizarse una evaluacién eficaz de los proyectos de aprendizaje servicio, que
sirva para medir los resultados del aprendizaje.

> Un marco de evaluacién eficaz ayuda a comprender el impacto de los proyectos de
ApSy amejorar las iniciativas futuras.
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> Contar con una visién clara y practica de la ensefanza, guias detalladas sobre
planificacién, financiaciéon y ejecucién de proyectos de ApS puede ayudar a
profesorado y alumnado a llevar a cabo proyectos con éxito. Cada contexto tiene
un enfoque educativo diferente. El manejo de contextos diferentes y especificos
aumenta la eficacia de los medios de vida sostenibles.

La legislacion y la politica locales garantizan que los proyectos cumplan los requisitos
legales y reciban el apoyo necesario.
> En este sentido, la comunicacion dentro de las autoridades es esencial.
> Desarrollar estrategias y tener una comunicacién eficaz con las autoridades puede
facilitar la ejecucion de los proyectos de ApS.

El apoyo que rodea a la comunidad de escuelas de educacién primaria es un factor clave
para laintegraciéon del ApS en el plan de estudios.
> Debe haber una introduccién de los medios de vida sostenibles a los docentes, sus
oportunidades y el apoyo al desarrollo profesional. Implicar a las familias de los
ninos y nifas en los proyectos de educacién a distancia puede aumentar el éxitoy la
repercusion de dichos proyectos.
> Motivar al profesorado, reconocer su valor y recompensarles por participar en los
medios de comunicacién social y recompensar su rendimiento fomentarad su
compromiso con las actividades de los medios de comunicacién social.

En las respuestas al cuestionario se mencionaron otros temas mas variados:

R
0‘0

RS
%

7
0’0

R
%

Actividades de voluntariado y formacion en primeros auxilios, valiosa para insertarla en los
proyectos de ApS.

Ensefar al alumnado la toma de decisiones y la resolucién de conflictos, con fines de
desarrollo personal y fomento de un impacto positivo.

Lecciones sobre sostenibilidad y medio ambiente, para que el alumnado contribuya a un
planeta mas sano.

Culturas y practicas internacionales para dotar al alumnado de una perspectiva global que
comprenda y promueva la ciudadania mundial.

Asimismo, desarrollar estrategias para prever y gestionar los riesgos en los proyectos de
aprendizaje servicio. Garantizar la seguridad y el éxito de estos proyectos es primordial.

Al abarcar estos temas, los materiales educativos, tal y como mencionaron los encuestados del
cuestionario, seran mas completos y abordaran diversos aspectos del desarrollo de los
estudiantes, el compromiso con la comunidad y la aplicacién practica. Estas mejoras pretenden
contribuir a la creacién de un programa de aprendizaje servicio mas sélido y eficaz.

La segunda pregunta abierta del cuestionario era "Por favor, describa el formato de los
materiales dedicados a los docentes sobre aprendizaje-servicio en la escuela de educacion
primaria. ;Como deberian estructurarse?". Esto proporciono a los docentes un espacio seguro
para compartir sus ideas sobre la mejor manera de dirigirse al profesorado de primariay hacerles
participar.
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A la hora de enfocar el ApS dentro de los materiales para que sirvan de aprendizaje al
profesorado de primaria y una forma de involucrarlos es clave para proporcionar
conceptos en accién.

Proporcionar ejemplos en video y tareas digitales para demostrar los medios de vida
sostenibles. Estos videos deben incluir ejemplos de proyectos de la vida real, testimonios
de profesores y guias paso a paso para poner en practica las actividades de ApS.

En cuanto a los materiales, los encuestados respondieron que deberia crearse una
plataforma en linea. Esta plataforma, accesible y facil de usar, podria incluir informacién
sobre los valores del ApS, historias y ejercicios practicos.

Ademas, cursos en linea y manuales con aspectos teéricos e informativos del ApS junto con
ejercicios practicos que podrian adaptarse a las distintas necesidades de las aulas.

El desarrollo de infografias y ayudas visuales para ayudar con la informacién compleja,
haciéndola mas accesible para que los docentes reconozcan e implementen proyectos de
ApS. Por ultimo, juegos y simulaciones en linea para involucrar a los estudiantes en
actividades de ApS, proporcionando aprendizaje experimental y pensamiento critico.

Los materiales impresos son una gran ayuda para los docentes. Es fundamental
proporcionar archivos PDF que puedan descargarse, imprimirse y compartirse. Estos
archivos PDF deben reunir guias detalladas, instrucciones paso a paso y otros elementos
clave a la hora de ejecutar proyectos de ApS.

Deben crearse manuales y folletos con ejemplos practicos, actividades practicas y
explicaciones tedricas. Deben ser faciles de explorar y adecuados para la clase.

Folletos y octavillas que recogen a modo de resumen conceptos clave del ApS e ideas de
proyectos. Pueden servir para difundir las iniciativas de ApS entre las familias, los
administradores y la comunidad. Carteles y hojas de trabajo que podrian exponerse en las
aulas. Estos carteles deben ser visualmente atractivos e interactivos.

La combinacién de materiales difiere seguin las opiniones. Suministro de recursos hibridos,
es decir, versiones digitales e impresas de todos los materiales para atender las diferentes
preferencias y garantizar la accesibilidad de todo el profesorado.

Como ya se ha mencionado, esto incluye PDF, plataformas digitales y contenidos
imprimibles. Creacidon de presentaciones en PowerPoint que sirva al profesorado para
presentar conceptos y proyectos de ApS al alumnado. Imagenes atractivas e informacion
concisa.

Los ejemplos practicos y las aplicaciones de la vida real sirven de base para mostrar las
ventajas y los resultados del ApS.

La inclusién de estos estudios de casos de proyectos de éxito en el dmbito de los medios de
vida sostenibles en diversas escuelas es fundamental. Los ejemplos deben mostrar
diferentes enfoques y resultados. Esto podria influir en el compromiso de la comunidad
escolar.

Recoger los testimonios del profesorado sobre las experiencias, los retos y las soluciones
encontradas sobre ApS.

Desarrollar actividades de juegos de rol que permitan a los estudiantes explorar proyectos
de ApS a través de experiencias interactivas y de inmersion.

Sobre la base del apoyo y la formacién, deberian organizarse reuniones y talleres
presenciales para fomentar la colaboracién entre profesorado. Con estos eventos, los
docentes pueden ayudarse mutuamente y perfeccionar sus proyectos de ApS.
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Producir videos de formacién que ofrezcan consejos practicos, estrategias de ensefianzay
explicaciones detalladas de las metodologias de ApS.

Deben proporcionarse directrices para las tareas practicas, como tareas y actividades del
proyecto, teniendo siempre en cuenta las diferentes necesidades que requieren las
escuelas y las comunidades.

En lo que respecta al contenido, los materiales de las organizaciones deben presentarse
en un formato sencillo y esquematico para facilitar su consulta. Cada seccién debe definir
claramente los objetivos, pasos y resultados esperados de los proyectos de ApS.

Los materiales deben ser completos pero concisos y centrarse en la informacion esencial y
la aplicacién practica. Dentro de este marco, los materiales deben poder personalizarse
para adaptarse a los distintos entornos de clase y a las necesidades del alumnado.

Al incorporar estos formatos y estructuras, los materiales educativos dedicados al aprendizaje
servicio para profesorado de primaria seran completos, practicos y accesibles. Este enfoque
ayudard a los docentes a integrar eficazmente el ApS en sus planes de estudio, ampliando la
experiencia de aprendizaje del alumnado y fomentando un mayor sentido de la participacion
comunitaria.

Como Uultima pregunta del cuestionario, el consorcio traté de comprender cudl era la vision del
profesorado de primaria "Si no tiene experiencia con el aprendizaje-servicio, ;cuales seran los
puntos cruciales en la implementacién del aprendizaje-servicio desde el punto de vista de su
escuela?”.
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Principalmente, las respuestas recogidas siguieron la linea de la comprensién sobre el
ambito del ApS y sus beneficios. Esto reldne a las partes interesadas y a la comunidad
estudiantil en general (profesorado, alumnado, familias, administracion del centro).
También deberia formar a los docentes en ApS e incluir materiales atractivos y ejemplos
practicos.

La formacion sobre los principios del ApS y la motivacién deben proporcionarse a los
docentes, motivandoles a través de actos como talleres, seminarios y otros eventos
atractivos.

Los materiales se mencionan como factores clave cuando se aborda el ApS sin experiencia.
Los materiales sobre los conceptos basicos deben ser sencillos y faciles de entender para
una rapida puesta en practica. Es fundamental garantizar que estos recursos estén
disponibles en formato hibrido: papel y formato electrénico.

Es necesario definir objetivos claros para el desarrollo y la estructura adecuada de los
proyectos de ApS. Esto deberia alinearse con el marco curricular. Desde el principio, estos
proyectos deben tener una estructura bien definida con objetivos mensurables.

Es fundamental implicar a la comunidad, las organizaciones y las empresas, y también a las
familias en actividades relacionadas con la comunidad para apoyar los proyectos de ApS.

El apoyo y la colaboracion de la direccion del centro pueden predecir la implicaciéon de un
mayor numero de profesorado en los proyectos de ApS. Debe existir una colaboracion
entre docentes, alumnado, familias y comunidad.

La motivacion de los docentes es un factor clave, el éxito de la implantacion de los
proyectos de ApS aparece como un resultado.
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% Los proyectos de ApS deben ser practicos e implicar necesidades comunitarias del mundo
real, centrandose en el desarrollo personal, la inclusién social y la responsabilidad civica de
los estudiantes.

< Por lo que respecta a la sostenibilidad de los proyectos de ApS, es necesario contar con el
apoyo y la formacién adecuados. Integrar los medios de vida sostenibles en el programa
escolar ordinario y garantizar un compromiso a largo plazo.

< En cuanto a la evaluacién, es crucial establecer sistemas para evaluar el impacto y el

progreso de los proyectos de ApS, y utilizar las reacciones para perfeccionar y mejorar

futuros proyectos.

Como parte de la recopilacion directa de datos, los socios del proyecto realizaron varias
entrevistas con docentes de primaria que ya tenian experiencia en el aprendizaje servicio y/o en
actividades comunitarias.

El CEV reunidé a 5 docentes, todos ellos mujeres y de edades comprendidas entre los 22 y los 52
anos. Todos las encuestadas vivian en Bélgica y tenian experiencia en el ambito de las lenguas de
signos, de 1 a mas de 16 afos.

Bosnia reunié a 3 docentes, todos ellos mujeres. Su experiencia con los medios de comunicacion
virtuales oscilaba entre los 4 y mas de 16 aios. Como caso similar, Lituania convocé a 3 profesoras,
todas ellas mujeres, con una experiencia en ApS de 5 a 30 afnos. Eslovaquia también reunié a 3
profesoras, todas ellas mujeres, con una experiencia en ApS de 4 a 9 afios.

En Espafna, 3 docentes participaron en las entrevistas vy, a diferencia de las otras entrevistas
realizadas, 2 de ellos eran hombres y 1 mujer. Los profesores varones y su experiencia con ApS
diferian entre 5 y mas de 16 anos. La profesora tenia menos de 4 afios de experiencia en ApS.

En Croacia se entrevistd a 4 docentes. Todas ellas eran mujeres con una experiencia en ApS que
oscilaba entre menos de 4 afos y 15 anos de experiencia.

En el caso de Portugal, las entrevistas no se realizaron debido a la falta de compromiso de los
docentes de primaria y a la falta de conocimientos en el ambito del ApS.

Los datos recogidos de estos 21 docentes mostraron una fuerte representacion del género
femenino en el ApS en todos los paises en los que se realizaron las entrevistas, aunque también
difiere la experiencia en el dmbito del ApS. Esto sugiere que la mayoria de los paises tienen
practicas de aprendizaje permanente bien establecidas.

Resumen de las caracteristicas criticas del Aprendizaje-Servicio desde el punto de vista del
profesorado:

Los docentes revelaron varias caracteristicas fundamentales de los medios de vida sostenibles que
mejoran el compromiso de los estudiantes y su impacto en la comunidad. En Bélgica se hizo
especial hincapié en la empatia, el apoyo a la comunidad y el crecimiento personal a través de
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experiencias practicas en situaciones del mundo real. En el contexto croata, se centra en satisfacer
las necesidades de la comunidad y desarrollar las capacidades de autorregulacién del alumnado,
fomentando la ciudadania activa y la capacidad de resolver problemas. En Espafia, el ApS integra la
conciencia medioambiental en el curriculo, fomentando la participacién proactiva de la comunidad
y las interacciones significativas. Eslovaquia hace hincapié en el compromiso con la comunidad y el
aprendizaje autodirigido, utilizando experiencias concretas para conectar las asignaturas y
recabar informacién de forma eficaz. En Bosnia, el ApS fomenta la compasién, la responsabilidad y
la socializacién entre el alumnado, a pesar de los diversos niveles de familiaridad del profesorado.
En Lituania, el ApS promueve la mejora educativa, el liderazgo y la ciudadania a través de
actividades de servicio a la comunidad, fomentando ciudadanos responsables y proactivos
comprometidos con el desarrollo de la comunidad y las iniciativas de crecimiento personal.

La motivacion del profesorado para unirse al ApS y empezar a aplicarlo:

La motivacion del profesorado para implantar el ApS es muy variada y obedece a diversas razones.
En Bélgica, la exposicion del componente de ApS del curriculo del IB impulsé a un profesor a
integrar actividades de servicio significativas en el marco escolar, impulsado por una misién
personal de abordar cuestiones sociales. En Croacia, de forma similar, la pasién de un profesor por
el voluntariado le llevd a adoptar el ApS para fomentar la solidaridad entre el alumnado. En el caso
de Espanfa, los docentes estaban motivados por la innovacién de los métodos y por implicar al
alumnado en cuestiones del mundo real. Mientras tanto, en Eslovaquia, los docentes se sintieron
inspirados por el compromiso de sus colegas y el apoyo de la escuela. En cuanto a la perspectiva de
Bosnia, los docentes encontraron motivacion en la participacién del alumnado y en la naturaleza
dindmica del ApS, que reunian oportunidades para el aprendizaje y el desarrollo personal. Al
mismo tiempo, el profesorado dejé de centrarse en los aspectos académicos tradicionales para
pasar a inculcar valores y contribuciones sociales a través del aprendizaje permanente, lo que
refleja un cambio cultural mas amplio hacia la empatia y laimplicacién en la comunidad.

Aspectos mas importantes que contribuyeron al éxito general del proyecto de ApS:

Los proyectos de ApS y su éxito dependen de varios factores criticos. En Bélgica, la integracién de
las actividades de servicio en el plan de estudios creé un entorno de aprendizaje dindmico y
pertinente. Los docentes actuaron como facilitadores, guiando al alumnado para fomentar el
compromiso y la comprension. En Croacia, las cuestiones pertinentes fueron abordadas por
lideres institucionales que hicieron hincapié en la adquisicion de conocimientos y el servicio a la
comunidad. En Espafa, la motivacién del alumnado (y la implicacion con las familias) procedia del
compromiso con las asociaciones y la resolucién de problemas practicos. Eslovaquia subrayé las
iniciativas impulsadas por los docentes, la comunicacion eficaz con la comunidad y el fomento de
las relaciones intergeneracionales, promoviendo el aprendizaje permanente y la responsabilidad
entre los estudiantes. Bosnia hizo hincapié en la gestion eficaz del tiempo, la adquisicién de
habilidades y el aumento de la autoestima a través del compromiso con las ONGs y las
asociaciones estratégicas, mostrando los beneficios polifacéticos del aprendizaje permanente.
Como en el caso de Lituania, el profesorado trabajé en la cooperacién entre colegas, alumnado y
familias, poniendo en marcha proyectos sencillos y flexibles que se adaptaban a las necesidades
cambiantes, al tiempo que promovian el respeto, la compasién y la responsabilidad social dentro
de la comunidad.
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Los aspectos mas importantes que han contribuido al éxito del proyecto de ApS y que estan
relacionados con el compromiso del profesorado:

El éxito de los proyectos de aprendizaje permanente esta ligado a la dedicacién y el compromiso
del profesorado de todos los paises. En Bélgica, los docentes recibieron una formacion adaptada a
las necesidades de los centros, con el apoyo de un liderazgo fuerte y la participacién de las familias.
En Croacia, hubo diferencias en la disposicion del profesorado a probar distintos métodos de
compromiso. En Espana, el éxito se encontré6 en las salidas organizadas de clase, las
responsabilidades compartidas y el tratamiento de temas del mundo real, que aumentaron la
motivacion y la integracién curricular. Por parte de Eslovaquia se destacé la importancia de las
iniciativas del profesorado, la identificacién con los valores del ApSy el apoyo de los directores de
los centros. Del mismo modo, Bosnia destacé las iniciativas del profesorado y su alineacién con los
principios de los Estandares de Vida Sostenible, con el apoyo de la direccién del centro. Por tltimo,
Lituania valoré la dedicacién, la creatividad y la gestidon eficaz del tiempo de los docentes, la
promocién de la cooperacion y las actividades comunitarias y el fomento de la confianza en la
participacién del alumnado en el aprendizaje permanente. Estos indicadores garantizan
colectivamente el éxito de los proyectos de medios de vida sostenibles al implicar profundamente
al profesorado y fomentar la colaboracién y el compromiso de la comunidad.

Los aspectos mas importantes que contribuyeron al éxito del proyecto de ApS y que estan
relacionados con el compromiso de los estudiantes:

El éxito de los proyectos de ApS esta vinculado al compromiso de los estudiantes en todos los
paises. En Bélgica, se centra en hacer que la experiencia sea significativa para los estudiantes,
integrando en clase actividades y debates para potenciar la expresién emocional. Esto ha
despertado el interés de los estudiantes, principalmente fuera de la escuela. En Croacia, se hace
hincapié en los compromisos de aprendizaje en la vida real y el trabajo en equipo, fomentando las
relaciones sociales y exponiendo a los estudiantes a nuevos conocimientos y habilidades. En
Espafa, se constaté una gran motivacion de los estudiantes a través de la comunicacion directa
con los usuarios y la implicacién emocional en proyectos con personas con necesidades educativas
especiales (NEE) y discapacidades, con el apoyo de las familias y la comunidad. Mientras tanto, en
Eslovaquia, habia un fuerte sentido de la motivacidon autogenerada por los estudiantes y su
compromiso en actividades comunitarias, lo que condujo a una fuerte identidad escolar y
amistades. En Bosnia, se hizo hincapié en la motivaciéon de los estudiantes para convertirse en
agentes de cambio, con una participacion activa en actividades comunitarias y el deseo de
comprometerse con las ONGs. Por ultimo, Lituania destaco la importancia de la participacion de
los padres y de las experiencias previas, que aumentaron la confianza del alumnado y fomentaron
la cohesion de la comunidad.

Estos indicadores garantizaron colectivamente el éxito de las iniciativas de los proyectos de ApS al
implicar profundamente a los estudiantes y fomentar conexiones duraderas con la comunidad.

¢Los aspectos mas importantes que han contribuido al éxito del proyecto de ApS y que estan
relacionados con la comunidad/los socios comunitarios?

El éxito del ApS se basa en el compromiso de la comunidad y los socios en toda Europa. En Bélgica,
se centra en la movilizacion de la comunidad, ayudando a los estudiantes a desarrollar las
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principales habilidades y fomentando la empatia y la innovacién. En Croacia, se hace hincapié en la
colaboracion con los centros de asesoramiento de la comunidad, fomentando la tolerancia y la
diversidad, e implicando a las familias en el voluntariado. Espafna se beneficia del apoyo de la
comunidad a las instalaciones del proyecto, aumentando la motivacién y la participacién de los
estudiantes mediante la colaboracién con el ayuntamiento. En Eslovaquia, integra a las escuelas
con la comunidad, garantizando proyectos relevantes mediante el mapeo de datos y la creacién de
redes. Desde la perspectiva de Bosnia, valora la apreciacién de la juventud, desafiando los
estereotipos, alentando las voces de los jévenes, promoviendo actitudes positivas y el apoyo de la
comunidad.

Estos esfuerzos garantizan que los proyectos de ApS repercutan positivamente en los estudiantes
y beneficien a la comunidad.

Principales retos en la implantacion del ApS y estrategias para superarlos:

La ejecucion de proyectos de ApS plantea diversos retos, pero las estrategias pueden ayudar a
superarlos con eficacia.

En Bélgica, subraya problemas como la dificultad del alumnado para aportar ideas por si mismos, la
necesidad de orientacién por parte del profesorado, el alumnado desmotivado y el reto de crear
experiencias significativas. También es problematica la comunicacién eficaz sobre la visién de los
medios de vida sostenibles. Para hacer frente a estos problemas, los encuestados sugieren
fomentar la colaboracion y el intercambio de ideas entre profesorado, integrar las oportunidades
de servicio en el plan de estudios, ofrecer formacién al profesorado, gestionar los costes, implicar a
los estudiantes con tareas agradables y establecer objetivos claros para los proyectos de ApS.

Croacia, se centra en la gestion del tiempo, el equilibrio del trabajo voluntario con otras
responsabilidades, el disefo y la evaluacion de proyectos y las cuestiones de participacion. Sus
estrategias incluyen la planificacion, los sistemas de apoyo, el mantenimiento de la motivaciény la
determinaciény la evaluacién continua de los proyectos.

En el caso de Espaia, se identifican retos a la hora de coordinar a los participantes y las
ubicaciones, garantizar el apoyo gubernamental y lidiar con las incertidumbres de la comunidad y
las familias. Los encuestados espaioles recomiendan contar con coordinadores dedicados,
reclutar becarios/voluntarios, redactar propuestas estructuradas para obtener apoyo
gubernamental y concienciar a la comunidad sobre los beneficios del ApS.

Eslovaquia aborda la concienciacion y la responsabilidad de los nifios y nifas, la obtenciéon de
fondos y la gestién de las actividades relacionadas con los medios de vida sostenibles dentro del
horario escolar. Los docentes eslovacos sugieren integrar los proyectos de educacién a distancia
en el plan de estudios y programar actividades fuera del horario lectivo.

En el caso de Bosnia, destaca motivar y retener la participacion de los jévenes, cambiar las
percepciones sobre las actividades de ApS en las escuelas y gestionar los recursos. Los
encuestados recomiendan crear tareas atractivas, establecer relaciones entre las escuelas y las
ONGs y optimizar los recursos mediante la colaboracion.
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En el caso lituano, se apunta a la integracién del ApS en horarios apretados, la organizacion de
eventos a gran escala y el mantenimiento de la motivacién. Los docentes lituanos sugieren
simplificar las actividades, planificar actos multitudinarios y utilizar comentarios positivos para
fomentar el compromiso.

Al abordar estas cuestiones y proporcionar estrategias adaptadas, los educadores y las
organizaciones pueden implantar con éxito proyectos de ApS disefando un entorno de
aprendizaje propicio y atractivo.

Mensaje: (Aprendiendo de tu experiencia en ApS, ;qué les dirias a otros docentes de primaria
que han decidido poner en marcha su propio proyecto de ApS pero aun necesitan adquirir
experiencia?)

Los encuestados ofrecieron algunas respuestas sobre los aspectos clave del lanzamiento de
proyectos de ApS desde la perspectiva de su propio pais. Bélgica y Espafa se mostraron muy
partidarios de aceptar el proceso, dar el primer paso y no temerlo. La implicacién de las familias y
la comunidad es importante en Bélgica y Lituania para conseguir el apoyo de la comunidad.
Inclusién y equidad. Para garantizar la participacion del alumnado y evitar cualquier tipo de
negligencia, Bélgica y Bosnia mencionaron estos componentes como cruciales. La colaboraciény la
flexibilidad para hacer que el proceso sea enriquecedor, mantener la determinacion y la
aceptacién de las ideas de los estudiantes fueron aspectos muy mencionados por Bélgica y
Eslovaquia. Tener un plan y un objetivo claros, pasos manejables para garantizar la eficacia
-planificacién y ejecucién- es crucial en las respuestas de Bosnia y Lituania. Por Gltimo, una actitud
positiva, ser audaz, positivo y estar abierto a modificar los planes aparece como la base.

Mediante la integracién de todos estos conocimientos, los docentes pueden gestionar sus
proyectos de ApS fomentando un entorno de aprendizaje atractivo.

Conocimientos importantes sobre el contexto para desarrollar proyectos de ApS:

Dentro de los datos recogidos a través de las entrevistas realizadas por todos los socios
implicados, las respuestas fueron similares. Actividades adecuadas a la edad, orientacién, gestién,
aprendizaje, flexibilidad e integraciéon fueron algunos de los factores mencionados por los
profesores en las preguntas de Bélgica. En cuanto a Croacia, la planificacién y ejecucién de
proyectos, el apoyo escolar, la colaboracién, la implicacién de los padres y las instituciones locales
fueron los mas contestados. Mientras tanto, en el contexto espanol, y de forma similar a Bélgica, la
comprensién del contexto escolar y la adaptacién y flexibilidad son clave. Ademas, la motivaciény
el compromiso parecen cruciales. Desde la perspectiva de Eslovaquia, la formacién y la
preparacién, empezar poco a poco, el compromiso de la comunidad y de las partes interesadas y la
gestién de los recursos son los aspectos mas mencionados. En el ambito de Bosnia, al igual que
otros paises mencionados en un plan superior, la inclusién y el compromiso son esenciales.
También son significativas la evaluacion de las necesidades y la colaboracién vinculadas a la
seguridad y el cumplimiento. Por ultimo, en el marco lituano, y en comparacién con los demas
paises, la preparacion y la comunicacién, la relevancia y el interés, y la accion y la voluntad fueron
los aspectos mencionados con mas frecuencia en relacion con el contexto de los MVS.
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Estas reflexiones proporcionan una comprensién global de los factores contextuales que influyen
en la implantacién de los medios de vida sostenibles en diferentes escuelas y regiones, haciendo
hincapié en la adaptabilidad, el ingenio y los enfoques centrados en el alumno.

Conclusion

A través de todas las preguntas recogidas en la entrevista, los encuestados que ya estaban
familiarizados con el concepto de ApS, aunque tenian diferentes experiencias con esta
metodologia, aportaron sus puntos de vista, experiencias en sus propios paises y los diferentes
contextos de ApS. De este modo, descubrimos nuevos hallazgos y areas de exploracién que
tuvieron un impacto significativo en nuestra investigacion. Con las respuestas detalladas,
obtuvimos una visiéon clara de cémo se percibe y se pone en practica el aprendizaje permanente en
los paises socios, especialmente en el contexto de las escuelas primarias.

6. Materiales utiles sobre aprendizaje-servicio

Existen varios documentos elaborados sobre la metodologia del aprendizaje-servicio en Europa,
principalmente para el ambito de la educacion superior. Durante la fase de mapeo, los socios del
proyecto encontraron varios libros, manuales, toolkits, guias y sitios web que pueden servir para el
desarrollo de materiales en el proyecto SLIPS. Mencionaremos algunos de ellos, pero nos
centraremos en los materiales que no estan centrados en el ambito de la educacién superior y que
estan eninglés:

Berti, L. (2024). Aprendizaje Servicio. Manual para profesores y coordinadores. Turin.
Berti, L. (2024). Aprendizaje servicio. Manual para estudiantes . Turin.

Brozmanova Gregorova et al. (2022). Aprendizaje-servicio en el trabajo con jovenes. Manual para
formadores. Stupava.

Brozmanova Gregorova et al. (2022). Aprendizaje-servicio en el trabajo con jovenes. Manual para
formadores. Stupava.

Brozmanova Gregorova et al. (2022). Aprendizaje-servicio en el trabajo juvenil. Manual para
animadores juveniles. Stupava.

Brozmanova Gregorova et al. (2022). Aprendizaje-servicio en el trabajo con jovenes. Manual para
jovenes. Stupava.

Fundatia Noi Orizonturi. (2021). Escuelas en beneficio de la comunidad. Guia para la realizacién de
proyectos de aprendizaje-servicio. Consejo de Europa.

Koslowski et al. (2023). Comprender el Aprendizaje Servicio. Una introduccion al campo del
Aprendizaje-Servicio basada en las experiencias del proyecto USL. Understanding Service
Learning as a Student-Centred Experiential Learning Activity and Versatile Teaching Strategy.
Consorcio Understanding Service Learning.
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Regina, C. et al. (2017). Manual de aprendizaje-servicio en Europa Central y del Este para docentes
y estudiantes comprometidos. Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

SLUSIK. (2022).Service Learning Upscaling Social Inclusion for Kids - Toolkit. Bruselas.

SLUSIK. (2021). Informe sobre el estado del arte del aprendizaje servicio en Europa. Bruselas.
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Anexos

El objetivo de este cuestionario es conocer sus expectativas en materia de formacién y apoyo para
la puesta en practica de proyectos de aprendizaje-servicio. Basdndonos en sus respuestas,
elaboraremos materiales para ayudar a los centros de ensefianza primaria a aplicar el aprendizaje
servicio en su practica docente.

El Aprendizaje-Servicio (APS) se considera una forma de pedagogia que combina el servicio a la
comunidad con las oportunidades de aprendizaje que se ofrecen a los estudiantes implicados. Si no
esta seguro de lo que es puede visitar esta web:
https://www.youtube.com/watch?v=L9AXsV3eul|&t=3s

Gracias por su colaboracion.

Escuelay gestion

Enunaescalade 1a5 (1 nadaimportante, 5 muy importante), valore la importancia gue considera
que tiene para la implantacién del aprendizaje-servicio en la educacién primaria:

- aprobacion de la direccion del centro escolar para su aplicacion

- larelacién con los objetivos y el programa educativo de la escuela

- aperturade la escuela para trabajar con la comunidad o los socios comunitarios
- consentimiento paterno para la realizacién de proyectos ApS

- apoyoy motivacién por parte de la direccién del centro

- aperturadel plan de estudios

- establecimiento del curriculo

- voluntad del centro de utilizar enfoques innovadores en la educacién

- buena cooperaciony comunicacion entre companeros

- apoyar la profesionalidad

- establecer relaciones no formales entre alumnado y profesorado,

- aumentar las competencias, habilidades y capacidades de los estudiantes
- elimpacto en el proceso de aprendizaje del alumnado

- aumentar el compromiso con la comunidad y su necesidad

Profesorado

Enunaescalade 1a5 (1 nadaimportante, 5 muy importante), valore la importancia que considera
gue tiene para la implantacion del aprendizaje-servicio en la educacién primaria:

- motivacién de los docentes para realizar proyectos con socios comunitarios
- el profesorado como modelo para el alumnado

- profesorado abiertos y creativos

- profesorado interesados en temas locales

- profesorado interesados en escuchar otras necesidades

- lacapacidad del profesorado para prestar apoyo al alumnado
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- lacapacidad del profesorado para conectar con socios comunitarios

- conocimiento del profesorado sobre la metodologia del aprendizaje servicio

- capacidad del profesorado para motivar al alumnado a trabajar con la comunidad
- capacidad del profesorado para fomentar el sentido civico y social del alumnado

Si tuvieras gue participar en una formacién sobre aprendizaje-servicio, ;cudl seria para ti la forma
mas eficaz de aprender (puedes elegir mas opciones)?

- formacion presencial con otros docentes de primaria

- formacion presencial con otros docentes de primaria combinada con tareas asincronas en
linea y una plataforma con materiales

- formacion sincrénica en linea completa

- plataforma completa de formacién asincrona en linea con materiales

- apoyo presencial durante la aplicacién del aprendizaje-servicio

- apoyo en linea durante la aplicacién del aprendizaje-servicio

Formacién y material

Si_se va a elaborar algun material sobre cémo poner _en practica el aprendizaje-servicio en la
ensefanza primaria, gué temas deberian tratarse (elijaun niumeroenlaescalade 1a5.donde 1es

nada importante vy 5 es muy importante):

- Conceptos teodricos de la pedagogia del aprendizaje-servicio

- Definiciény explicaciéon del aprendizaje servicio

- Especificidades del ApS en la ensefanza primaria

- Cdémo planificar proyectos de ApS: pasos concretos

- Comunicacion sobre el proyecto de ApS con las familias

- Comunicaciény cooperacién con los socios comunitarios

- Funciones de los distintos agentes en el aprendizaje-servicio

- Actividades concretas con los menores para desarrollar y ejecutar proyectos de
aprendizaje-servicio (por ejemplo, fichas de trabajo).

- Ejemplos de proyectos de aprendizaje servicio en educacién primaria

- Unconjunto de herramientas que describe los pasos a seguir en un proyecto de
aprendizaje-servicio

;Hay algun otro tema que deberia incluirse en los materiales? Por favor, ndmbrelos y expliquelos:

Por favor, describa la forma de los materiales dedicados al profesorado sobre ApS en las escuelas

de educacién primaria. ;Qué aspecto deberian tener?
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Sino tiene experiencia con el ApS. ;cudles seran los puntos cruciales en la implantacién de
proyectos ApS desde el punto de vista de su centro?

Tu posicion en la escuela:

a) profesorado
b) director/a
c) otros

Género:

a) femenino
b) masculino
¢) nobinario
d) Prefierono decirlo

Edad:.........

Numero de afios de experiencia como docente: .........

;Tiene experiencia en la aplicacién del aprendizaje-servicio?

a) si
b) no
c) No estoy seguro/a

Sidesea recibir informacién sobre el aprendizaje-servicio en las escuelas de eduacién primaria,
deje su direccién de correo electrénico:

El cuestionario se aplica en el marco del proyecto Aprendizaje Servicio en la Educacién Primaria
(SLIPS), cofinanciado por la Unién Europea con el nimero 101134702.
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Guia para la entrevista con el profesorado de primaria que tienen experiencias con la
metodologia ApS

Basandose en su propia experiencia con proyectos de aprendizaje-servicio, por favor comparta su
opinidn sobre las siguientes preguntas:

1. Edad

2. Género

3. ¢Cuanto tiempo lleva usted, como individuo, vinculado al Aprendizaje Servicio?

- menos de 4 anos

- 5-9afos

- 10-15 afos

- 16+ anos

4, ¢Cudles son las principales caracteristicas del aprendizaje-servicio?

5. ¢Por qué decidié formar parte del Aprendizaje Servicio al principio? ;Cambiaron sus

motivaciones con el tiempo?

6. ¢Cuales son las tres cosas mas importantes que han contribuido al éxito de su proyecto
de ApS? Siéntase libre de compartir mas informacion para cada uno.
a)
b)
c)

7. ¢Qué 3 de las cosas mas importantes contribuyeron al éxito de su proyecto de ApSy
estan relacionadas con el profesorado comprometidos? Siéntase libre de compartir
mas informacioén para cada uno.

a)
b)
c)

8. ¢Cudles son las 3 cosas mas importantes que han contribuido al éxito de su proyecto de
ApS vy que estan relacionadas con el compromiso de los estudiantes? Siéntase libre de
compartir mas informacion para cada uno.

a)
b)
c)
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10.

11.

12.

;Cudles cree que son las 3 cosas mas importantes que han contribuido al éxito de su
proyecto de ApS y que estan relacionadas con su comunidad/socios comunitarios?
Siéntase libre de compartir mas informacion para cada uno.

a)

b)

c)

¢Cual ha sido el mayor reto al que se ha enfrentado hasta ahora en la ejecucion de su(s)
proyecto(s) de ApS'y, si ha conseguido superarlo, como lo ha hecho?

Aprendiendo de su experiencia en ApS, ;qué le diria a otros docentes de primaria que
han decidido poner en marcha su propio proyecto de ApS pero aun necesitan adquirir

experiencia?

¢Qué cree que debe saber todo el mundo sobre el contexto particular de los centros de
educacion primaria antes de iniciar un proyecto de ApS en un centro de primaria?
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